
Ngày 27/8, Tổng Bí thư 
Tô Lâm đã gặp mặt các thế 
hệ đại biểu Quốc hội nhân 
kỷ niệm 80 năm Cách mạng 
Tháng Tám thành công và 
Quốc khánh 2/9, hướng tới 
kỷ niệm 80 năm Ngày Tổng 
tuyển cử đầu tiên bầu Quốc 
hội Việt Nam.

 Cùng tới dự có Chủ tịch 
nước Lương Cường; Thủ 
tướng Phạm Minh Chính; 
Chủ tịch Quốc hội Trần 
Thanh Mẫn; các đồng chí 
lãnh đạo, nguyên lãnh đạo 
Đảng, Nhà nước.

Bày tỏ xúc động gặp gần 
2.000 đại biểu trong lần đầu 
tiên Quốc hội tổ chức gặp 
gỡ tất cả các đại biểu Quốc 
hội qua các thời kỳ, Tổng Bí 
thư Tô Lâm khẳng định con 
đường phát triển của Quốc 
hội Việt Nam 80 năm qua 
là một hành trình kiên định, 
sáng tạo và không ngừng 
đổi mới. Quốc hội không chỉ 
như một thiết chế quyền lực 
nhà nước cao nhất, mà còn 
là ngôi nhà chung của những 
người đại biểu nhân dân.

Trong mỗi đạo luật, mỗi 
nghị quyết có dấu ấn mồ 
hôi, công sức, trí tuệ của 
biết bao thế hệ đại biểu; là 
kết tinh của những chuyến 

đi cơ sở sống với nhân dân, 
thở với nhịp thở của nhân 
dân, những phiên thảo luận 
nhiều ngày, những câu chữ 
được cân nhắc kỹ càng để 
đảm bảo tính hợp hiến, hợp 
pháp, khả thi, hiệu quả, tinh 
gọn, sáng rõ. Tổng Bí thư Tô 
Lâm tin tưởng Quốc hội Việt 
Nam sẽ tiếp tục xứng đáng 
với niềm tin của nhân dân, 
là hiện thân sinh động của 
Nhà nước pháp quyền xã hội 

chủ nghĩa, là động lực quan 
trọng thúc đẩy đất nước phát 
triển nhanh, bền vững.

Tổng Bí thư Tô Lâm 
nhấn mạnh: “Từ khát vọng 
độc lập đến khát vọng hùng 
cường, từ chân lý “Không 
có gì quý hơn độc lập tự 
do” đến mục tiêu phấn đấu 
“Việt Nam hùng cường, thịnh 
vượng, hạnh phúc, sánh vai 
các cường quốc năm châu”, 
chúng ta đang đi trên một 

hành trình nối dài khát vọng. 
Trên hành trình đó, Quốc 
hội phải đi trước một bước 
về thể chế; phải dám mở 
đường, dám sửa đường, dám 
quyết định những vấn đề 
khó, những việc mới, những 
lĩnh vực chưa từng có tiền lệ. 
Trong bối cảnh cạnh tranh 
chiến lược gay gắt, biến đổi 
khí hậu phức tạp, khoa học, 
công nghệ bứt phá, chúng ta 

Ngày 27/8, Thường trực 
HĐND tỉnh tổ chức họp phiên 
thường kỳ đánh giá kết quả 
công tác tháng 8, triển khai 
nhiệm vụ trọng tâm công 
tác tháng 9/2025 và cho 
ý kiến về một số nội dung 
thuộc thẩm quyền. Đồng chí 
Trịnh Thị Minh Thanh, Phó 
Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, 
Chủ tịch HĐND tỉnh, chủ trì 
phiên họp.

Trong tháng 8, Thường 
trực HĐND tỉnh bám sát 
chương trình công tác, định 
hướng của Tỉnh ủy để chỉ 
đạo, phân công, điều hòa 
các hoạt động của HĐND 
tỉnh đạt hiệu quả trên các 
mặt công tác. Trong đó, chủ 
động phối hợp với UBND 
tỉnh chỉ đạo chuẩn bị tổ 
chức Kỳ họp thứ 30 (kỳ họp 
chuyên đề) của HĐND tỉnh 
trong tháng 9/2025 để kịp 
thời quyết nghị, ban hành 
một số nội dung quan trọng 
đáp ứng cho hoạt động của 
mô hình chính quyền địa 
phương 2 cấp được đảm bảo 
liên thông và phục vụ mục 
tiêu điều hành tăng trưởng 
kinh tế năm 2025 của tỉnh; 
triển khai 9 cuộc giám sát, 
khảo sát thường xuyên phục 
vụ công tác thẩm tra và 

công tác lãnh đạo, chỉ đạo 
điều hành chung của tỉnh; 
tích cực triển khai các nội 
dung về chuyển đổi số trong 
hoạt động của Thường trực, 
các Ban HĐND tỉnh và Văn 
phòng HĐND tỉnh...

Kết luận phiên họp, đồng 
chí Trịnh Thị Minh Thanh đề 
nghị các Ban HĐND tỉnh 
hoàn thành các cuộc giám 

sát thường xuyên và chuyên 
đề theo tiến độ, kế hoạch đề 
ra; trên cơ sở kết quả nắm 
bắt tình hình thực hiện nghị 
quyết của HĐND tỉnh và kết 
quả khảo sát, nắm tình hình 
ở các lĩnh vực thuộc trách 
nhiệm của các Ban, có văn 
bản gửi UBND tỉnh hoặc đề 
xuất với Thường trực HĐND 
tỉnh có văn bản đề nghị, 

kiến nghị UBND tỉnh một số 
nội dung. Đồng chí giao các 
Ban HĐND tỉnh giám sát kết 
quả thực hiện của UBND 
tỉnh đối với các nội dung đã 
được đề xuất, 
kiến nghị.

Các Ban 
HĐND tỉnh 
nghiên cứu 

Nhân kỷ niệm 80 năm 
Cách mạng Tháng Tám và 
Quốc khánh 2/9, ngày 27/8 
đồng chí Nguyễn Văn Hồi, 
Ủy viên BTV Tỉnh ủy, Chủ 
tịch Ủy ban MTTQ tỉnh, 
đến thăm, tặng quà Mẹ Việt 
Nam Anh hùng Phạm Thị 
Chuyên (90 tuổi, khu Đại 
Đán, phường Tuần Châu); 
Nghệ nhân Nhân dân Lê 
Đức Chắn (khu Phong Hải 8, 
phường Liên Hòa).

Mẹ Phạm Thị Chuyên 
có 2 con trai hy sinh trong 
chiến tranh biên giới Tây 
Nam và chiến tranh biên 
giới phía Bắc năm 1979. 
Ân cần thăm hỏi sức khỏe, 
cuộc sống, sinh hoạt của 
Mẹ, đồng chí Nguyễn Văn 
Hồi khẳng định, Đảng, Nhà 
nước và nhân dân luôn khắc 
ghi và tri ân sâu sắc những 
đóng góp, sự hy sinh to lớn 
của các Mẹ Việt Nam Anh 

hùng, các anh hùng liệt sĩ, 
thương binh, bệnh binh, 
người có công với đất nước. 
Đồng chí mong muốn Mẹ 
luôn giữ gìn sức khỏe, sống 
vui, sống khỏe, trường thọ, 
tiếp tục là tấm gương sáng 
cho con cháu noi theo. 
Đồng chí đề nghị các cấp 
ủy, chính quyền địa phương 
bằng những việc làm cụ thể, 

Từ ngày 28/8-5/9, tại 
Trung tâm Hội chợ - Triển 
lãm Quốc gia (Hà Nội), tỉnh 
Quảng Ninh sẽ tham dự các 
chương trình, hoạt động của 
Triển lãm thành tựu đất nước 
với chủ đề “80 năm hành 
trình Độc lập - Tự do - Hạnh 
phúc” nhân dịp kỷ niệm 80 
năm Quốc khánh 2/9. 

Tham gia Triển lãm, 
Quảng Ninh có 3 không gian 
trưng bày. Với chủ đề “Quảng 
Ninh - Hành trình rạng rỡ 80 
năm cùng đất nước”, gian 
trưng bày của tỉnh có diện 

tích 270m2, được bố trí tại 
Hall7-007 thuộc khu triển 
lãm “Tỉnh giàu, nước mạnh” 
trong nhà triển lãm Kim Quy 
- Trung tâm Hội chợ Triển 
lãm Quốc gia. Tại không 
gian trưng bày này, Quảng 
Ninh giới thiệu các thành 
tựu nổi bật về kinh tế, xã 
hội, quốc phòng, an ninh và 
đối ngoại của tỉnh với hàng 
trăm các hình ảnh, pano 
lớn, clip và hiện vật. Hai bên 
sân khấu của khu vực trưng 
bày là hình ảnh về 2 Di sản 
thế giới Vịnh Hạ Long, Khu 

di tích danh thắng Yên Tử, 
cùng các mô hình công trình 
nổi bật: Bảo tàng Quảng 
Ninh; Cung Quy hoạch, Hội 
chợ và Triển lãm tỉnh; Cảng 
hàng không quốc tế Vân 
Đồn..., góp phần khẳng định, 
tôn vinh những giá trị nổi bật 
của Quảng Ninh trong 80 
năm qua, đặc biệt trong thời 
kỳ đổi mới và hội nhập.

Tại không gian trưng bày 
trong nhà của tỉnh còn có 
các khu vực giới thiệu về văn 

nThứ Năm
28/8/2025
(6, Tháng Bảy, Ất Tỵ)

nNăm thứ 61
Số: 12270

nBáo điện tử: 
www.baoquangninh.vn

25OC - 31OC

25OC - 30OC

Miền Tây

Khu vực 
trung tâm tỉnh

Vùng biển ngoài khơi

25OC - 32OC

2626OOC - 30C - 30OOCC
Nhiều mây, đêm và sáng có mưa, mưa rào Nhiều mây, đêm và sáng có mưa, mưa rào 
và dông. Gió đông nam cấp 3-4, sóng cấp và dông. Gió đông nam cấp 3-4, sóng cấp 

2-3. Tầm nhìn xa từ 4-10km.2-3. Tầm nhìn xa từ 4-10km.

Miền Đông

Du khách trải nghiệm ẩm thực tại Khách sạn FLC Hạ Long.

(Xem trang 4)

CƠ QUAN CỦA ĐẢNG BỘ ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM TỈNH QUẢNG NINH - TIẾNG NÓI CỦA ĐẢNG BỘ, CHÍNH QUYỀN, NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG NINH

Quảng Ninh

Tổng Bí thư Tô Lâm phát biểu tại cuộc gặp mặt.
Đồng chí Trịnh Thị Minh Thanh, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh, 
phát biểu kết luận phiên họp.

(0203) 3835806 (Hành chính) - 3635598 (Quảng cáo) - Fax: (0203) 3835623 - E-mail: trungtamtruyenthong@quangninh.gov.vn; bientapbaoin@quangninh.gov.vn

TỔNG BÍ THƯ TÔ LÂM: 

Quốc hội phải đi trước một bước về thể chế
Thường trực HĐND tỉnh họp phiên thường kỳ 
tháng 8/2025

Chủ tịch Ủy ban MTTQ tỉnh thăm, tặng quà 
Mẹ Việt Nam Anh hùng và Nghệ nhân 
Nhân dân

Quảng Ninh tham gia Triển lãm thành tựu 
đất nước nhân dịp kỷ niệm 80 năm 
Quốc khánh 2/9

(Xem tiếp trang 2) (Xem tiếp trang 7)

(Xem tiếp trang 7)

(Xem tiếp trang 7)

Chi bộ Phân xưởng K1 
(Công ty CP Than Vàng 
Danh) vừa được Đảng ủy 
Than Quảng Ninh vinh 
danh “Chi bộ 4 tốt”, được 
Tỉnh ủy tuyên dương “Tập 
thể xuất sắc”. Thành tích 
này ghi dấu nỗ lực bền bỉ 
của một tập thể thợ mỏ 
trong điều kiện gian khó; 
đồng thời khẳng định bản 
lĩnh, niềm tin, tinh thần 
học và làm theo Bác, biến 
nghị quyết của Đảng thành Các đảng viên Chi bộ Phân xưởng K1 luôn 

tiên phong, không ngại việc khó.

“Chi bộ 4 tốt” ở nơi “lòng mỏ”

HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH

Đa trải nghiệm cho du khách 
dịp Quốc khánh 2/9

MỖI NGÀY MỘT CON SỐ

Là tổng kinh phí mà tỉnh Quảng Ninh 
sẽ phân bổ từ ngân sách tỉnh năm 2025 
để tặng quà cho người có công với cách 
mạng, thân nhân liệt sĩ, đảng viên 40 năm 
tuổi Đảng trở lên và hỗ trợ các thôn, bản, 
khu phố tổ chức các hoạt động kỷ niệm 
Quốc khánh 2/9. Việc chi trả quà tặng sẽ 
được các địa phương, Công an tỉnh, Bộ 
CHQS tỉnh triển khai đúng quy định, bảo 
đảm mọi đối tượng chính sách đều được 
quan tâm, động viên trong dịp lễ trọng đại 
của đất nước. Qua đó thể hiện sự tri ân 
sâu sắc của tỉnh Quảng Ninh đối với những 

cống hiến, hy sinh của các thế hệ cha anh 
vì độc lập tự do của dân tộc; đồng thời góp 
phần tạo không khí phấn khởi, đoàn kết 
trong toàn thể nhân dân.

TH

71,5571,55

(Xem tiếp trang 7)

KỶ NIỆM 80 NĂM CÁCH MẠNG THÁNG TÁM VÀ QUỐC KHÁNH 2/9 (1945-2025)

Triển khai phong trào thi 
đua (PTTĐ) “Cán bộ Mặt 
trận làm theo lời Bác”, trên 
địa bàn tỉnh xuất hiện nhiều 
tấm gương tiêu biểu có sáng 
kiến, cách làm sáng tạo, 
đem lại lợi ích cho người 
dân. Qua đó góp phần lan 
tỏa tinh thần thi đua yêu 
nước, củng cố và phát huy 
khối đại đoàn kết toàn dân 
tộc, thực hiện thắng lợi 
nhiệm vụ phát triển kinh tế - 
xã hội của địa phương.

Cán bộ mặt trận khu Tân Yên (phường 
Hoàng Quế) phối hợp triển khai phong 
trào thi đua yêu nước tại địa phương.

Cán bộ Mặt trận làm theo lời Bác

(Xem tiếp trang 2)

CHÀO MỪNG ĐẠI HỘI THI ĐUA YÊU NƯỚC TỈNH QUẢNG NINH 
LẦN THỨ VI, GIAI ĐOẠN 2025-2030 

(tỷ đồng)
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Những ngày này, cùng với 
cả nước, người dân Vùng 
mỏ sống trong bầu không 
khí tự hào, hân hoan 
hướng tới kỷ niệm 80 năm 
Cách mạng Tháng Tám và 
Quốc khánh 2/9. Cán bộ, 
đảng viên và nhân dân 
trong tỉnh luôn giữ trọn 
niềm tin yêu với Đảng; 
đoàn kết một lòng, phấn 
đấu xây dựng Quảng Ninh 
ngày càng giàu đẹp như 
sinh thời Bác Hồ kính yêu 
hằng mong muốn.

Những ngày này, 
Quảng Ninh như 
“khoác tấm áo mới” 

rực rỡ sắc cờ, sắc hoa. Từ 
những con đường, góc phố, 
đến các công trình, đâu đâu 
cũng bừng sáng khí thế ngày 
hội non sông; những gương 
mặt người dân ánh lên niềm 
vui, niềm tự hào, hân hoan 
trong những ngày vui của 
dân tộc.

Chúng tôi được gặp gỡ, 
trò chuyện với cụ Lê Văn 
Khoái (phường Hạ Long), 
một trong những tấm gương 
tiêu biểu trọn đời vì Đảng, 
làm theo lời Bác. Ở tuổi 88, 
khi gợi lại chuyện năm xưa, 
đôi mắt cụ vẫn ánh lên niềm 
tự hào. 

Trong dòng hồi ức, cụ kể 
về một thời tuổi trẻ dấn thân 
làm cách mạng, gian khổ 
nhưng kiên trung, vất vả mà 
hào hùng. Ngày 8/8/1967 
trở thành dấu mốc không 

thể nào quên, Lê Văn Khoái 
vinh dự được kết nạp vào 
Đảng Cộng sản Việt Nam, 
khi đang công tác tại Ủy ban 
Hành chính Kế hoạch tỉnh 
Quảng Ninh, được cử đi học 
tập tại Trường Đào tạo kinh 
tế Trung ương.

Nhớ lại lễ kết nạp Đảng 
thiêng liêng, cụ bùi ngùi 
xúc động: “Lễ kết nạp Đảng 
diễn ra rất giản dị nhưng rất 
thiêng liêng. Tôi thì vô cùng 
xúc động, tự hào. Trong 
ngày trọng đại đó, tôi đã 
thề dưới cờ Đảng trọn đời đi 
theo cách mạng. Lời thề đó 

đã trở thành lẽ sống, niềm 
tin, động lực tiếp thêm sức 
mạnh cho tôi rèn luyện, suốt 
đời phấn đấu vì mục tiêu, lý 
tưởng cao đẹp của Đảng”.

Gần 60 năm qua, đảng 
viên Lê Văn Khoái không 
ngừng tôi rèn ý chí, đạo 
đức cách mạng, trở thành 
tấm gương sáng để các thế 
hệ con cháu noi theo. Cụ 
vinh dự được Nhà nước tặng 
thưởng Huy chương Kháng 
chiến chống Mỹ hạng Nhì; 
nhiều Bằng khen của tỉnh; 
Huy hiệu 40, 50, 55 năm 
tuổi Đảng. Giờ đây dù tuổi 

đã cao nhưng cụ vẫn một 
lòng sắt son với tổ chức. 
Hằng ngày cụ giữ thói quen 
đọc báo, nghe đài, dõi theo 
thông tin thời sự về tình hình 
của tỉnh, của đất nước. Vào 
những ngày lễ lớn, cụ cùng 
con cháu sum họp, ôn lại 
những kỷ niệm gia đình gắn 
liền với những dấu mốc lịch 
sử của đất nước.

Cũng như đảng viên cao 
niên Lê Văn Khoái, lớp lớp 
đảng viên trong tỉnh luôn 
khắc ghi lời thề với Đảng, 
giữ trọn bản lĩnh, khí phách 
của người Vùng mỏ “Kỷ 

luật và Đồng tâm”. Dù ở 
những vị trí công tác khác 
nhau, cơ quan nhà nước, 
doanh nghiệp, đơn vị LLVT, 
khu dân cư..., mỗi cán bộ, 
đảng viên không ngừng 
nêu gương, rèn luyện, phấn 
đấu, hoàn thành tốt nhiệm 
vụ được giao, trở thành 
điểm tựa niềm tin cho nhân 
dân. Họ mang trong mình 
khát vọng xây dựng quê 
hương Quảng Ninh ngày 
càng giàu đẹp, hiện đại, 
văn minh; xây dựng đất 
nước phát triển ngày càng 
phồn vinh, hạnh phúc.

Đảng viên Nguyễn Khắc 
Thanh (Công ty Than Uông 
Bí - TKV) bày tỏ niềm tự 
hào: Trở thành đảng viên là 
niềm vinh dự, tự hào, đồng 
thời là trách nhiệm lớn lao 
mà tôi luôn tự nhắc mình 
phải phấn đấu, rèn luyện 
mỗi ngày; ý thức rõ vai trò 
tiên phong, gương mẫu của 
đảng viên. Tôi sẽ tiếp tục 
phát huy truyền thống “Kỷ 
luật và Đồng tâm” của thợ 
mỏ, không ngừng học tập 
nâng cao trình độ, hăng say 
lao động sản xuất, góp phần 
hoàn thành tốt nhiệm vụ của 
đơn vị, xây dựng Công ty 
ngày càng phát triển vững 
mạnh. Tôi mong muốn được 
đóng góp sức trẻ xây dựng 
tỉnh ngày càng giàu đẹp, văn 
minh, hiện đại, xứng đáng 
với truyền thống cách mạng 
vẻ vang của quê hương.

Đảng viên Vi Thị Trang, 
Bí thư Đoàn Thanh niên xã 

Lục Hồn, khẳng định quyết 
tâm: Tôi hiểu sâu sắc vai 
trò của thế hệ trẻ đối với sự 
nghiệp xây dựng và phát 
triển đất nước. Tôi có ước 
vọng được đóng góp phần 
công sức nhỏ bé của mình 
trong việc xây dựng một xã 
hội tốt đẹp, cũng là mục tiêu, 
con đường mà Đảng lãnh 
đạo nhân dân Việt Nam đi 
tới. Vinh dự được đứng trong 
hàng ngũ của Đảng, tôi càng 
thấy rõ trách nhiệm lớn lao 
của mình, luôn nỗ lực học 
tập, rèn luyện, sống xứng 
đáng với niềm tin mà Đảng, 
nhân dân trao gửi.

Kỷ niệm 80 năm Cách 
mạng Tháng Tám và Quốc 
khánh 2/9 không chỉ là dịp 
để tri ân lớp lớp thế hệ 
cha anh đã hy sinh, cống 
hiến vì độc lập dân tộc, mà 
còn là dịp để mỗi cán bộ, 
đảng viên hôm nay càng 
khẳng định thêm niềm tin 
sắc son với Đảng. Vùng mỏ 
Anh hùng, từ những đảng 
viên đã cống hiến cả đời cho 
cách mạng, đến thế hệ trẻ 
đang tiếp bước, đều chung 
một niềm tin vững bước theo 
Đảng, giữ trọn lời thề với Tổ 
quốc và nhân dân. Niềm tin 
ấy tạo nên sức mạnh đoàn 
kết, là động lực để Quảng 
Ninh tiếp tục khẳng định 
vị thế tiên phong trong đổi 
mới, phát triển, góp phần 
cùng cả nước viết tiếp những 
trang sử hào hùng trong kỷ 
nguyên mới.

THU CHUNG

Xây dựng Đảng bộ ngày 
càng vững mạnh gắn với 
nâng cao chất lượng đảng 
viên là một trong những 
nhiệm vụ trọng tâm, đột 
phá được Đảng bộ UBND 
tỉnh xác định đẩy mạnh 
thực hiện trong nhiệm 
kỳ 2025-2030. Kỷ niệm 
80 năm Quốc khánh 2/9, 
Đảng bộ UBND tỉnh tổ 
chức lễ kết nạp 80 quần 
chúng ưu tú, trao Huy hiệu 
Đảng cho 18 đảng viên.

Xác định công tác phát 
triển đảng viên là 
nhiệm vụ quan trọng 

trong công tác xây dựng 
Đảng, nhằm bổ sung cho 
Đảng những quần chúng ưu 
tú, từng bước cải thiện thành 
phần, cơ cấu, trẻ hóa đội 
ngũ đảng viên, khắc phục 
tình trạng “già hóa” ở các 
đảng bộ, chi bộ..., ngay sau 
thành công Đại hội lần thứ I, 
nhiệm kỳ 2025-2030 (ngày 
10 và 11/8), Đảng bộ UBND 
tỉnh triển khai kế hoạch kết 
nạp đảng viên năm 2025.

Đảng ủy UBND tỉnh yêu 
cầu 41 chi, đảng bộ trực 

thuộc thực hiện rà soát, lựa 
chọn các đồng chí thực sự 
tiêu biểu về phẩm chất chính 
trị, đạo đức, lối sống, năng 
lực công tác, ý thức tổ chức 
kỷ luật cao để kết nạp đợt 
2/9, đảm bảo sự kế thừa, 
phát triển liên tục của Đảng, 
đáp ứng yêu cầu, sự nghiệp 
đổi mới trong giai đoạn cách 
mạng hiện nay và lâu dài. 
Trên cơ sở tính toán, rà soát 
từ gần 300 quần chúng đủ 
điều kiện kết nạp, Đảng ủy 
UBND tỉnh đã  chọn 80 quần 
chúng ưu tú của 28 chi, 
đảng bộ cơ sở trực thuộc. 
Các Đảng bộ có nhiều quần 
chúng được kết nạp đợt này 
là: Trường Đại học Hạ Long 
(20 quần chúng), Đảng bộ 
Sở Y tế (13 quần chúng)...

Là một trong 80 quần 
chúng ưu tú được kết nạp 
đợt này, Hoàng Quỳnh 
Châm (sinh viên Trường Đại 
học Hạ Long) chia sẻ: “Được 
kết nạp Đảng dịp kỷ niệm 80 
năm Quốc khánh 2/9 là niềm 
vinh dự, tự hào rất lớn đối với 
em. Đó là nhờ sự dìu dắt, 
dạy bảo của thầy cô giáo và 
nhà trường. Bên cạnh niềm 
tự hào, em nhận thức rõ về 

trách nhiệm của bản thân, 
tiếp tục nỗ lực trau dồi bản 
thân, cống hiến sức trẻ cho 
đất nước...”.

Trong đợt kết nạp Đảng 
dịp kỷ niệm 80 năm Quốc 
khánh 2/9, 80 quần chúng 
ưu tú chủ yếu là người trẻ. 
Bên cạnh những sinh viên 
của Trường Đại học Hạ 
Long với nhiều thành tích 
xuất sắc trong học tập, còn 
lại phần lớn là đội ngũ làm 
công tác nghiên cứu, quản 
lý, tham mưu đề xuất chính 
sách... trong tỉnh được đào 
tạo bài bản, có trình độ 
cao về chuyên môn, lý luận 
chính trị.

Để có được kết quả này, 
bên cạnh kế thừa những 
thành tựu từ những nhiệm 
kỳ trước đây, Đảng bộ UBND 
tỉnh luôn quan tâm công 
tác phát triển đảng viên, coi 
đây là nhiệm vụ trọng tâm 
trong công tác xây dựng 
Đảng, nhằm bổ sung lực 
lượng đảng viên trẻ, bảo 
đảm sự kế thừa, phát triển, 
tăng thêm nguồn sinh lực 
cho Đảng, nâng cao năng 
lực lãnh đạo, sức chiến đấu 

của Đảng, đáp ứng được yêu 
cầu, nhiệm vụ về công tác 
xây dựng Đảng trong tình 
hình mới.

Trong quá trình lãnh đạo, 
chỉ đạo công tác phát triển 
đảng viên, Đảng bộ UBND 
tỉnh luôn quán triệt những 
quy định của trung ương, 
đặc điểm, tình hình cụ thể 
của các cấp ủy để lãnh đạo, 
chỉ đạo thực hiện các chỉ 
thị, nghị quyết liên quan đến 
công tác phát triển đảng 
viên; giao nhiệm vụ cụ thể 
cho Ban Tổ chức Đảng ủy, 
các cơ quan có liên quan để 
bảo đảm thực hiện đầy đủ, 
kịp thời nhiệm vụ, giải pháp 
kết nạp đủ số lượng, gắn với 
nâng cao chất lượng đảng 
viên; hằng năm tỷ lệ đảng 
viên mới được kết nạp đạt từ 
3,5% trở lên. Đồng thời làm 
tốt công tác tạo nguồn, xây 
dựng kế hoạch tạo nguồn, 
phát triển đảng viên mới; 
xây dựng kế hoạch tuyên 
truyền, giáo dục, bồi dưỡng, 
giúp đỡ quần chúng để tạo 
nguồn phát triển đảng viên, 
có chỉ tiêu kết nạp đảng viên 
cụ thể hằng năm. 

Từ đầu năm 2025 đến 
nay, Đảng bộ mở 4 lớp bồi 
dưỡng nhận thức về Đảng 
cho 303 quần chúng; tổ chức 
kết nạp Đảng cho 176 quần 
chúng ưu tú đến từ 41 chi, 
đảng bộ trực thuộc. Chất 
lượng đội ngũ đảng viên mới 
được đào tạo cơ bản, có 
trình độ chuyên môn và trình 
độ giác ngộ lý tưởng cách 
mạng tốt; có tư tưởng chính 
trị vững vàng, đạo đức, lối 
sống trong sáng; nhiều đồng 
chí có kinh nghiệm hoạt 
động thực tiễn, trưởng thành 
qua địa phương, cơ sở... 

Tổ chức kết nạp đảng 
viên nhân kỷ niệm 80 năm 

Quốc khánh 2/9 là hoạt động 
vô cùng ý nghĩa, diễn ra 
ngay sau khi Đảng bộ UBND 
tỉnh tổ chức thành công Đại 
hội, triển khai Nghị quyết 
nhiệm kỳ mới. Đây là nguồn 
động viên to lớn để Đảng bộ 
UBND tỉnh tập trung thực 
hiện các mục tiêu, nhiệm 
vụ ngay từ đầu nhiệm kỳ, 
khẳng định vai trò hạt nhân 
chính trị, trung tâm đoàn 
kết - trí tuệ - sáng tạo, tiên 
phong trong đổi mới phương 
thức lãnh đạo, gương mẫu, 
đóng góp vào sự phát triển 
chung của tỉnh, đất nước.

ĐỖ PHƯƠNG

Cụ Lê Văn Khoái (88 tuổi đời, 58 tuổi Đảng; phường Hạ Long) thường xuyên đọc báo, 
nghe đài, theo dõi tin tức về tỉnh, đất nước.

Đảng ủy UBND tỉnh trao giấy chứng nhận Lớp bồi dưỡng 
nhận thức về Đảng khóa IV năm 2025 (diễn ra từ ngày 
23-27/6/2025) cho quần chúng ưu tú.

Vững niềm tin theo Đảng

ĐẢNG BỘ UBND TỈNH

Bổ sung lực lượng trẻ cho Đảng

Kỷ niệm 80 năm Ngày truyền thống 
ngành Văn hóa 

Ngày 27/8, Sở VH-TT&DL tổ chức Lễ kỷ niệm 80 năm 
Ngày truyền thống ngành Văn hóa 28/8 (1945-2025). Tham 
dự có các đồng chí: Vũ Quyết Tiến, Phó Bí thư Tỉnh ủy; 
Nguyễn Thị Hạnh, Phó Chủ tịch UBND tỉnh.

Quảng Ninh là vùng đất hội tụ và giao thoa của nhiều giá 
trị văn hóa đặc trưng: Văn hóa biển, văn hóa Phật giáo Trúc 
Lâm, văn hóa công nhân mỏ, cùng bản sắc đa dạng của các 
dân tộc thiểu số. Quảng Ninh là một trong những trung tâm 
thể thao mạnh phía Bắc với nhiều môn thế mạnh: Bóng đá, 
cờ vua, điền kinh, bơi lội... Các VĐV Quảng Ninh đã đạt nhiều 
huy chương ở đấu trường quốc gia, quốc tế. Đặc biệt, Quảng 
Ninh đã tổ chức thành công nhiều sự kiện thể thao lớn mang 
tầm quốc gia, quốc tế, tạo ấn tượng tốt đẹp về một địa phương 
năng động, chuyên nghiệp. Du lịch Quảng Ninh ngày càng 
phát triển, góp phần khẳng định vị thế là trung tâm du lịch 
hàng đầu cả nước, một trong những điểm sáng về phát triển 
dịch vụ - du lịch của Việt Nam. Tỉnh liên tục nằm trong nhóm 
dẫn đầu về lượng khách, doanh thu, hạ tầng, chất lượng dịch 
vụ; góp phần quan trọng vào tăng trưởng kinh tế của tỉnh.

Nhân dịp này UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 5 tập thể, 
10 cá nhân có nhiều đóng góp tiêu biểu, nổi bật trong sự 
nghiệp phát triển VH,TT,DL của tỉnh.

HOÀNG QUỲNH

Tọa đàm “Sứ mệnh của thanh niên 
trong kỷ nguyên số”

Ngày 27/8, tại phường Hạ Long, BTV Đoàn Thanh niên 
UBND tỉnh tổ chức chương trình tọa đàm “Đảng với thanh 
niên - Thanh niên với Đảng” năm 2025, tuyên dương “Tài 
năng trẻ”, “Công chức, viên chức trẻ tiêu biểu”, “Thanh niên 
tiên tiến làm theo lời Bác” năm 2024. Đến dự có đồng chí 
Vũ Văn Diện, Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy, Phó Chủ 
tịch Thường trực UBND tỉnh. Với chủ đề “Sứ mệnh của thanh 
niên trong kỷ nguyên số”, tại chương trình, trên 200 cán bộ, 
ĐVTN đến từ 34 cơ sở đoàn trực thuộc đã trao đổi, chia sẻ; 
được định hướng những giải pháp cụ thể nhằm phát huy tinh 
thần đổi mới, sáng tạo; qua đó góp phần triển khai hiệu quả 
Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, Nghị quyết số 57-NQ/TW 
của Bộ Chính trị.

Chương trình được tổ chức nhằm tăng cường công tác 
giáo dục chính trị, tư tưởng cho ĐVTN; khẳng định niềm tin, 
sự gắn bó của thế hệ trẻ đối với Đảng; đồng thời khơi dậy khát 
vọng cống hiến, tinh thần trách nhiệm của thanh niên trong 
công cuộc xây dựng và phát triển Quảng Ninh nói riêng, đất 
nước nói chung trong thời kỳ chuyển đổi số và hội nhập quốc 
tế sâu rộng.

Nhân dịp này, Đoàn UBND tỉnh khen thưởng 12 “Tài năng 
trẻ”, 11 “Công chức, viên chức trẻ tiêu biểu”, 13 “Thanh niên 
tiên tiến làm theo lời Bác”; phối hợp với Trung tâm Anh ngữ 
Ames Hạ Long trao tặng 10 suất học bổng (tổng 85 triệu đồng) 
cho học sinh, sinh viên vượt khó vươn lên trong học tập.

MAI LINH

Bế mạc Trại sáng tác âm nhạc 
Quảng Ninh năm 2025

Sau 1 tuần diễn ra sôi nổi, ngày 27/8, tại Trung tâm Đào 
tạo tài năng trẻ và sáng tác Quảng Ninh (phường Tuần Châu), 
Trại sáng tác âm nhạc 2025 do Hội Nhạc sĩ Việt Nam tổ chức, 
bế mạc. Tham dự lễ bế mạc có PGS.TS, nhạc sĩ Đỗ Hồng 
Quân, Phó Chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam, Chủ 
tịch Liên hiệp các Hội VHNT Việt Nam; Thiếu tướng, nhạc sĩ 
Nguyễn Đức Trịnh, Chủ tịch Hội Nhạc sĩ Việt Nam; lãnh đạo 
Hội VHNT tỉnh; một số văn nghệ sĩ, ca sĩ Quảng Ninh.

Tham gia Trại sáng tác, các nhạc sĩ đã đi thực tế tại đặc 
khu Vân Đồn, Vịnh Hạ Long, phường Tuần Châu... Kết quả, 
các nhạc sĩ đã cho ra đời 22 tác phẩm (21 ca khúc, 1 trường 
ca), chủ đề ca ngợi 80 năm Cách mạng Tháng Tám, Quốc 
khánh 2/9, tình yêu quê hương, đất nước, công cuộc đổi mới.

Nhiều tác phẩm tiêu biểu được công diễn báo cáo tại buổi 
bế mạc: “Linh thiêng cờ Việt Nam”, “Khúc ca ngày độc lập”, 
“Ngọn cờ Tháng Tám”, “Khúc tình ca Quảng Ninh”...

Trại sáng tác âm nhạc Quảng Ninh 2025 được đánh giá 
thành công, góp phần làm phong phú đời sống tinh thần; 
đồng thời khẳng định vai trò của âm nhạc trong gìn giữ và 
phát huy truyền thống lịch sử, văn hóa của dân tộc.

PHẠM HỌC

Tập huấn nghiệp vụ công tác 
tiếp công dân, giải quyết KNTC 
và PCTNTC 

Ngày 27/8, tại phường Hạ Long, Thanh tra tỉnh tổ chức 
tập huấn nghiệp vụ tiếp công dân, giải quyết khiếu nại tố cáo 
(KNTC) và phòng chống tham nhũng, tiêu cực (PCTNTC) 
cho CBCC cấp xã của tỉnh.

Từ ngày 1/7/2025 các địa phương, sở, ngành không còn 
cơ quan thanh tra; thực hiện chức năng, nhiệm vụ kiểm tra 
trong phạm vi quản lý nhà nước; chủ tịch UBND các xã, 
phường, đặc khu, giám đốc các sở, ngành có trách nhiệm 
giao đơn vị trực thuộc tham mưu thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, 
tiếp công dân, giải quyết KNTC và PCTNTC theo quy định 
của pháp luật.

Lớp tập huấn nhằm giúp bộ phận chuyên môn và CBCC 
được giao nhiệm vụ tham mưu cho cấp ủy, chính quyền nắm 
bắt quy định của pháp luật, quyền hạn trong tiếp công dân, 
giải quyết KNTC và PCTNTC khi thực hiện mô hình chính 
quyền địa phương 2 cấp. Đồng thời trang bị kiến thức, kỹ 
năng cần thiết cho cán bộ cơ sở, nhất là trong bối cảnh yêu 
cầu nhiệm vụ ngày càng cao. 

Ngành Thanh tra tỉnh sẽ tiếp tục thực hiện tốt chức trách 
nhiệm vụ, nâng cao hiệu quả tham mưu cho tỉnh trong công 
tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết KNTC, PCTNTC; xây 
dựng đội ngũ cán bộ vững vàng về bản lĩnh, tinh thông về 
nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới...

THANH HOA
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XÂY DỰNG ĐẢNG

Tận tụy, trách nhiệm, 
gần dân, sát cơ sở, đó là 
nhận xét của người dân khu 
Tân Yên (phường Hoàng 
Quế) dành cho ông Trịnh 
Xuân Cường, Phó Bí thư 
Chi bộ, Trưởng Ban Công 
tác Mặt trận khu. Nhiều 
năm qua ông Cường luôn 
chủ động phối hợp chặt 
chẽ với các chi hội, đoàn 
thể khu dân cư để triển 
khai hiệu quả các cuộc 
vận động, phong trào gắn 
với thực hiện nhiệm vụ 
chính trị của địa phương. 
Nổi bật như các mô hình, 
hoạt động: Tổ dân cư đoàn 
kết; nhóm Zalo tương thân, 
tương ái; Tổ phòng chống 
dịch Covid-19 cộng đồng; 
“Phụ nữ 3T” (Tiết giảm - Tái 
chế - Tái sử dụng); đảm 
bảo an toàn cho học sinh 
đến trường; thanh niên hội 
nhập và hỗ trợ việc làm...

Phát huy tinh thần đại 
đoàn kết toàn dân, ông 
Cường đứng ra vận động 
các tổ chức, cá nhân trên 
địa bàn chung tay xây dựng 
6 nhà “Đại đoàn kết”, trị giá 
trên 1 tỷ đồng; tổ chức hiệu 
quả các chương trình “Tết 
vì người nghèo”, giúp 2 hộ 
thoát nghèo, 6 hộ thoát cận 
nghèo... Khu Tân Yên đến 
nay không còn hộ nghèo 
theo tiêu chí của tỉnh; 97% 
số hộ đạt danh hiệu gia 
đình văn hóa; khu giữ vững 
danh hiệu “Làng văn hóa 
tiêu biểu”.

Ông Cường cho biết: “Tôi 
tâm niệm làm việc gì cũng 
phải đặt tâm huyết của mình 
vào đó, tận tâm, tận lực với 
công việc. Việc được cấp 
trên giao phải sâu sát, nói 
đi đôi với làm. Đối với mỗi 
mô hình, phong trào, dù đã 
tuyên truyền, vận động, triển 

khai, nhưng phải kiểm tra, 
đôn đốc thường xuyên để 
đảm bảo thực hiện đầy đủ, 
bài bản, hiệu quả”.

Ông Hoàng Văn Đề, Bí 
thư Đảng ủy phường Hoàng 
Quế, cho biết: Đội ngũ cán 
bộ làm công tác mặt trận 
phường đã phát huy vai 
trò trong tuyên truyền, vận 
động, triển khai các nhiệm 
vụ chính trị, phong trào ở 
địa phương. Thời gian tới địa 
phương triển khai nhiều dự 
án liên quan đến các khu, 
cụm công nghiệp, phát triển 
hạ tầng trên địa bàn. Đội 
ngũ cán bộ mặt trận tiếp tục 
giữ vai trò then chốt trong 
công tác tuyên truyền, vận 
động nhân dân, nhất là trong 
công tác GPMB các dự án.

Trách nhiệm và tận tụy, 6 
năm qua ông Trần Sỹ Trung, 
Phó Bí thư Chi bộ, Trưởng 
Ban Công tác Mặt trận khu 
phố Cẩm Thịnh 6B (phường 
Cửa Ông) luôn nhiệt huyết 

trong công tác vận động, 
tuyên truyền nhân dân tích 
cực tham gia các PTTĐ yêu 
nước, gắn với thực hiện các 
nhiệm vụ chính trị của địa 
phương. Ông kiên trì vận 
động người dân hiến đất, 
duy trì nạo vét hệ thống 
mương thoát nước trong khu 
dân cư, góp phần khắc phục 
tình trạng ngập úng khi mưa 
lớn. Ban đầu cũng gặp khó 
khăn khi ý thức bảo vệ môi 
trường của người dân chưa 
được nâng cao; nhưng với 
sự tận tâm của ông Trung 
đã từng bước tạo sự chuyển 
biến tích cực trong nhận thức 
và hành động của người dân 
khu phố.

Nói về kinh nghiệm 
trong công tác mặt trận, ông 
Trung chia sẻ: “Tôi ghi nhớ 
lời dạy của Bác “Dễ trăm lần 
không dân cũng chịu, khó 
vạn lần dân liệu cũng xong”. 
Tôi luôn thường xuyên đổi 
mới phương pháp triển khai 

công việc, gắn việc học 
và làm theo Bác với nhiệm 
vụ chuyên môn; phấn đấu 
hoàn thành tốt các tiêu chí, 
nội dung PTTĐ. Có như vậy 
mới quy tụ được nhân dân, 
đoàn viên, hội viên tích cực 
tham gia”.

Ông Ngô Sĩ Cường, Chủ 
tịch Ủy ban MTTQ phường 
Cửa Ông, cho biết: PTTĐ 
“Cán bộ Mặt trận làm theo lời 
Bác” đã trở thành môi trường 
rèn luyện, trưởng thành cho 
đội ngũ cán bộ mặt trận. 
Thực hiện mô hình chính 
quyền địa phương 2 cấp, 
địa phương tiếp tục quan 
tâm tập huấn cho đội ngũ 
này, trọng tâm là về chuyển 
đổi số. MTTQ phường chủ 
động phân công cán bộ theo 
dõi, bám sát cơ sở, kịp thời 
hỗ trợ, đồng hành cùng lực 
lượng cán bộ mặt trận thực 
hiện nhiệm vụ, góp phần 
nâng cao hiệu quả công tác 
tuyên truyền, vận động.

Giai đoạn 2010-2025 
PTTĐ “Cán bộ Mặt trận làm 
theo lời Bác” đã được MTTQ 
các cấp tỉnh triển khai với 5 
nội dung, giải pháp cụ thể, 
gắn với cuộc vận động “Rèn 
luyện cán bộ Mặt trận” do 
Ủy ban Trung ương MTTQ 
Việt Nam phát động. Mục 
tiêu xuyên suốt của phong 
trào là nâng cao ý thức trách 
nhiệm trong thực hiện nhiệm 
vụ, với phương châm “Nghe 
dân nói, nói dân hiểu, làm 
dân tin”. Qua phong trào, 
nhiều tập thể, cá nhân đã 
lập thành tích nổi bật, phát 
huy mạnh mẽ vai trò, vị trí 
của tổ chức trong tập hợp, 
xây dựng khối đại đoàn kết 
toàn dân tộc. Hằng năm có 
trên 95% ban công tác mặt 
trận trong tỉnh hoạt động 
vững mạnh, không có đơn 
vị yếu kém; 100% MTTQ 
cấp xã đạt danh hiệu vững 
mạnh, vững mạnh xuất sắc.

MINH HIỀN

Cán bộ... (Tiếp theo trang 1)

không thể “đi sau, về muộn”. 
Chúng ta phải “đi cùng thời 
đại”, thậm chí “đi tắt đón 
đầu”, “đi trước mở đường” ở 
những lĩnh vực đặc thù””.

Phát biểu đáp từ, Chủ 
tịch Quốc hội Trần Thanh 
Mẫn trân trọng cảm ơn tình 
cảm và những định hướng 
chiến lược, toàn diện về hoạt 
động của Quốc hội trong thời 

gian tới của Tổng Bí thư Tô 
Lâm, mong muốn các đại 
biểu Quốc hội qua các thời 
kỳ sẽ tiếp tục gắn bó mật 
thiết với Đảng, Nhà nước và 
nhân dân, tiếp tục cống hiến 
cho Quốc hội, cho sự nghiệp 
cách mạng vĩ đại của Đảng 
và dân tộc.

Theo vtv.vn

Quốc hội... (Tiếp theo trang 1)
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“Nguồn vốn chính sách có ý nghĩa rất lớn với gia 
đình tôi. Sự quan tâm kịp thời của Nhà nước giúp 
gia đình tôi có thêm động lực để phát triển mô 
hình kinh tế, cải thiện thu nhập, nhờ đó thoát 
nghèo và vươn lên làm giàu.

---------------------------------------------
Ông Nịnh A Dẩu, người Dao ở xã Hải Sơn

Bà Nguyễn Chi Mai, Chi cục trưởng Chi cục Kinh tế hợp tác và 
Phát triển nông thôn (Sở NN&MT), cho biết: Chúng tôi đã phối hợp 
chặt chẽ với Sở Xây dựng, các sở ngành và địa phương để rà soát, 
đảm bảo hỗ trợ đúng đối tượng, tránh chồng chéo, đồng thời kịp thời 
tháo gỡ khó khăn trong quá trình triển khai. Đến nay, các hộ trong 
diện hỗ trợ đã có nhà ở mới hoặc được sửa chữa, hoàn thành đúng 
hạn kế hoạch đề ra.

Niềm vui hiện rõ trên gương mặt những hộ dân được sống trong 
căn nhà mới khang trang, vững chãi. Sau nhiều năm sống trong 
căn nhà cấp 4 xuống cấp, gia đình anh Lê Việt Hưng và chị Hoàng 
Thị Vương (phố Đông Tiến 1, xã Tiên Yên) đã có mái ấm rộng hơn 
80m2, nhờ nguồn hỗ trợ 80 triệu đồng từ chương trình “Chung tay 
xoá nhà tạm, nhà dột nát”. Chị Vương xúc động chia sẻ: “Trước 
kia mỗi khi mùa mưa bão đến, gia đình tôi rất lo lắng vì căn nhà 
xuống cấp, dột nát, không đảm bảo an toàn. Nay nhờ được sự hỗ 
trợ của Nhà nước mà chúng tôi đã có thêm nguồn lực để xây ngôi 
nhà mới chắc chắn, ổn định hơn trước rất nhiều, chúng tôi thực sự 
hạnh phúc.

Tại xã Đầm Hà, ông Bùi Văn Nhân cũng không giấu nổi niềm 
vui: “Cảm ơn Đảng và Nhà nước đã hỗ trợ, giúp chúng tôi có căn 
nhà tử tế, không còn nỗi lo gió bão, mưa dột. Chuyển sang nhà mới, 
tôi thấy cuộc sống yên tâm hơn hẳn”.

Với sự quyết tâm, đồng thuận và cách làm khoa học, Quảng 
Ninh đã về đích, thực hiện thắng lợi phong trào thi đua “Chung tay 
xoá nhà tạm, nhà dột nát” mà Chính phủ phát động. Những mái 
nhà mới khang trang đã thắp lên niềm tin, động lực để người dân 
yên tâm phát triển kinh tế, vươn lên xây dựng cuộc sống ấm no, 
hạnh phúc.

Cùng với việc hoàn thành xóa nhà tạm, nhà dột nát, Quảng Ninh 
cũng đang nỗ lực để cán đích mục tiêu phấn đấu đến hết năm 2025 
không còn hộ nghèo và hộ cận nghèo theo chuẩn nghèo đa chiều 
áp dụng trên địa bàn tỉnh.

Giai đoạn 2021-2025, Quảng Ninh được xem là địa phương tiên 
phong trong công tác giảm nghèo bền vững khi mạnh dạn nâng 
chuẩn nghèo đa chiều lên cao hơn chuẩn Trung ương khoảng 1,4 
lần và đặt ra tiêu chí đo lường thiếu hụt dịch vụ xã hội khắt khe hơn. 
Theo Nghị quyết số 13/2023/NQ-HĐND ngày 30/3/2023 của HĐND 
tỉnh, giai đoạn 2023-2025, chuẩn hộ nghèo của tỉnh được xác định 
ở mức 2,6 triệu đồng/người/tháng ở khu vực đô thị và 2,1 triệu đồng/

người/tháng ở khu vực nông thôn; đồng thời hộ phải thiếu hụt ít nhất 3 
dịch vụ xã hội cơ bản mới được xác định là nghèo. Cách tiếp cận này 
không chỉ nâng cao thước đo nghèo mà còn tạo động lực chính sách 
tích cực, hướng nguồn lực tập trung nhiều hơn cho các lĩnh vực thiết yếu 
như sinh kế, đào tạo nghề, y tế, giáo dục, nhà ở, nước sạch và thông tin, 
thay vì chỉ dừng ở việc hỗ trợ thu nhập tối thiểu.

Điểm nổi bật trong cách làm của Quảng Ninh là không coi giảm 
nghèo như một chương trình riêng lẻ, mà gắn kết chặt chẽ giữa Chương 
trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững, Chương trình xây dựng 
nông thôn mới và Chương trình phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng 
bào dân tộc thiểu số, miền núi. Sự lồng ghép này cho phép tận dụng 
hạ tầng nông thôn mới, khai thác chính sách dân tộc nhằm khắc phục 
những thiếu hụt dịch vụ cơ bản ở vùng sâu, vùng xa; còn chương trình 
giảm nghèo đóng vai trò “xương sống” kết nối, giám sát và bảo đảm tính 
bền vững trong quá trình thoát nghèo.

Song hành với cách tiếp cận đó, Quảng Ninh luôn duy trì mức chi an 
sinh xã hội ở ngưỡng cao và liên tục tăng qua các năm: Năm 2023 đạt 
khoảng 1.437 tỷ đồng, tăng 21,8% so với năm 2022; năm 2024 lên tới 
1.897 tỷ đồng, tăng 23% so với năm trước; và chỉ trong 6 tháng đầu năm 
2025 đã đạt 1.270 tỷ đồng. Những con số này khẳng định sự ưu tiên bền 
bỉ của tỉnh đối với an sinh xã hội, coi giảm nghèo đa chiều là trụ cột quan 
trọng trong phát triển toàn diện, bao trùm và bền vững.

Với các chính sách hỗ trợ hiệu quả của tỉnh, nhiều hộ đã vươn lên 
thoát nghèo bền vững, có thu nhập ổn định, hướng đến làm giàu. Gia 
đình anh Trần Văn Hoan, xã Điền Xá, từ hộ nghèo, nay đã trở thành chủ 
trang trại gà với quy mô chăn nuôi gần 10.000 con mỗi năm nhờ vốn 
vay ưu đãi của Ngân hàng Chính sách xã hội và hỗ trợ kỹ thuật của địa 
phương. Ông Lục Văn Cẩu xã Đầm Hà được vay 100 triệu đồng, đầu tư 
chăn nuôi trâu và gia cầm, thoát nghèo bền vững. Đặc biệt, ông Nịnh 
A Dẩu, người Dao ở xã Hải Sơn, từ vài trăm cây trà hoa vàng trồng thử 
nghiệm năm 2022, đến nay ông đã sở hữu hơn 3.000 cây trên diện tích 
hơn 1ha. Sản phẩm trà hoa vàng Thanh Lợi của gia đình ông đã được 
chứng nhận OCOP 4 sao cho thu nhập mỗi năm hơn 1,4 tỷ đồng, tạo 
việc làm cho nhiều lao động địa phương. Ông Dẩu cho biết: Nguồn vốn 
chính sách có ý nghĩa rất lớn với gia đình tôi. Sự quan tâm kịp thời của 
Nhà nước giúp gia đình tôi có thêm động lực để phát triển mô hình kinh 
tế, cải thiện thu nhập, nhờ đó thoát nghèo và vươn lên làm giàu.

Để hoàn thành mục tiêu không còn hộ nghèo, cận nghèo theo chuẩn 
tỉnh vào cuối năm 2025, Quảng Ninh đang tiếp tục triển khai đồng bộ 
nhiều giải pháp. Trong đó, tài chính vẫn được coi là “đòn bẩy” quan 
trọng, tỉnh bố trí ngân sách an sinh linh hoạt, gắn với thực tế từng quý 
và tiếp tục ủy thác vốn qua Ngân hàng Chính sách xã hội cho hộ nghèo, 
cận nghèo, hộ mới thoát nghèo có phương án sản xuất khả thi. Nguồn 
tăng thu từ GRDP được ưu tiên bổ sung cho các chương trình bảo hiểm 
y tế toàn dân, cải thiện hạ tầng nước sạch và nhà ở an toàn ở vùng đồng 
bào dân tộc thiểu số, miền núi.

Một giải pháp trọng tâm khác là đào tạo nghề gắn với chuỗi giá trị và 
nhu cầu doanh nghiệp. Mỗi năm, tỉnh duy trì đào tạo khoảng 40.000 lao 
động, trong đó 50-60% là các khóa ngắn hạn dưới 3 tháng, tập trung vào 
du lịch, dịch vụ, logistics, nông nghiệp hàng hóa. Tỉnh cũng đẩy mạnh 
liên kết với doanh nghiệp để cam kết tuyển dụng sau đào tạo, đồng thời 
hỗ trợ hộ nghèo, cận nghèo tham gia các chuỗi giá trị OCOP như miến 
dong Bình Liêu, dược liệu Ba Chẽ, hải sản Vân Đồn hay mô hình du 
lịch cộng đồng, kèm theo hướng dẫn kỹ năng thương mại điện tử và truy 
xuất nguồn gốc sản phẩm.

Từ chương trình xóa nhà tạm, nhà dột nát đến quyết tâm giảm nghèo 
theo chuẩn tỉnh trong năm 2025, Quảng Ninh đang xây dựng một bức 
tranh an sinh xã hội toàn diện. Các chính sách được triển khai đồng 
bộ, từ nhà ở, vốn tín dụng, dạy nghề, đến hạ tầng dịch vụ vùng dân tộc 
thiểu số, miền núi, tất cả đều hướng tới mục tiêu chung người dân có 
cuộc sống ổn định, không còn nguy cơ tái nghèo, có niềm tin và động 
lực để vươn lên.

THU HOÀI - NGỌC ÁNH
Trình bày: ÁNH NGA

Thực hiện chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ về việc hoàn thành 
mục tiêu xóa 100% nhà tạm, nhà dột nát trước ngày 31/8/2025, cùng 
với các địa phương trong cả nước, tỉnh Quảng Ninh đã khẩn trương, 
quyết liệt vào cuộc. Với cách làm bài bản, đồng bộ, sự chung sức của 
cả hệ thống chính trị và nhân dân, đến nay, tỉnh đã hoàn thành xây 
dựng, sửa chữa và bàn giao sử dụng nhà ở cho 104/104 hộ, đạt 100% 
tổng số hộ thực tế có nhu cầu và đủ điều kiện hỗ trợ.

Bám sát Quyết định số 539/QĐ-TTg ngày 19/6/2024 của Thủ 
tướng Chính phủ về phong trào thi đua “Chung tay xoá nhà tạm, nhà 
dột nát”, UBND tỉnh Quảng Ninh đã ban hành hàng loạt văn bản chỉ 
đạo, kế hoạch, đề án để triển khai quyết liệt. Tỉnh đã ban hành mẫu 
thiết kế nhà ở điển hình áp dụng cho người có công, thân nhân liệt sĩ, 
hộ nghèo, cận nghèo để bảo đảm tính kiên cố, phù hợp địa hình, khí 
hậu và rút ngắn thời gian thi công. Sở Xây dựng đã công bố bộ thiết 
kế mẫu vào tháng 12/2024, tạo chuẩn thống nhất cho các địa phương 
khi tổ chức thực hiện.

Theo thống kê, toàn tỉnh có 104 hộ nghèo, cận nghèo (theo chuẩn 
nghèo đa chiều áp dụng trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh giai đoạn 2023-
2025) thuộc diện được hỗ trợ nhà ở trong năm 2025, gồm 87 hộ xây 
mới (mỗi hộ được hỗ trợ 80 triệu đồng) và 17 hộ sửa chữa (mỗi hộ được 
hỗ trợ 40 triệu đồng), với tổng kinh phí gần 22,7 tỷ đồng. Cùng với 
nguồn lực từ ngân sách tỉnh, Quảng Ninh đã huy động được trên 2,5 tỷ 
đồng từ xã hội hóa và gần 15 tỷ đồng vốn đối ứng của nhân dân, thể 
hiện sự đồng lòng, chung sức vì mục tiêu an sinh xã hội.

Về đích xoá nhà tạm, nhà dột nát

Hướng tới mục tiêu xoá nghèo 
theo chuẩn tỉnh

An sinh xã hội - nền tảng vững chắc 
cho phát triển bền vững

Ngôi nhà mới của bà Trần Thị Mai (xã Lục Hồn) được hỗ trợ xây 
dựng từ chương trình xóa nhà tạm, nhà dột nát.     Ảnh: LÊ NAM Bà con xã Húc Động tất bật phơi miến khi vào vụ sản xuất. 		          Ảnh: HÀ PHONG

Lãnh đạo xã Hải Sơn trao 80 triệu đồng hỗ trợ từ chương trình 
“Chung tay xoá nhà tạm, nhà dột nát” cho bà Lỷ Si Múi, thôn 
Thán Phún. 			       Ảnh: TRẦN TƯƠNG (CTV)

Đồng bào Dao xã Kỳ Thượng phát triển mô hình vườn ươm lâm nghiệp nâng cao 
thu nhập. 

Quảng Ninh đang xây dựng một bức tranh an sinh xã hội toàn diện song hành cùng tăng trưởng kinh tế. 				          Ảnh: ĐỖ PHƯƠNG

Trong định hướng phát triển, Quảng Ninh luôn coi 
an sinh xã hội là trụ cột quan trọng, song hành 
cùng tăng trưởng kinh tế. Thông qua các chương 
trình hỗ trợ nhà ở, tín dụng ưu đãi, đào tạo nghề 
và đặc biệt là việc mạnh dạn nâng chuẩn nghèo 
cao hơn trung ương, tỉnh đang tạo dựng nền tảng 
vững chắc để mọi người dân có cơ hội vươn lên, 
cùng thụ hưởng thành quả chung.

Theo thống kê, toàn tỉnh 
có 104 hộ nghèo, cận 
nghèo (theo chuẩn nghèo 
đa chiều áp dụng trên 
địa bàn tỉnh Quảng Ninh 
giai đoạn 2023-2025) 
thuộc diện được hỗ trợ 
nhà ở trong năm 2025, 
gồm 87 hộ xây mới (mỗi 
hộ được hỗ trợ 80 triệu 
đồng) và 17 hộ sửa chữa 
(mỗi hộ được hỗ trợ 40 
triệu đồng), với tổng kinh 
phí gần 22,7 tỷ đồng. 
Cùng với nguồn lực từ 
ngân sách tỉnh, Quảng 
Ninh đã huy động được 
trên 2,5 tỷ đồng từ xã hội 
hóa và gần 15 tỷ đồng 
vốn đối ứng của nhân 
dân, thể hiện sự đồng 
lòng, chung sức vì mục 
tiêu an sinh xã hội...

Thứ Năm, 28/8/2025 Tiêu điểm
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Hiện, các đơn vị triển 
khai mạnh mẽ các 
chương trình kích cầu 

dịp nghỉ lễ 2/9. Du thuyền 
nghỉ đêm Ambassador đang 
có mức giá ưu đãi 3,7 triệu 
đồng/người, bao gồm các 
hoạt động khám phá Vịnh 
Hạ Long, trải nghiệm các 
dịch vụ trên tàu và thưởng 
thức ẩm thực đẳng cấp. Các 
tàu nhà hàng cũng là một 
lựa chọn không thể bỏ lỡ cho 
du khách trong dịp nghỉ lễ 
2/9. Tàu Sea Octopus dành 
tặng cho du khách một phần 
súp bào ngư tiến vua đặc 
biệt, ưu đãi cho không gian 
sự kiện riêng với đoàn khách 
từ 80 người, đồng thời tặng 
trọn gói sử dụng màn hình 
led - âm thanh, ánh sáng, 
giảm 20% đồ uống cho toàn 
bộ khách đoàn lớn.

Bên cạnh đó, các đơn vị 
cũng chủ động khai thác tối 
đa hạ tầng tại cơ sở để mang 
đến trải nghiệm mới lạ cho 
du khách trong dịp nghỉ lễ. 
Nhiều khách sạn, khu nghỉ 
dưỡng tổ chức chương trình 
đại tiệc để thu hút du khách, 
như: Tại Khách sạn FLC Hạ 

Long, du khách có thể trải 
nghiệm 80 món ăn đa dạng 
từ Á đến Âu, kết hợp hải sản 
tươi ngon như hàu nướng, 
bề bề, tôm hấp, cá song..., 
cùng các món đặc sản Việt 
được chế biến tinh tế từ đội 
ngũ đầu bếp 5 sao với mức 
giá gần 800.000 đồng/người 
trong ngày 30/8. Ngoài ra, 
du khách còn được tặng 1 
đồ uống tự chọn, thưởng 
thức âm nhạc và tham gia 
bốc thăm trúng thưởng. 
Khách sạn À La Carte cũng 
tổ chức bữa tiệc hải sản với 
mức giá 495.000 đồng/người 
và có ưu đãi cho đoàn từ 10 
khách trở lên...

Các khu vui chơi giải trí 
trên địa bàn cũng hòa chung 
không khí tươi vui của ngày 
hội non sông. Sun world Hạ 
Long đã chủ động trang trí 
nhiều góc chụp hình cờ đỏ 
sao vàng dành riêng cho 
khách hàng. Đặc biệt, từ nay 
đến 2/9, Sun world Hạ Long 
tặng kèm voucher ẩm thực 
trị giá 100.000 đồng khi mua 
combo 3 vé công viên trị 
giá 600.000 đồng. Tại Khu 
du lịch Quảng Ninh Gate có 

combo vui chơi, nghỉ dưỡng 
2 ngày 1 đêm chỉ từ 1,999 
triệu đồng/4 người, đồng thời 
tham gia đạp xe, chụp ảnh, 
tham quan hồ sen, vườn 
hoa, chơi công viên nước, 
tham quan chợ quê...

Dịp nghỉ lễ 2/9, một số 
địa phương cũng tổ chức gói 
kích cầu du lịch thu đông để 
thu hút du khách. Đặc khu 
Cô Tô đã tiên phong xây 
dựng kế hoạch tổ chức hàng 
loạt các chương trình, sự 
kiện hấp dẫn, đặc biệt đưa 
ra gói kích cầu có mức giá 
từ 1,7-1,9 triệu đồng/khách 
cho tour du lịch 3 ngày 2 
đêm, áp dụng từ 25/8/2025 
đến 31/12/2025, cho đoàn 
từ 20 khách trở lên. Gói kích 
cầu bao gồm: Vé tàu cao 
tốc 2 chiều, 5 bữa ăn chính, 
khách sạn lưu trú tiêu chuẩn 
2-3 sao hoặc homestay cao 
cấp, xe điện tham quan.

Bên cạnh đó, đặc khu 
Cô Tô còn tổ chức hàng 
loạt các sự kiện, thể thao, 
giải trí hấp dẫn sau 2/9, 
như: Chương trình “Trăng 
thu biên cương”; chiến dịch 
truyền thông, quảng bá hình 
ảnh thiên nhiên, văn hóa, 
con người Cô Tô trên mạng 
xã hội để thu hút khách 
trong mùa thu; phát động 
chiến dịch vẽ tranh bích họa 
tạo điểm nhấn du lịch, chiến 

dịch truyền thông mang tên 
“Thì thầm mùa thu - Cô Tô 
chờ bạn kể chuyện”...

Tại Yên Tử, có Giải chạy 
“Ultra Trail Yên Tử 2025” 
diễn ra vào ngày 5-6/9. Các 
vận động viên tham gia sẽ 
được chinh phục ở 4 cự 
ly rất đặc biệt, gồm 5km, 
15km, 25km và Ultra Trail 
50km. Với chủ đề của giải 
là “Khám phá di sản - Lan 
tỏa tinh hoa”, cung đường 
chạy không chỉ là thử thách 
thể lực mà còn là hành trình 
khám phá chiều sâu văn 
hóa, lịch sử và tâm linh của 
vùng đất Yên Tử. Đây cũng 
là giải chạy địa hình lần đầu 
tiên được tổ chức với quy 
mô lớn, hứa hẹn quy tụ được 
hàng nghìn vận động viên 
trong và ngoài nước, mang 
đến trải nghiệm thể thao - 
tâm linh đặc biệt giữa núi 
rừng Yên Tử linh thiêng.

Để thu hút khách du 
lịch, bên cạnh duy trì, gia 
tăng sức hút cho điểm đến, 
ngành du lịch Quảng Ninh 
tập trung mở rộng thị trường, 
đa dạng hóa nguồn khách, 
nhất là xây dựng những sản 
phẩm du lịch mới, tổ chức 
các sự kiện, hoạt động văn 
hoá, thể thao, vui chơi, giải 
trí hấp dẫn, gia tăng trải 
nghiệm cho du khách khi 
đến với Hạ Long - Quảng 

Ninh. Từ nay đến cuối năm, 
54 địa phương trên địa bàn 
đã đăng ký 148 sự kiện, 
hoạt động. Trong đó, có 
nhiều chương trình đặc sắc, 
như: Chương trình nghệ 
thuật chào mừng thành 
công Đại hội đại biểu Đảng 
bộ tỉnh Quảng Ninh lần thứ 
XVI; Chương trình Mùa thu 
vàng Uông Bí năm 2025; Lễ 
hội Trăng rằm và trình diễn 
ánh sáng nghệ thuật bên 
Vịnh Di sản; Liên hoan Ẩm 
thực Hạ Long - Quảng Ninh 
năm 2025; Hội chợ OCOP 
khu vực Đông Bắc - Quảng 
Ninh 2025...

Theo ông Nguyễn 
Việt Dũng, Giám đốc Sở 
VH-TT&DL, đơn vị phối hợp 
với các xã, phường, đặc khu 
tăng cường công tác kiểm 
tra, xử lý nghiêm các hiện 
tượng cơ sở kinh doanh du 
lịch, dịch vụ du lịch, điểm 
bán hàng không niêm yết 
giá hoặc có niêm yết nhưng 
không rõ ràng, minh bạch, có 
các hành vi gian lận. Đồng 
thời, đề nghị các địa phương 
có giải pháp đảm bảo giao 
thông, an ninh trật tự, thu 
gom rác thải; tăng cường 
đảm bảo an toàn cho nhân 
dân và du khách tại các bãi 
tắm, khu, điểm du lịch...

HOÀNG QUỲNH

Theo thống kê, riêng địa 
bàn các xã, phường 
khu vực miền Tây của 

tỉnh đang có 4 mỏ đất gồm: 
Mỏ Nam Tràng Bạch (thuộc 
phường Hoàng Quế), mỏ 
Trường Sinh (phường Bình 
Khê), mỏ Bắc Sơn (phường 
Vàng Danh) và dự án Công 
viên nghĩa trang TX Quảng 
Yên - Công ty CP Minh 
Phúc (TX Quảng Yên cũ) 
được cấp phép phục vụ các 
dự án san lấp trên địa bàn 
và lân cận.

Tổng hợp từ Đội Cảnh 
CSGT Đường bộ số 1 
(Phòng CSGT, Công an 
tỉnh) - đơn vị có trách nhiệm 
chính trong công tác đảm 
bảo TTATGT đường bộ tại 
địa bàn miền Tây của tỉnh 
cho thấy, hiện nay đang có 
trên 200 phương tiện thuộc 
3 doanh nghiệp vận tải đăng 
ký tham gia vận chuyển đất, 
đá, vật liệu xây dựng từ 4 mỏ 
vật liệu nói trên đi các công 
trình, dự án.

Trung tá Vũ Đình Nguyên, 
Đội trưởng Đội CSGT Đường 
bộ số 1, cho biết: Để không 
tái diễn tình trạng phương 
tiện vận chuyển vật liệu quá 
khổ, quá tải, gây ô nhiễm vệ 
sinh môi trường, ngoài việc 
tuần tra kiểm soát tại các 
tuyến địa bàn trọng điểm, 
đơn vị đã chủ động phối 

hợp với Trạm kiểm soát tải 
trọng xe Quảng Ninh (Sở 
Xây dựng) tăng cường kiểm 
soát hoạt động vận chuyển 
vật liệu, nhất là ở các đầu 
mối bốc xúc, xếp, dỡ hàng; 
yêu cầu 3 doanh nghiệp 
đang thực hiện vận chuyển 
đất, vật liệu xây dựng trên 
địa bàn và hơn 200 lái xe ký 
cam kết thực hiện nghiêm 
quy định của pháp luật về 
TTATGT, chở hàng đúng 
tải trọng quy định, không 
cơi nới thành thùng xe. Đơn 
vị cũng phân công các tổ 
công tác phụ trách theo từng 
tuyến địa bàn, kiểm tra, đôn 
đốc các chủ đầu tư, các nhà 
thầu thi công trên tuyến, 
yêu cầu thực hiện nghiêm 
chỉnh các quy định trong 
giấy phép thi công, đảm bảo 
ATGT, bảo vệ môi trường thi 
công trên tuyến vừa thi công 
vừa khai thác, kiên quyết xử 
lý nghiêm các trường hợp cố 
tình vi phạm. Từ ngày 1/3-
22/8/2025, riêng Đội CSGT 
đường bộ số 1 đã xử lý 
gần 50 phương tiện vi phạm 
quá tải trọng, 38 trường hợp 
phương tiện vi phạm về 
quá khổ.

Theo quy định, tất cả 
phương tiện chở vật liệu 
ngoài chở đúng tải trọng, 
kích thước thành thùng theo 
thiết kế, phải che chắn cẩn 

thận, đảm bảo vệ sinh môi 
trường. Mặc dù các lực lượng 
chức năng thường xuyên 
kiểm tra, tuyên truyền nhắc 
nhở và xử lý, song tại một 
số tuyến đường khi không 
có lực lượng chức năng tuần 
tra kiểm soát, tình trạng xe 
chở vật liệu che chắn sơ sài, 
phóng nhanh vượt ẩu vẫn 
xảy ra, gây mất TTATGT.

Để giải quyết hiệu quả 
tình trạng này, ngoài việc 
tăng cường tuần tra kiểm 
soát, xử lý vi phạm trực tiếp, 
chủ động ứng dụng khoa 
học công nghệ và thành tựu 
từ quá trình chuyển đổi số, 
Đảng ủy, lãnh đạo Phòng 
CSGT Công an tỉnh đã 
chỉ đạo các đội tuyến tăng 
cường phối hợp với công 
an các xã, phường, đặc khu 
đẩy mạnh khai thác dữ liệu 
từ hệ thống camera an ninh 
ứng dụng trí tuệ nhân tạo có 
khả năng tự động theo dõi, 
nhận diện phương tiện theo 
biển số xe, phát hiện lỗi vi 
phạm để giám sát hoạt động 
và xử lý nghiêm đối với các 
phương tiện vận chuyển vật 
liệu vi phạm TTATGT.

Đảng ủy, lãnh đạo Phòng 
CSGT Công an tỉnh cũng 
tiếp tục phối hợp với các cơ 
quan truyền thông báo chí 
trung ương và địa phương 
đẩy mạnh tuyên truyền 
hướng dẫn người dân chủ 
động phát hiện, ghi lại các 
hình ảnh vi phạm và gửi về 
trang zalo OA “Phòng Cảnh 
sát giao thông Quảng Ninh”, 
phát huy mạnh mẽ vai trò 
của cộng đồng trong giám 
sát việc chấp hành quy định 
của pháp luật về TTATGT, 
vệ sinh môi trường đối với 
các phương tiện vận chuyển 
đất, đá, vật liệu xây dựng; 
từ đó kịp thời phát hiện xử 
lý nghiêm các vi phạm, nhất 
là tại những tuyến đường lân 
cận các dự án, công trình, có 
đấu nối với các tuyến đường 
phục vụ hoạt động thi công.

Từ 15/12/2024 đến 
12/8/2025, Phòng CSGT 
Công an tỉnh đã phát hiện, 
xử lý 380 phương tiện vận 
chuyển vật liệu vi phạm 
TTATGT, trong đó có gần 
250 trường hợp chở hàng 
quá tải trọng.

HỒNG VIỆT

Phường Bình Khê có 
tổng đàn lợn lớn ở khu 
vực miền Tây của tỉnh 

với trên 36.000 con của 496 
hộ chăn nuôi. Ngày 17/7, ổ 
dịch tả lợn châu Phi đầu tiên 
xuất hiện tại hộ chăn nuôi ở 
khu Thượng 2, đến ngày 3/8, 
toàn phường đã ghi nhận 
141 ổ dịch tại 20/24 khu với 
2.351 con lợn bệnh buộc 
phải tiêu hủy.

Trước diễn biến phức 
tạp của bệnh dịch, UBND 
phường đã ban hành quyết 
định công bố dịch bệnh 
dịch tả lợn châu Phi, thành 
lập các đội cơ động để 
kiểm soát chặt chẽ việc vận 
chuyển lợn, sản phẩm của 
lợn ra vào vùng dịch và xử 
lý nghiêm các trường hợp vi 
phạm theo quy định. Đến 

nay, phường Bình Khê đã 
có 2 khu (Thượng 2 và Yên 
Sinh) đã qua 21 ngày chưa 
phát sinh ổ dịch mới.

Theo bà Nguyễn Thị 
Tám, Trưởng Phòng Kinh tế 
hạ tầng phường Bình Khê, 
phường đã thành lập 6 chốt 
kiểm trạm để cảnh báo, 
hướng dẫn cho nhân dân 
cũng như duy trì, kiểm soát 
lợn lưu hành vận chuyển từ 
bên ngoài vào địa bàn. Đơn 
vị khuyến cáo các hộ chăn 
nuôi không tái đàn vào thời 
điểm này. Mục tiêu của địa 
phương tập trung kiểm soát 
tốt tình hình để hạn chế 
dịch phát sinh và bảo vệ 
được đàn vật nuôi đang còn 
trong các trang trại chăn 
nuôi tập trung cũng như 
các hộ gia đình.

Còn tại phường Đông 
Mai mới xuất hiện dịch tả 
lợn châu Phi tại 1 hộ chăn 
nuôi tại khu Tân Mai ngày 
15/8 vừa qua. Các biện pháp 
khống chế, khoanh vùng ổ 
dịch tại địa phương đã được 
phường và hộ dân thực hiện 
nghiêm túc. Đến nay, địa 
phương chưa ghi nhận phát 
sinh thêm lợn ốm, lợn chết 
do dịch tả lợn châu Phi. Đối 
với hơn 9.000 con lợn còn 
lại của 232 hộ chăn nuôi ở 
22 khu dân cư trong phường 
vẫn đang sinh trưởng ổn 
định. Các hộ tiếp tục duy trì 
các biện pháp vệ sinh môi 
trường cũng như thực hiện 
nhiều giải pháp để giữ được 
đàn vật nuôi.

Theo khuyến cáo của 
Chi cục Chăn nuôi và Thú y 
tỉnh, với những đàn lợn khỏe 
mạnh, đến thời kỳ xuất bán 
các hộ dân thực hiện tiêu thụ 
để giảm thiểu nguy cơ mầm 
bệnh xâm nhiễm vào trại. 
Đối với chuồng trại sau khi 
hết vật nuôi được các hộ vệ 
sinh theo hướng dẫn.

Bà Chu Thị Thu Thủy, 
Chi cục Trưởng Chi cục 

Chăn nuôi và Thú y tỉnh, 
cho biết: Dịch tả lợn châu 
Phi là loại bệnh do vi rút 
gây ra, đường truyền lây của 
vi rút rất đa dạng, khó tiêu 
diệt và tồn tại lâu ngoài môi 
trường. Tính hết ngày 26/8, 
toàn tỉnh đã có 5 xã, phường 
đã qua 21 ngày không phát 
sinh ổ dịch mới; có 8 xã, 
phường chỉ phát sinh 1-3 
hộ có lợn bệnh buộc phải 
tiêu hủy gồm Lương Minh, 
Quảng Tân, Ba Chẽ, Thống 
Nhất, Hoàng Quế, Điền Xá, 
Đường Hoa, Đông Mai. Đến 
nay, dịch tả lợn châu Phi 
trên địa bàn tỉnh bước đầu 
đã được kiểm soát.

Với những biện pháp 
phòng dịch được các xã, 
phường, đặc khu trong tỉnh 
đang tập trung thực hiện và 
sự chủ động của các hộ chăn 
nuôi nên hiện nay số địa 
phương phát sinh dịch và số 
ổ dịch tại vùng dịch đang có 
xu hướng giảm dần. Các hộ 
tiếp tục thực hiện hiệu quả 
các biện pháp để giảm thiểu 
nguy cơ ảnh hưởng đến đàn 
lợn sinh trưởng, ổn định.

HẢI HÀ

Kiểm soát chặt chẽ dịch tả lợn châu Phi

Du khách trải nghiệm ẩm thực tại Khách sạn FLC Hạ Long.

Cuối năm là cao điểm thực hiện thi công xây dựng các 
công trình, dự án. Nhu cầu vận chuyển vật liệu phục 
vụ các công trình, dự án tăng cao cũng tạo áp lực lớn 
đối với hoạt động giao thông vận tải. Tăng cường các 
biện pháp bảo đảm trật tự an toàn giao thông (TTATGT), 
không để tái diễn tình trạng phương tiện vận chuyển vật 
liệu quá khổ, quá tải, gây ô nhiễm vệ sinh môi trường, 
Phòng CSGT Công an tỉnh tiếp tục tăng cường kiểm 
soát, xử lý nghiêm vi phạm.

Sau hơn 1,5 tháng dịch tả lợn châu Phi xuất hiện tại tỉnh 
Quảng Ninh, tại các xã, phường có dịch, mọi công tác 
xử lý tiêu hủy đã được thực hiện theo hướng dẫn của 
cơ quan chuyên môn. Đến nay, tình hình dịch tả lợn 
châu Phi trên địa bàn tỉnh đã được kiểm soát. Cùng với 
đó với việc nâng cao nhận thức của người dân, các hộ 
chăn nuôi tiếp tục thực hiện các giải pháp để bảo vệ 
đàn vật nuôi, không để đứt gãy chuỗi cung ứng nguồn 
thịt lợn trên thị trường.

Đa trải nghiệm cho du khách 
dịp Quốc khánh 2/9

Là một trong hai ban quản 
lý dự án (QLDA) đầu tư 
cấp tỉnh, Ban QLDA đầu 
tư xây dựng khu vực I 
đang tích cực chỉ đạo, 
đôn đốc các đơn vị nhà 
thầu thi công đẩy nhanh 
tiến độ thực hiện các dự 
án, công trình được giao 
quản lý, thực hiện; phấn 
đấu đến hết tháng 8/2025 
sẽ giải ngân đạt 52% kế 
hoạch vốn, đến 31/12/2025 
giải ngân đạt 100%.

Sau khi tiếp nhận các 
dự án, công trình 
đầu tư công ở các 

địa phương sau thực hiện 
sắp xếp đơn vị hành chính 
(Hạ Long, Uông Bí, Quảng 
Yên, Đông Triều) chuyển 
về, hiện Ban QLDA đầu tư 
xây dựng khu vực I đang 
làm chủ đầu tư 444 dự 
án, với tổng nguồn vốn kế 
hoạch năm 2025 trên 3.670 
tỷ đồng. Trong đó, có 273 
dự án hoàn thành; 83 dự án 
chuyển tiếp; 87 dự án chuẩn 
bị đầu tư, khởi công mới và 
1 dự án ODA. Với số nguồn 
vốn lớn, dự án lại nhiều đã 
tạo ra nhiều áp lực cho Ban 
khi thường xuyên phải báo 
cáo tiến độ giải ngân hằng 
tháng với UBND tỉnh.

Một trong những giải 
pháp bước đầu đang được 
Ban tập trung thực hiện, đó 
là yêu cầu, quán triệt các 
phòng điều hành dự án ở 
các địa phương bám sát hiện 
trường, nắm bắt tình hình 
triển khai của từng dự án cụ 
thể, từ đó khẩn trương chỉ 
đạo, đôn đốc các đơn vị nhà 
thầu tăng cường năng lực, 
đẩy nhanh tiến độ thi công 
87 dự án chuyển tiếp, bởi 
những dự án chuyển tiếp này 
đang tồn đọng một lượng lớn 
nguồn vốn chưa được giải 
ngân trong năm 2025.

Phòng điều hành dự 
án VI hiện đang được lãnh 
đạo Ban QLDA đầu tư xây 
dựng khu vực I giao quản lý, 
thực hiện 15 dự án chuyển 
tiếp thuộc địa bàn TP Đông 
Triều trước đây. Bám sát 
nhiệm vụ được giao, tập thể 
đơn vị đã nâng cao tinh thần 

trách nhiệm, thường xuyên 
có mặt tại hiện trường các 
dự án để kiểm tra, giám sát, 
kịp thời tháo gỡ những khó 
khăn, vướng mắc trong quá 
trình triển khai; đôn đốc, yêu 
cầu đơn vị nhà thầu tranh 
thủ thời tiết thuận lợi tăng 
tốc thi công ở những dự án 
không gặp khó khăn, vướng 
mắc về mặt bằng, nhất là đối 
với các công trình dân dụng, 
có khả năng hoàn thành 
trong những tháng cuối năm.

Trường THCS Hồng Thái 
Đông (phường Hoàng Quế) 
- một trong những công trình 
dân dụng được xây dựng 
mới hoàn toàn đang được 
tập trung đẩy mạnh tiến độ 
thi công, về đích trong quý 
IV/2025. Thời điểm này, cơ 
bản phần thô của 3 khối nhà 
cao 3 tầng đã hoàn thành, 
hiện chủ đầu tư cùng với đơn 
vị nhà thầu đang tập trung 
hoàn thiện khâu ốp lát nền, 
sơn tường, lợp mái...

Theo đơn vị nhà thầu 
(Công ty CP Tư vấn và 
Xây dựng dân dụng - công 
nghiệp), trong quá trình thi 
công đơn vị gặp rất nhiều 
khó khăn do điều kiện thời 
tiết mưa nhiều, nhưng đơn 
vị đã sắp xếp, bố trí nhân 
lực tăng thêm ở những ngày 
không mưa để tăng ca, tăng 
kíp, bù đắp khối lượng. Hiện 
phần khó khăn nhất của 
công trình là phần xây thô 
đã hoàn thành và chuyển 
sang hoàn thiện. Trên công 
trường hiện duy trì khoảng 
100 công nhân kỹ thuật thực 
hiện ốp lát sàn, tiến hành 
sơn tường, lắp đặt hệ thống 
điện ở những phòng có đủ 
điều kiện, phấn đấu trong 
tháng 10/2025 sẽ hoàn 
thành toàn bộ công trình.

Cùng với việc tập trung 
đẩy mạnh tiến độ thi công các 
dự án chuyển tiếp, hiện nay 

Ban QLDA đầu tư xây dựng 
khu vực I đang phối hợp với 
sở, ngành và chính quyền 
các xã, phường liên quan 
hoàn tất các bước chuẩn bị 
đầu tư, khởi công một loạt 
các dự án, với nguồn vốn 
tương đối lớn, như: Xây dựng 
mới Trường THPT Bãi Cháy; 
mở rộng Bệnh viện Sản Nhi 
Quảng Ninh (giai đoạn II); 
sửa chữa khắc phục nhà 
thi đấu thể thao dưới nước 
thuộc Trung tâm huấn luyện 
và thi đấu thể thao tỉnh; mở 
rộng, nâng cấp Bệnh viện 
Việt Nam - Thụy Điển Uông 
Bí. Bên cạnh đó, Ban cũng 
tích cực hoàn thiện các thủ 
tục chuẩn bị đầu tư 72 dự án 
đầu tư công nằm trong kế 
hoạch năm 2025.

Ông Phạm Thành Hưng, 
Phó Giám đốc Ban QLDA 
đầu tư xây dựng khu vực I, 
cho biết: Với số lượng dự án 
được giao quản lý lớn trong 
bối cảnh giá cả nguyên, 
nhiên vật liệu tăng cao, 
nguồn vật liệu san lấp khan 
hiếm, nhưng đơn vị đã tích 
cực vào cuộc tháo gỡ khó 
khăn, động viên đơn vị nhà 
thầu, từ đó, tỷ lệ giải ngân dự 
kiến đến hết tháng 8/2025 
của đơn vị đạt 52% kế hoạch 
năm, tương ứng trên 1.900 
tỷ đồng. Trong khoảng thời 
gian những tháng cuối năm, 
đơn vị đồng loạt triển khai 
các giải pháp, vừa tập trung 
đẩy nhanh tiến độ thi công 
các dự án chuyển tiếp thông 
qua tháo gỡ các khó khăn, 
vướng mắc còn tồn đọng, 
vừa gấp rút hoàn thành thủ 
tục cần thiết để sớm khởi 
công các dự án nằm trong 
kế hoạch. Quyết tâm giải 
ngân nguồn vốn đầu tư công 
ở mức cao nhất có thể, đảm 
bảo theo đúng trình tự, quy 
định của pháp luật.

MẠNH TRƯỜNG

Trường THCS Hồng Thái Đông (phường Hoàng Quế) đang 
được gấp rút hoàn thành.

Lực lượng CSGT làm việc yêu cầu chủ doanh nghiệp, lái 
xe vận chuyển vật liệu cam kết chấp hành nghiêm các 
quy định về tải trọng, kích thước thành thùng.

Ông Lê Đình Lộ (khu Trại Lốc, phường An Sinh) chăm sóc 
đàn lợn còn lại sau dịch tả lợn châu Phi.

Chốt kiểm soát dịch tả lợn châu Phi của phường Bình 
Khê thực hiện công tác phun khử khuẩn cho các phương 
tiện qua lại.

Nhân viên khách sạn Bảo Minh (phường Bãi Cháy) chuẩn 
bị phòng cho du khách đến lưu trú.

Ngành Du lịch đang bước vào giai đoạn nước rút để 
hoàn thành mục tiêu đón trên 20 triệu lượt khách năm 
2025. Để hiện thực mục tiêu này, tỉnh đã chỉ đạo các sở, 
ban, ngành, địa phương đẩy mạnh xúc tiến du lịch, xây 
dựng nhiều sản phẩm mới, đa dạng trải nghiệm cho du 
khách. Đặc biệt, dịp nghỉ lễ Quốc khánh 2/9 tới đây, các 
điểm đến của Quảng Ninh đã được chuẩn bị chu đáo 
mọi mặt, sẵn sàng đón lượng khách lớn đến tham quan, 
trải nghiệm.

BAN QLDA ĐẦU TƯ XÂY DỰNG KHU VỰC I

Tăng tốc giải ngân vốn Tăng tốc giải ngân vốn 
đầu tư côngđầu tư công

Kiểm soát, xử lý nghiêm phương tiện Kiểm soát, xử lý nghiêm phương tiện 
vận chuyển vật liệu không đảm bảo an toànvận chuyển vật liệu không đảm bảo an toàn
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Ngày 23/8/2025, Thủ tướng chính phủ 
ban hành Công điện số 144/CĐ-TTg về việc 
bảo đảm cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục 
hành chính (TTHC), điều kiện kinh doanh và 
thực hiện TTHC thông suốt, hiệu quả trong 
triển khai chính quyền địa phương 2 cấp.

Theo đó, để thực hiện TTHC thông suốt, 
hiệu quả trong triển khai chính quyền địa 
phương 2 cấp, Thủ tướng Chính phủ yêu cầu 
Chủ tịch UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc 
Trung ương: Rà soát, bố trí cán bộ, công 
chức đầy đủ, đáp ứng đúng chuyên môn, 
nghiệp vụ của vị trí việc làm, nhất là nhân 
sự chuyên trách và các cán bộ, công chức 
từ các phòng chuyên môn cử đến làm việc 
tại Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp 
xã để hướng dẫn, tiếp nhận, giải quyết TTHC 
cho người dân, doanh nghiệp, bảo đảm hiệu 
quả, thông suốt, tránh xảy ra ách tắc cục bộ, 
hoàn thành trước ngày 31/8/2025.

Hoàn thành việc ban hành Quyết định 

công khai và tổ chức thực hiện TTHC không 
phụ thuộc vào địa giới hành chính trong 
phạm vi cấp tỉnh, giúp người dân thuận lợi, 
lựa chọn nộp hồ sơ TTHC phù hợp với nơi cư 
trú, sinh sống, học tập, làm việc, hoàn thành 
trước ngày 31/8/2025.

Công điện cũng yêu cầu thực hiện 
chuyển đổi dữ liệu từ các hệ thống của các 
tỉnh trước sáp nhập, đảm bảo đầy đủ, chính 
xác, nguyên trạng dữ liệu phục vụ công tác 
quản lý, điều hành, giải quyết TTHC, cung 
cấp dịch vụ công trực tuyến; bố trí đầy đủ 
trang thiết bị, cơ sở vật chất. Đồng thời tăng 
cường kiểm tra, hướng dẫn, kịp thời xử lý 
các khó khăn, vướng mắc, nhất là các “điểm 
nghẽn”, “ách tắc” trong quá trình tiếp nhận, 
giải quyết TTHC trên địa bàn tỉnh, thành 
phố.   Tích cực đẩy mạnh truyền thông về 
công tác cải cách TTHC; hướng dẫn, hỗ 
trợ người dân, doanh nghiệp, tạo sự đồng 
thuận, đồng hành trong xã hội.

Ngày 15/8/2025, Chính phủ ban hành 
Nghị định số 225/2025/NĐ-CP về sửa đổi, bổ 
sung một số điều của Nghị định Quy định chi 
tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật 
đấu thầu về Lựa chọn nhà đầu tư (có hiệu lực 
từ ngày 15/8/2025). 

Theo đó, Nghị định quy định các dự án 
áp dụng hình thức chỉ định nhà đầu tư được 
quy định tại khoản 2a Điều 34 của Luật Đấu 
thầu, gồm: Dự án do nhà đầu tư đề xuất mà 
nhà đầu tư đó có quyền sở hữu hoặc quyền 
sử dụng đối với công nghệ thuộc danh mục 
công nghệ chiến lược và sản phẩm công 
nghệ chiến lược theo quy định của pháp 
luật về khoa học, công nghệ và đổi mới 
sáng tạo, pháp luật về công nghệ cao. Dự 
án cần tiếp tục lựa chọn nhà đầu tư trước đó 
đã triển khai hạ tầng số, nền tảng số nhằm 
bảo đảm tương thích, đồng bộ, kết nối về kỹ 
thuật. Dự án cần đẩy nhanh tiến độ, thúc 
đẩy phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm lợi 
ích quốc gia do nhà đầu tư đề xuất, gồm: Dự 
án cần thực hiện để ngăn chặn, khắc phục 
ngay hoặc để xử lý kịp thời hậu quả gây ra 
do thiên tai, hỏa hoạn, tai nạn bất ngờ, sự cố, 
thảm họa hoặc sự kiện bất khả kháng khác; 

Dự án quan trọng quốc gia được áp dụng 
hình thức chỉ định nhà đầu tư theo Nghị 
quyết của Quốc hội; Dự án thuộc trường hợp 
chỉ định nhà đầu tư theo quy định của pháp 
luật quản lý ngành, lĩnh vực; Dự án cần đẩy 
nhanh tiến độ nhằm phục vụ lễ kỷ niệm, sự 
kiện cấp quốc gia, cấp tỉnh; Dự án có hoạt 
động lấn biển nhằm tạo động lực phát triển 
kinh tế - xã hội của địa phương theo chỉ đạo 
tại Nghị quyết của Ban chấp hành đảng bộ 
tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, văn 
bản thông báo ý kiến, kết luận của Ban 
Thường vụ các tỉnh, thành phố trực thuộc 
trung ương, Nghị quyết của HĐND cấp tỉnh; 
Dự án phát triển đô thị theo mô hình TOD 
thuộc phạm vi dự án đường sắt quốc gia 
theo quy định của pháp luật về đường sắt.

Hằng năm, cơ quan có thẩm quyền báo 
cáo kết quả triển khai dự án do nhà đầu tư 
được chỉ định thực hiện, bảo đảm dự án được 
thực hiện đáp ứng yêu cầu về tiến độ, chất 
lượng, hiệu quả, gửi Bộ Tài chính để tổng 
hợp, báo cáo Thủ tướng Chính phủ tại báo 
cáo tình hình thực hiện hoạt động đấu thầu.

PHÒNG BẠN ĐỌC TƯ LIỆU

Thực hiện TTHC thông suốt, hiệu quả

Dự án áp dụng hình thức chỉ định nhà đầu tư

VĂN BẢN MỚI

Thứ Năm, 28/8/2025 Đời sống - Pháp luật

Thời gian qua, Quảng 
Ninh luôn chú trọng 
nâng cao hiệu quả 
công tác xây dựng và 
thực thi pháp luật bằng 
cách kết hợp chặt chẽ 
giữa chỉ đạo từ cấp ủy, 
chính quyền với việc 
hoàn thiện quy trình 
xây dựng văn bản quy 
phạm pháp luật, tăng 
cường kiểm tra, rà 
soát và đổi mới công 
tác phổ biến, giáo dục 
pháp luật.

Trong chỉ đạo, tỉnh xác 
định rõ trách nhiệm 
của cấp ủy, chính 

quyền các cấp trong việc 
chủ động nghiên cứu, đề 
xuất và ban hành các văn 
bản phù hợp với chính sách 
pháp luật của Trung ương 
và điều kiện thực tiễn địa 
phương. Việc phân công 
nhiệm vụ, quy trình thẩm 
định, lấy ý kiến và ban hành 
văn bản ngày càng được 
chuẩn hóa, góp phần hạn 
chế tình trạng chồng chéo, 
mâu thuẫn giữa các văn 
bản. Từ năm 2021 đến hết 
tháng 3/2025, toàn tỉnh đã 
ban hành 790 văn bản quy 
phạm pháp luật (QPPL).

Công tác thẩm định văn 
bản pháp luật được nâng 
cao về chất lượng thông qua 
vai trò tích cực của Sở Tư 
pháp và các cơ quan chuyên 
môn. Mọi dự thảo văn bản 
quan trọng đều trải qua các 
bước lập đề nghị, phân tích 
đánh giá tác động, lấy ý kiến 
các ngành liên quan và công 
khai dự thảo để lấy ý kiến 
cộng đồng. Việc mời chuyên 
gia, các tổ chức xã hội, Mặt 
trận Tổ quốc và các đoàn 
thể tham gia phản biện đã 
giúp tăng tính khả thi và sát 
thực tế của các quy định khi 
đi vào thực hiện.

Kiểm tra, rà soát và 
hệ thống hóa văn bản quy 
phạm pháp luật là một trong 
những bước quan trọng mà 
tỉnh tập trung thực hiện. 

Thông qua các đợt kiểm tra 
tại địa phương, Sở Tư pháp 
cùng các ngành liên quan 
đã phát hiện, xử lý kịp thời 
các văn bản không còn phù 
hợp hoặc có nội dung trái với 
quy định ở cấp trên. Từ năm 
2021 đến tháng 3/2025, 
Sở Tư pháp đã thành lập 
14 đoàn kiểm tra công tác 
văn bản QPPL, công tác rà 
soát, hệ thống hóa văn bản 
QPPL tại các địa phương 
trên địa bàn tỉnh. Qua đó 
kiểm tra 299 văn bản quy 
phạm pháp luật theo thẩm 
quyền cấp tỉnh, phát hiện 
12 văn bản chưa phù hợp 
với quy định của pháp luật 
về thẩm quyền, nội dung, 
thể thức văn bản và đã được 
xử lý kịp thời.

Bên cạnh đó, 6 tháng 
đầu năm 2025, toàn tỉnh đã 
thực hiện rà soát tổng số 
248 văn bản pháp luật bị tác 
động do sắp xếp tổ chức bộ 
máy, trong đó 27 văn bản chỉ 
thay đổi tên gọi, 80 văn bản 
thay đổi sâu hơn về cơ cấu 
tổ chức, chức năng, nhiệm 
vụ, 121 văn bản không còn 
phù hợp cần bãi bỏ.

Bên cạnh công tác xây 
dựng rà soát, Quảng Ninh 

cũng tăng cường việc thực 
thi pháp luật tại cơ sở thông 
qua công tác thanh tra, 
kiểm tra, xử lý vi phạm 
và tháo gỡ khó khăn cho 
người dân, doanh nghiệp. 
UBND tỉnh ban hành các 
kế hoạch theo dõi, đánh giá 
việc thi hành pháp luật, tập 
trung vào các lĩnh vực nhạy 
cảm, có tác động lớn đến 
đời sống như đất đai, xây 
dựng, môi trường, phòng 
chống dịch bệnh và chính 
sách an sinh. Qua đó, nhiều 

bất cập trong quá trình áp 
dụng pháp luật được phát 
hiện và kịp thời điều chỉnh, 
góp phần nâng cao hiệu lực 
quản lý nhà nước.

Công tác phổ biến, giáo 
dục pháp luật được triển 
khai rộng rãi, đa dạng về 
hình thức và đối tượng. Từ 
năm 2021 đến tháng 6/2025, 
toàn tỉnh đã tổ chức 24.279 
hội nghị tuyên truyền, phổ 
biến với hơn 3,731 triệu 
lượt người tham dự; tổ chức 
222 cuộc thi tìm hiểu pháp 

luật, với 268.465 lượt tham 
dự; phát hành miễn phí 
8.728.448 tài liệu phổ biến, 
giáo dục pháp luật...

11 chuyên đề trọng điểm 
theo Nghị quyết số 110/
NQ-HDND ngày 09/7/2022 
của HĐND tỉnh quy định 
một số biện pháp nâng cao 
hiệu quả công tác phổ biến 
giáo dục pháp luật trên địa 
bàn tỉnh giai đoạn 2022-
2025 được các cấp, các 
ngành triển khai một cách 
đồng bộ, hiệu quả. Chương 
trình phổ biến được triển 
khai sâu rộng ở vùng nông 
thôn, vùng miền núi và đối 
tượng yếu thế, nhằm nâng 
cao nhận thức, giảm thiểu 
vi phạm do thiếu hiểu biết 
pháp luật.

Cùng với đó, Quảng Ninh 
đã linh hoạt trong xây dựng 
các chính sách địa phương 
mang tính đặc thù để giải 
quyết những vấn đề cụ thể 
của tỉnh. Trong đó nổi bật là 
các chính sách hỗ trợ người 
dân, doanh nghiệp gặp khó 
khăn trong bối cảnh dịch 
bệnh Covid-19, các cơ chế, 
chính sách nhằm khắc phục 
hậu quả Bão số 3 (Yagi), 
các chính sách về an sinh 
xã hội và các chương trình 
thúc đẩy đầu tư - phát triển 
địa phương. Qua đó, cụ thể 
được chủ trương, giải pháp 
mang tính chiến lược của 
tỉnh trong các lĩnh vực và sự 
quan tâm, chăm lo cải thiện 
đời sống nhân dân, hỗ trợ 
kịp thời của tỉnh đối với các 
cá nhân, tổ chức, người dân, 
doanh nghiệp...

Những nỗ lực của tỉnh 
thời gian qua trong xây dựng 
và thực thi pháp luật giúp 
tỉnh bảo đảm tính thống 
nhất, minh bạch của hệ 
thống pháp luật, phù hợp với 
thực tiễn, bảo vệ quyền và 
lợi ích hợp pháp của người 
dân, doanh nghiệp; đồng 
thời tạo hành lang pháp lý 
thuận lợi cho phát triển kinh 
tế - xã hội trên địa bàn.

THU NGUYỆT

Đổi mới công tác xây dựng, 
thực thi pháp luật

Sở Tư pháp tập huấn chuyên sâu nghiệp vụ xây dựng, kiểm tra, rà soát văn bản quy 
phạm pháp luật; theo dõi thi hành pháp luật và xử lý vi phạm hành chính. 

(Ảnh sở Tư pháp cung cấp)

Viện Kiểm sát Nhân 
dân (VKSND) Khu 
vực 2 được thành lập 

trên cơ sở sáp nhập VKSND 
TP Uông Bí và VKSND TX 
Quảng Yên, đảm nhiệm 
chức năng thực hành quyền 
công tố, kiểm sát hoạt động 
tư pháp trên địa bàn 9 xã, 
phường của tỉnh. Đây là khu 
vực có nhiều đặc thù, vừa là 
trung tâm công nghiệp, dịch 
vụ, vừa là địa bàn phát triển 
du lịch, giáo dục, y tế, song 
cũng tiềm ẩn những phức 
tạp về an ninh trật tự, đặt ra 
không ít thách thức cho công 
tác đấu tranh phòng, chống 
tội phạm.

Triển khai việc sắp xếp tổ 
chức theo đúng chỉ đạo của 
VKSND tối cao và kế hoạch 
của VKSND tỉnh, bộ máy 
VKSND khu vực 2 được tinh 
gọn, cơ cấu hợp lý, phù hợp 
với điều kiện thực tế. Lãnh 

đạo Viện đã nhanh chóng 
kiện toàn tổ chức, phân công 
nhiệm vụ cụ thể cho từng 
cán bộ, kiểm sát viên. Trong 
đó, Viện trưởng trực tiếp phụ 
trách mảng án tham nhũng - 
chức vụ, công tác văn phòng 
và giải quyết KNTC. Các 
Phó Viện trưởng lần lượt phụ 
trách lĩnh vực án xâm phạm 
trật tự xã hội, án ma túy, án 
kinh tế - môi trường, án xâm 
phạm sở hữu, đồng thời kiêm 
nhiệm các mảng công tác 
kiểm sát thi hành án và giải 
quyết tin báo... Cách phân 
công này giúp bộ máy vận 
hành đồng bộ, chuyên sâu 
nhưng không chồng chéo, 
đảm bảo giải quyết công việc 
kịp thời, hiệu quả.

Cùng với việc tổ chức lại 
bộ máy, đơn vị đã xây dựng 
dự thảo các quy chế nội bộ 
về tổ chức, chi tiêu, bảo vệ 
cơ quan, sử dụng phương 

tiện... đồng thời tiếp tục thực 
hiện hiệu quả triển khai số 
hóa hồ sơ, ứng dụng công 
nghệ thông tin phục vụ công 
tác kiểm sát. Chi bộ VKSND 
Khu vực 2 với 34 đảng viên 
cũng nhanh chóng được 
thành lập, bảo đảm vai trò 
lãnh đạo toàn diện đối với 
các mặt công tác.

Trên cơ sở chương 
trình công tác năm 2025, 
VKSND Khu vực 2 đã đạt 
nhiều kết quả tích cực. 
Trong hoạt động thực hành 
quyền công tố, kiểm sát 
điều tra và xét xử án hình 
sự, đơn vị đã nâng cao 
trách nhiệm, chất lượng 
tranh tụng, không để xảy 
ra trường hợp bắt, giam giữ 
trái pháp luật, không có vụ 
án nào bị hủy hoặc trả hồ 
sơ do lỗi của kiểm sát viên.

Các chỉ tiêu nghiệp vụ 
cơ bản đều đạt và vượt kế 
hoạch, một số chỉ tiêu vượt 
cao so với kế hoạch đề ra; 
nổi bật là chỉ tiêu yêu cầu 
khởi tố vụ án đạt 100%, yêu 
cầu khởi tố bị can vượt 50%, 
kiến nghị giam giữ thi hành 
án hình sự vượt 25%, kiến 
nghị dân sự vượt 12,5%, 
kiến nghị hành chính vượt 
50%. Công tác kiểm sát thi 
hành án hình sự, dân sự, 
hành chính được chú trọng, 
bảo đảm đúng pháp luật, kịp 
thời phát hiện và chấn chỉnh 
vi phạm.

Đơn vị cũng duy trì phối 
hợp chặt chẽ với cơ quan 
điều tra, tòa án, thi hành 
án, cấp ủy, chính quyền địa 
phương. Các cuộc họp liên 
ngành được tổ chức thường 
xuyên để tháo gỡ khó khăn, 

thống nhất xử lý những vụ 
việc phức tạp.

Trong tháng 7/2025, trên 
địa bàn khu vực đã khởi tố 
21 vụ/51 bị can, chủ yếu là 
các tội phạm về trật tự xã 
hội, ma túy, sở hữu. Viện 
kiểm sát đã tham gia kiểm 
sát đầy đủ, ban hành 21 
yêu cầu điều tra, trực tiếp 
tham gia khám nghiệm hiện 
trường, hỏi cung bị can, 
đảm bảo hoạt động điều tra 
khách quan, đúng pháp luật.

Bên cạnh kết quả đạt 
được, VKSND Khu vực 2 
vẫn còn đối diện một số khó 
khăn như cơ sở vật chất còn 
hạn chế; việc phối hợp với 
các cơ quan tư pháp ở cấp 
xã, phường còn thiếu cơ chế 
thống nhất. Ngoài ra, việc 
triển khai thí điểm tố tụng 
công ích theo Nghị quyết số 
205/2025/QH15 cũng gặp 
vướng mắc do thiếu hành 
lang pháp lý cụ thể. Tuy vậy, 

với sự quan tâm chỉ đạo của 
VKSND tỉnh, sự đoàn kết, 
quyết tâm của tập thể lãnh 
đạo và cán bộ, công chức, 
VKSND Khu vực 2 đã nhanh 
chóng ổn định, khẳng định 
hiệu quả hoạt động ngay từ 
những ngày đầu thành lập.

Viện trưởng VKSND Khu 
vực 2 Nguyễn Quốc An cho 
biết: Sau sáp nhập, đơn vị 
vẫn còn những khó khăn 
nhất định, tuy nhiên, tập thể 
lãnh đạo và cán bộ, kiểm sát 
viên đều ý thức được trách 
nhiệm trước yêu cầu nhiệm 
vụ mới. Trong thời gian tới, 
đơn vị tiếp tục phát huy 
truyền thống đoàn kết, kỷ 
cương, tận tụy, nỗ lực nâng 
cao chất lượng các mặt công 
tác, góp phần giữ vững an 
ninh chính trị, trật tự an toàn 
xã hội, bảo vệ quyền và lợi 
ích hợp pháp của tổ chức, cá 
nhân trên địa bàn.

THANH HOA

Phường Cẩm Phả là 
đơn vị hành chính 
được thành lập trên 

cơ sở sáp nhập 5 phường 
trung tâm của TP Cẩm Phả 
cũ. Hiện phường có diện tích 
17,52km2, dân số hơn 61.500 
người với 50 khu phố. Thời 
gian qua, 50 tổ hòa giải với 
gần 400 hòa giải viên nơi đây 
phát huy hiệu quả hoạt động, 
giữ gìn đoàn kết từ cơ sở, góp 
phần bảo đảm an ninh trật tự 
trên địa bàn.

Giữa tháng 5/2025, Tổ 
hòa giải khu phố Diêm Thủy 
đã tiếp nhận vụ việc tranh 
chấp tường rào giữa hai hộ 
gia đình ông D và bà Th. 
Mâu thuẫn phát sinh do việc 
xác định mốc ranh giới đất 
giữa hai gia đình dẫn tới căng 
thẳng trong quan hệ hàng 
xóm. Nhờ kịp thời nắm bắt 
vụ việc, tổ hòa giải khu phố 
Diêm Thủy nhanh chóng vào 
cuộc, làm việc với hai bên gia 
đình, lắng nghe, phân tích 
cặn kẽ cả về quy định pháp 
luật lẫn tình làng nghĩa xóm. 
Sau nhiều giờ trao đổi thẳng 
thắn nhưng thiện chí, hai gia 
đình đã thống nhất bỏ qua bất 
đồng, không còn tranh chấp, 
đồng ý xác nhận mốc ranh 
giới theo hồ sơ đo đạc.

Ông Nguyễn Tiến Thành, 
Bí thư chi bộ, trưởng khu, Tổ 
trưởng tổ hòa giải khu phố 
Diêm Thủy chia sẻ: Mỗi vụ 
việc đều có những đặc thù 
riêng, vì vậy hòa giải viên 
phải linh hoạt. Không thể áp 
dụng một khuôn mẫu cho tất 
cả các tranh chấp. Có vụ thì 
cần phân tích lý lẽ pháp luật 
rõ ràng, có vụ lại phải khơi 
gợi tình cảm gia đình, tình 
làng nghĩa xóm. Chỉ khi đặt 
mình vào vị trí của các bên, 
lắng nghe và thấu hiểu, hòa 
giải viên mới tìm được cách 
hóa giải phù hợp. Hiệu quả 
của công tác hòa giải ở cơ sở 
không chỉ giúp giải quyết mâu 
thuẫn một cách nhanh gọn, 
tiết kiệm thời gian, chi phí, mà 
quan trọng hơn là giữ được 
sự đoàn kết trong cộng đồng.

Không chỉ ở khu phố Diêm 
Thủy, 5 tháng đầu năm 2025, 
trên địa bàn phường Cẩm 
Phả tiếp nhận và xử lý 11 vụ 
việc tranh chấp, trong đó có 
9 vụ hòa giải thành công, chủ 
yếu liên quan đến lĩnh vực 
dân sự, hôn nhân, gia đình và 
đất đai. Đáng chú ý, có những 
mâu thuẫn tưởng chừng khó 

tháo gỡ, song nhờ sự kiên trì, 
khéo léo của hòa giải viên, 
các bên đã tìm được tiếng nói 
chung, giữ được tình cảm gia 
đình và tình làng nghĩa xóm.

Ngay sau khi thành lập 
phường mới, UBND phường 
Cẩm Phả tiếp tục xác định 
hòa giải cơ sở là một nhiệm 
vụ quan trọng, gắn với việc 
đảm bảo an ninh trật tự và 
xây dựng khối đại đoàn kết 
toàn dân. UBND phường đã 
ban hành nhiều văn bản chỉ 
đạo về phổ biến, giáo dục 
pháp luật, hòa giải ở cơ sở, 
tập huấn kỹ năng hòa giải. 
Bên cạnh đó, Mặt trận Tổ 
quốc phường cũng tích cực 
phối hợp trong việc củng cố, 
kiện toàn tổ hòa giải, lựa chọn 
những người có uy tín, am 
hiểu pháp luật tham gia vào 
lực lượng nòng cốt.

Xác định yếu tố con người 
là then chốt, phường còn chú 
trọng bồi dưỡng nghiệp vụ 
cho đội ngũ hòa giải viên. 
Cẩm Phả là địa phương đầu 
tiên tổ chức hội nghị tập huấn 
nghiệp vụ hòa giải ở cơ sở 
cho các hòa giải viên trên địa 
bàn sau khi đi vào vận hành 
chính quyền địa phương 2 
cấp. Theo đó, trong tháng 
8/2025, UBND phường phối 
hợp với Sở Tư pháp tổ chức 
lớp bồi dưỡng kỹ năng với sự 
tham gia của gần 200 hòa 
giải viên. Nội dung tập huấn 
không chỉ dừng ở việc phổ 
biến văn bản pháp luật mới, 
mà còn đi sâu vào kỹ năng 
hòa giải, xử lý tình huống 
phức tạp. Tại lớp bồi dưỡng, 
nhiều tình huống giả định đã 
được đưa ra để hòa giải viên 
cùng thảo luận, từ tranh chấp 
đất đai, mâu thuẫn hàng xóm 
cho đến bất đồng trong hôn 
nhân. Qua đó, các hòa giải 
viên có cơ hội rèn luyện khả 
năng phân tích, đánh giá, lựa 

chọn cách tiếp cận phù hợp 
với từng vụ việc.

Bà Phạm Thị Liên, thành 
viên tổ hòa giải khu phố Diêm 
Thủy chia sẻ: Nếu không 
có kiến thức pháp luật vững 
vàng, hòa giải viên khó có thể 
giải thích thấu tình đạt lý cho 
các bên. Vì vậy, những lớp 
bồi dưỡng như thế này thực 
sự rất cần thiết.

Ông Nguyễn Công Bằng, 
Phó Chủ tịch UBND phường 
Cẩm Phả cho biết: Hòa giải 
ở cơ sở vừa mang tính pháp 
lý, vừa mang tính xã hội sâu 
sắc. Thông qua hòa giải, tình 
cảm, quan hệ giữa các cá 
nhân, gia đình được hàn gắn; 
niềm tin của nhân dân vào 
chính quyền được củng cố. 
Mặc dù đạt nhiều kết quả 
tích cực, nhưng công tác hòa 
giải ở phường vẫn đứng trước 
những thách thức. Đời sống 
xã hội ngày càng đa dạng, 
các tranh chấp phát sinh 
không chỉ dừng ở lĩnh vực dân 
sự, mà còn lan sang các lĩnh 
vực khác như lao động, môi 
trường, thương mại. Điều này 
đòi hỏi hòa giải viên phải liên 
tục học hỏi, trau dồi kỹ năng, 
các tổ hòa giải nâng cao hơn 
nữa hiệu quả hoạt động.

Thời gian tới, phường 
Cẩm Phả tiếp tục chỉ đạo rà 
soát, kiện toàn các tổ hòa 
giải, đảm bảo số lượng, nâng 
cao chất lượng, huy động 
lực lượng luật sư, luật gia, 
thẩm phán, kiểm sát viên, 
cán bộ hưu trí có kinh nghiệm 
tham gia; chú trọng tập huấn, 
nâng cao kỹ năng cho tổ hòa 
giải; chú trọng công tác nắm 
tình hình cơ sở, tăng cường 
các giải pháp tuyên truyền 
chủ trương, chính sách pháp 
luật... không để phát sinh 
điểm nóng do vụ việc không 
được xử lý kịp thời.

THANH HOA

Cán bộ phường Cẩm Phả nắm tình hình nhân dân và hoạt 
động của tổ hòa giải khu phố Diêm Thủy.

VKSND khu vực 2 họp triển khai phân công nhiệm vụ sau 
sắp xếp, tổ chức lại bộ máy, vận hành theo mô hình mới. 

(Ảnh đơn vị cung cấp)

VKSND khu vực 2 phối hợp với Toà án cùng cấp xét xử sơ 
thẩm vụ án hình sự về tội phạm ma túy. 

(Ảnh Đơn vị cung cấp)

Cán bộ phòng Cảnh sát hình sự (Công an tỉnh Quảng Ninh) 
tuyên truyền về phòng, chống tệ nạn xã hội tại trường 
THCS Hà Trung (phường Hà Lầm).        Ảnh: NGỌC TRÂM

VIỆN KSND KHU VỰC 2

Hiệu quả hoạt động sau sắp xếp

PHƯỜNG CẨM PHẢ

Thấu tình, vẹn nghĩa 
từ những cuộc hòa giải
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Thực hiện phong trào thi 
đua “Vì người nghèo - 
Không để ai bị bỏ lại phía 
sau” gắn với phong trào 
“CCB giúp nhau giảm 
nghèo, làm kinh tế giỏi” 
giai đoạn 2021-2025, Hội 
CCB tỉnh đã triển khai 
nhiều giải pháp đồng bộ, 
thiết thực, hiệu quả.

Thông qua sự chỉ đạo 
quyết liệt của Hội CCB 
tỉnh với việc ban hành 

Nghị quyết số 192/NQ-CCB 
về “Chăm lo giúp đỡ CCB 
nâng cao đời sống, giảm 
nghèo, làm kinh tế giỏi” và 
Nghị quyết số 04/NQ-CCB 
“CCB Quảng Ninh chung 
sức, chung lòng, giúp nhau 
giảm nghèo bền vững”, toàn 
thể cán bộ, hội viên đã phát 
huy tinh thần đoàn kết, trách 
nhiệm, đưa phong trào đi 
vào chiều sâu, mang lại hiệu 
quả rõ nét.

Theo đó, các cấp Hội 
đã tổ chức điều tra, khảo 
sát, nắm chắc từng hội viên 
nghèo, cận nghèo theo tiêu 
chí cụ thể để xây dựng kế 
hoạch giúp đỡ có trọng tâm, 
trọng điểm, với phương 
châm “Xóa nghèo có địa 
chỉ”. Trên từng địa bàn, từng 
cấp hội, công tác phân công, 
phân nhiệm được thực hiện 
rõ ràng, chú trọng tuyên 
truyền, vận động hội viên 
phát huy tinh thần tự lực, tự 
cường, chủ động vượt khó, 
chống tư tưởng trông chờ, ỷ 
lại. Đồng thời, Hội huy động 
và tranh thủ mọi nguồn lực, 
sự hỗ trợ từ chính quyền, 
các ban, ngành, đoàn thể để 
giúp hội viên phát triển kinh 
tế, giảm nghèo bền vững, 
vươn lên làm giàu hợp pháp.

Trong giai đoạn 2021-
2024, các cấp Hội đã vận 
động hội viên đóng góp 
Quỹ Vì người nghèo với 
tổng số tiền trên 2,5 tỷ 
đồng. Đặc biệt, đến tháng 
12/2023, toàn tỉnh không 
còn hội viên CCB thuộc 
diện nghèo, cận nghèo theo 
Nghị quyết số 13/2023/
NQ-HĐND ngày 30/3/2023 
của HĐND tỉnh... Phong 
trào “Xóa nhà ở tạm, nhà 
ở dột nát” cũng đạt nhiều 
kết quả nổi bật. Hội CCB 
tỉnh đã phối hợp với Hiệp 
hội Doanh nghiệp CCB 
tỉnh vận động cán bộ, hội 
viên, doanh nghiệp là CCB 
ủng hộ nguồn lực, xây mới 
73 căn nhà, sửa chữa 26 
căn cho các đối tượng gồm 
hội viên CCB nghèo, cận 
nghèo; gia đình chính sách 

khó khăn; hộ đồng bào dân 
tộc thiểu số vùng biên giới; 
nạn nhân chất độc da cam. 
Tổng trị giá hỗ trợ là 5,2 tỷ 
đồng và 852 ngày công.

Đơn cử CCB Mai Tiến 
Dũng, 63 tuổi, khu 4A, 
phường Hà Phong trước 
đây (nay là phường Hà Tu), 
nhận được nguồn hỗ trợ 
xây nhà “Nghĩa tình đồng 
đội”. Do sức khỏe yếu, hoàn 
cảnh CCB Mai Tiến Dũng 
khó khăn, trong khi ngôi 
nhà cấp 4 hơn 30 năm tuổi 
đã bị xuống cấp nặng sau 
cơn bão số 3 (Yagi) năm 
2024. Cuối tháng 4/2025, 
Hội CCB phường Hà Phong 
phối hợp cùng chính quyền 
địa phương, Hội CCB TP 
Hạ Long đề xuất hỗ trợ từ 
Hội CCB tỉnh. Với số tiền 
80 triệu đồng từ nguồn hỗ 

trợ, phần còn lại được gia 
đình và địa phương đóng 
góp, CCB Mai Tiến Dũng 
bắt đầu xây dựng ngôi nhà 
mái bằng diện tích 60m2, 
tổng kinh phí khoảng 400 
triệu đồng. Ngôi nhà vừa 
hoàn thành vào đầu tháng 
8/2024. Điều đáng quý, 
không chỉ hỗ trợ kinh phí, 
Hội CCB phường còn đồng 
hành cùng gia đình từ việc 
chọn vật liệu, đội thi công, 
đến tổ chức giám sát quá 
trình xây dựng, góp phần 
tiết kiệm chi phí và đảm bảo 
chất lượng công trình.

Ngôi nhà của CCB Mai 
Tiến Dũng là một trong 17 
ngôi nhà mà Hội CCB tỉnh 
xây dựng trong năm 2025; 
mục tiêu hết năm nay toàn 
tỉnh không còn hội viên CCB 
gặp khó khăn về nhà ở.

Bên cạnh đó, Hội CCB 
tỉnh triển khai hiệu quả 
phong trào “3 giúp” (giúp 
vốn, giúp giống, giúp công 
và kỹ thuật) tiếp tục phát 
huy hiệu quả. Từ năm 2023 
đến nay, Hội đã luân chuyển 
số vốn 865 triệu đồng cho 
70 hộ vay không tính lãi 
trong thời hạn 24 tháng. 
Hội đã xây dựng Quỹ nội bộ 
giúp nhau giảm nghèo và 
phát triển kinh tế với tổng số 
chân quỹ đạt 13,2 tỷ đồng, 
giúp hơn 2.300 lượt hội viên 
khó khăn vay vốn với lãi 
suất thấp hơn ngân hàng 
thương mại. Nhờ đó, nhiều 
mô hình kinh tế do hội viên 
CCB làm chủ đã được nhân 
rộng, phát triển bền vững. 
Nhiều hộ gia đình đã thành 
công với các sản phẩm đặc 
sản vùng miền như miến 
dong Bình Liêu, gà Tiên 
Yên, cà khô Đầm Hà, chanh 
tứ mùa, ổi Đài Loan, măng 
Bát độ...

Hội cũng phối hợp chặt 
chẽ với Ngân hàng CSXH 
và chính quyền địa phương 
tư vấn, hỗ trợ hơn 7.254 lượt 
hộ nghèo, cận nghèo và các 
đối tượng chính sách tiếp 
cận nguồn vốn vay ưu đãi 
với tổng số tiền 514,26 tỷ 
đồng từ Trung ương và tỉnh. 
Từ các mô hình kinh tế nhỏ 
lẻ, đến nay, toàn tỉnh đã có 
174 doanh nghiệp nhỏ và 
vừa, 27 HTX (trong đó 18 
đơn vị là hội viên Hiệp hội 
Doanh nhân CCB tỉnh), 3 
tổ hợp tác, 120 trang trại, 
593 gia trại và 1.309 hộ sản 
xuất kinh doanh do CCB làm 
chủ. Đáng chú ý, toàn tỉnh 
có 38 sản phẩm OCOP do 
CCB làm chủ đạt tiêu chuẩn 
3-4 sao.

Những kết quả đạt được 
là minh chứng rõ ràng cho 
sự quyết tâm, trách nhiệm 
và tính gương mẫu của lực 
lượng CCB tỉnh Quảng Ninh 
trong công cuộc giảm nghèo 
và phát triển kinh tế - xã hội.

TRUNG THÀNH

Hội CCB TP Hạ Long trao hỗ trợ kinh phí xây dựng nhà cho CCB Mai Tiến Dũng, khu 
4A, phường Hà Phong, tháng 4/2025.

CCB QUẢNG NINH

Lan tỏa nghĩa tình

Trẻ sinh non tháng luôn 
đối diện nhiều rủi ro 
về sức khỏe. Do chào 

đời sớm khi cơ thể chưa phát 
triển hoàn thiện, các em dễ 
gặp biến chứng nguy hiểm, 
thậm chí đe dọa tính mạng 
nếu không được can thiệp y 
tế kịp thời.

Theo thống kê y tế, sinh 
non là nguyên nhân trực tiếp 
và gián tiếp của hơn 50% 
ca tử vong sơ sinh trên toàn 
cầu. Trẻ sinh dưới 37 tuần 
tuổi thai, đặc biệt dưới 32 
tuần, nằm trong nhóm nguy 
cơ rất cao. Hệ hô hấp chưa 
trưởng thành, phổi thiếu chất 
hoạt hóa bề mặt (surfactant) 
dẫn tới hội chứng suy hô 
hấp cấp - biến chứng thường 
gặp và nguy hiểm nhất. Nếu 
không được hỗ trợ thở máy 
và điều trị kịp thời, trẻ có thể 
ngừng thở, tử vong chỉ sau 
vài giờ chào đời.

Mới đây, Bệnh viện Đa 
khoa tỉnh đã giành lại sự 
sống cho một bé gái sinh non 
ở tuần thai 31 từ người mẹ 
mắc hội chứng HELLP - một 
biến chứng sản khoa nghiêm 
trọng. Bé nặng chỉ 1,4kg, 
khi chào đời tím tái, phản xạ 
yếu, không thể tự thở. Nhờ 
sự nỗ lực của đội ngũ y bác 
sĩ với các biện pháp hồi sức 
tích cực, đặt nội khí quản, 
thở máy, bơm surfactant,  
nuôi dưỡng qua đường tĩnh 
mạch… bé đã vượt qua cơn 
nguy kịch, dần ổn định sức 
khỏe và xuất viện trong niềm 
vui của gia đình. Câu chuyện 
xúc động này không chỉ cho 
thấy sự tận tâm, trình độ 
chuyên môn của các thầy 
thuốc mà còn nhấn mạnh 
một thực tế: Sinh non tháng 
luôn là “cuộc chiến” cam go 
đối với cả gia đình và y tế.

Trực tiếp điều trị bệnh 
nhi, Bs.CKI Nguyễn Văn 
Tiến, khoa Nhi, Bệnh viện 
Đa khoa tỉnh, chia sẻ: “Trẻ 
sinh ở tuần thai thứ 31 thuộc 
nhóm sinh rất non tháng. Với 
trường hợp này, khi sinh trẻ 
ngừng thở, trương lực kém, 

thể trạng yếu, diễn tiến nguy 
kịch ngay từ phút đầu. Bệnh 
nhi được hồi sức cấp cứu kịp 
thời và điều trị tích cực bằng 
các kỹ thuật chuyên sâu 
như: Bơm surfactant, thở 
máy, nuôi dưỡng tĩnh mạch… 
Nhờ sự phối hợp đồng bộ 
giữa các chuyên khoa và sự 
chăm sóc toàn diện từ đội 
ngũ bác sĩ, điều dưỡng, bé 
đã vượt qua giai đoạn nguy 
kịch, phục hồi tốt và có thể 
xuất viện khỏe mạnh. Đây 
là niềm vui không chỉ với gia 
đình mà còn với tập thể y 
bác sĩ trong khoa”.

Nếu vượt qua giai đoạn 
nguy kịch ban đầu, trẻ sinh 
non vẫn có nguy cơ đối diện 
với nhiều biến chứng về sau. 
Chính vì vậy, việc chăm sóc 
và theo dõi trẻ sinh non đòi 
hỏi sự phối hợp liên tục giữa 
nhiều chuyên khoa nhằm 
đánh giá toàn diện và hỗ trợ 
quá trình phát triển lâu dài 
của trẻ.

Bs.CKII Trần Nhị Hà, 
Bệnh viện Đa khoa tỉnh, 
khuyến cáo:  Để cải thiện 
vấn đề ngắn hạn và lâu 
dài cho trẻ đẻ non, cần 
tập trung vào việc chăm 
sóc toàn diện trước, trong 
và sau đẻ, giai đoạn sơ 
sinh. Phối hợp tốt giữa các 
chuyên khoa sản - nhi: Liệu 
pháp corticoid  cho những 
sản phụ có nguy cơ đẻ non 
tuổi thai từ 24-34 tuần; điều 
trị kháng sinh hợp lý cho mẹ 

với những trường hợp có chỉ 
định để phòng nhiễm khuẩn 
mẹ con; chuyển viện trước 
sinh với những cơ sở y tế 
không  đủ điều kiện chăm 
sóc trẻ đẻ non…

Chăm sóc sơ sinh trong 
và sau đẻ để ổn định thân 
nhiệt, ổn định hô hấp, tuần 
hoàn, hạn chế nguy cơ 
nhiễm trùng và cung cấp 
đủ dinh dưỡng. Điều trị các 
bệnh lý đi kèm, áp dụng các 
can thiệp ít xâm lấn. Phối 
hợp với các  chuyên khoa 
khác như: Mắt, thần kinh, 
phục hồi chức năng, tai mũi 
họng…  để tầm soát và theo 
dõi các vấn đề sức khỏe, 
đánh giá toàn diện sự phát 
triển thể chất, tâm thần vận 
động của trẻ đẻ non.

Câu chuyện cứu sống 
bé gái sinh non 31 tuần tại 
Bệnh viện Đa khoa tỉnh  cho 
thấy năng lực chuyên môn 
của các cơ sở y tế trên địa 
bàn tỉnh đã được nâng cao, 
đủ khả năng xử trí nhiều ca 
bệnh nặng. Tuy nhiên, một 
yếu tố quan trọng không 
kém là sự hiểu biết và chủ 
động của mỗi gia đình trong 
việc chăm sóc sức khỏe thai 
kỳ. Phát hiện sớm các dấu 
hiệu nguy cơ, thăm khám 
định kỳ, tuân thủ hướng dẫn 
của bác sĩ là yếu tố then 
chốt để giảm thiểu những 
biến chứng đáng tiếc cho cả 
mẹ và con.

HOÀI MINH

Phát huy phẩm chất 
“Bộ đội Cụ Hồ”, các 
cấp Hội Cựu chiến 

binh (CCB) tỉnh Quảng Ninh 
đã và đang trở thành lực 
lượng nòng cốt, gương mẫu 
đi đầu trong nhiều phong 
trào thi đua yêu nước ở địa 
phương, đặc biệt là trong 
chương trình xây dựng nông 
thôn mới (NTM).

Xác định rõ trách nhiệm 
và vai trò của mình, Hội 
CCB tỉnh đã tổ chức quán 
triệt sâu rộng các nghị 
quyết của Trung ương và 
của tỉnh; triển khai đồng 
bộ, hiệu quả nhiều chương 
trình, kế hoạch cụ thể hóa 
các mục tiêu của Chương 
trình mục tiêu quốc gia xây 
dựng NTM giai đoạn 2021-
2025. Phong trào thi đua 
“CCB Quảng Ninh chung 
sức xây dựng NTM” được 
phát động rộng khắp, gắn 
với phong trào “CCB hướng 
về các xã, thôn, bản đặc 
biệt khó khăn”, đã trở thành 
động lực quan trọng để các 
cấp hội và hội viên thi đua 
thực hiện.

Các cấp Hội CCB trong 
tỉnh đã phối hợp chặt chẽ 
với chính quyền, các tổ chức 
đoàn thể đẩy mạnh công tác 
tuyên truyền, vận động hội 
viên và nhân dân nâng cao 
nhận thức về ý nghĩa, mục 
tiêu và nội dung của chương 
trình xây dựng NTM. Qua 
đó, người dân từng bước 
thay đổi tư duy, nhận thức 
rõ vai trò chủ thể, tích cực 
tham gia, góp công, góp sức 
vào các hoạt động xây dựng 
quê hương.

Hội CCB còn khuyến 
khích hội viên phát triển 
kinh tế hộ gia đình, giảm 
nghèo bền vững, làm giàu 
chính đáng. Nhiều hội viên 
mạnh dạn áp dụng mô hình 
sản xuất mới, chuyển đổi 
cơ cấu cây trồng, vật nuôi, 

phát triển nông nghiệp 
theo hướng tuần hoàn, ứng 
dụng khoa học công nghệ 
và chuyển đổi số. Đồng 
thời, Hội cũng định hướng 
hội viên tham gia phát triển 
các sản phẩm OCOP, xây 
dựng mô hình “Hộ gia đình 
NTM kiểu mẫu”, “Vườn 
NTM kiểu mẫu”, góp phần 
nâng cao các tiêu chí trong 
xây dựng NTM nâng cao, 
NTM kiểu mẫu.

Cùng với đó, các cấp 
hội tích cực vận động nhân 
dân thực hiện nếp sống văn 
minh, giữ gìn và phát huy 
giá trị văn hóa truyền thống 
gắn với phát triển du lịch 
cộng đồng.

CCB trong tỉnh đã 
gương mẫu hiến đất, hiến 
công, hiến cây, tháo dỡ 
và di dời công trình để mở 
rộng hạ tầng nông thôn, 
góp phần thay đổi diện mạo 
nhiều địa phương. Họ cũng 
là lực lượng nòng cốt tham 
gia đảm bảo an ninh trật 
tự, an toàn giao thông tại 
cơ sở. Phong trào thi đua 
“CCB gương mẫu”, “CCB 
giúp nhau giảm nghèo, làm 
kinh tế giỏi” ngày càng lan 
tỏa sâu rộng. Nhiều tập 
thể, cá nhân tiêu biểu được 
biểu dương, khen thưởng. 
Trong đó, nổi bật là CCB 
Nguyễn Mạnh Ngát, Bí thư 
Chi bộ, Trưởng Khu phố 
Bình Lục Hạ, phường Đông 
Triều, đã vận động 99,5% 
số hộ dân trong khu tự 
nguyện hiến 25.000m2 đất 
và tài sản trên đất, đóng 
góp hơn 3.000 ngày công 
lao động, xã hội hóa nguồn 
lực trên 21 tỷ đồng để chỉnh 
trang, xây dựng khu phố 
văn minh; đồng thời vận 
động trên 180 hộ chuyển 
đổi đất trồng lúa 2 vụ kém 
hiệu quả sang trồng hoa, 
tăng giá trị thu nhập gấp 
5-10 lần.

Để nâng cao hiệu quả 
triển khai chương trình NTM, 
Hội CCB tỉnh đã tổ chức 24 
lớp tập huấn, bồi dưỡng kỹ 
năng, nghiệp vụ cho hơn 
3.300 lượt cán bộ hội các 
cấp; đồng thời lồng ghép phổ 
biến kiến thức về chuyển 
giao khoa học kỹ thuật trong 
trồng rừng, trồng cây dược 
liệu, nuôi trồng thủy hải sản, 
bảo vệ môi trường và quản 
trị kinh doanh cho hội viên 
là chủ các trang trại, doanh 
nghiệp. Qua đó, giúp hội 
viên áp dụng hiệu quả các 
mô hình sản xuất bền vững, 
thân thiện với môi trường.

Trong 5 năm qua, các 
cấp Hội CCB toàn tỉnh đã 
huy động nhiều nguồn lực 
triển khai các công trình, 
phần việc thiết thực. Tiêu 
biểu là công trình xây cầu 
dân sinh tại xã Quảng 
Phong, huyện Hải Hà trước 
đây (nay là xã Quảng Hà) 
trị giá 3,5 tỷ đồng, trong đó 
CCB đóng góp 1,7 tỷ đồng; 
xây dựng cơ sở hạ tầng 
cụm dân cư Trình Tường, 
xã Hoành Mô với tổng kinh 
phí gần 2 tỷ đồng, CCB 
đóng góp trên 1,3 tỷ đồng. 
Các cấp hội cũng hỗ trợ 
xây mới 73 căn nhà, sửa 
chữa 26 căn với tổng số 
tiền trên 5,2 tỷ đồng và hơn 
1.800 ngày công.

Chủ tịch Hội CCB tỉnh 
Đàm Huy Đắc khẳng định: 
Các cấp hội và hội viên 
CCB toàn tỉnh đã đồng hành 
cùng nhân dân trong suốt 
hành trình xây dựng NTM 
với nhiều kết quả cụ thể, bền 
vững. Quan trọng hơn, đó là 
hành trình không có điểm 
dừng, bởi xây dựng NTM là 
một quá trình liên tục, nâng 
cao chất lượng sống, môi 
trường và đời sống văn hóa 
ở nông thôn theo hướng hiện 
đại, văn minh và bền vững.

DƯƠNG TRƯỜNG

Sinh thường là phương 
pháp tự nhiên, an toàn 
và tốt nhất cho cả mẹ và 
bé. Mổ lấy thai chỉ nên 
thực hiện khi có chỉ định 
y khoa. Tuy nhiên, không 
ít gia đình hiện nay vẫn 
chọn sinh mổ chủ động, 
khi sản phụ chưa có dấu 
hiệu chuyển dạ, chỉ để 
“chọn ngày giờ đẹp” với 
hy vọng con mình sinh 
ra sẽ có số mệnh tương 
lai may mắn, thuận lợi. 
Thực tế, lựa chọn tưởng 
chừng vô hại này lại tiềm 
ẩn nhiều nguy cơ, có thể 
ảnh hưởng nghiêm trọng 
đến sức khỏe thậm chí là 
tính mạng của cả mẹ và 
trẻ sơ sinh.

Giữa tháng 8/2025, 
một trường hợp đau 
lòng được ghi nhận 

tại Trung tâm Sơ sinh (Bệnh 
viện Nhi Trung ương), một 
trẻ sơ sinh hai ngày tuổi 
được mổ lấy thai ở tuần 37 
theo yêu cầu của gia đình để 
“chọn ngày giờ đẹp”. Ngay 
sau sinh, trẻ có biểu hiện 
suy hô hấp, phải thở oxy 
và chuyển viện khẩn cấp. 
Khi đến Trung tâm Sơ sinh, 
trẻ đã trong tình trạng tím 
tái, suy tuần hoàn nghiêm 
trọng và được chẩn đoán 
tăng áp lực động mạch phổi 
nặng. Dù được hồi sức tích 
cực, sử dụng các kỹ thuật 
cao như thở máy, dùng sur-
factant, thở iNO, trẻ vẫn 
không đáp ứng với các biện 
pháp điều trị và không qua 
khỏi. Đây chỉ là một trong 
nhiều trường hợp đau lòng 
được ghi nhận, gióng lên hồi 
chuông cảnh báo về hệ lụy 
từ quan niệm sinh mổ “chọn 
ngày giờ đẹp”.

Chọn giờ sinh mổ là việc 
ấn định thời điểm cụ thể 
để phẫu thuật lấy thai theo 
mong muốn của gia đình, 
thường dựa trên niềm tin tín 
ngưỡng hoặc phong thủy. 
Người mẹ, thay vì chờ con 
đến thời điểm chín muồi để 
chào đời, lại can thiệp y học 
khi chưa thật sự cần thiết.

Hệ quả là không ít trẻ 
sơ sinh bị suy hô hấp, vàng 
da, hạ thân nhiệt, thậm chí 
rơi vào tình trạng nguy kịch 
do sinh non hoặc chưa kịp 
thích nghi với môi trường 
bên ngoài. Với người mẹ, 
việc sinh mổ khi chưa có chỉ 
định cũng làm tăng nguy cơ 
băng huyết, nhiễm trùng, 
biến chứng hậu sản, đồng 
thời ảnh hưởng lớn đến lần 
mang thai tiếp theo.

Theo báo cáo tổng kết 
công tác chăm sóc sức khỏe 
bà mẹ trẻ em của Bộ Y tế 

năm 2022, tỷ lệ sinh mổ lấy 
thai chiếm gần 37% tổng 
số ca sinh, có một số bệnh 
viện lên đến 50-60%. Trong 
khi đó, Tổ chức Y tế Thế 
giới (WHO) khuyến cáo tỷ lệ 
sinh mổ chỉ ở mức 10-15%, 
để bảo vệ sức khỏe của mẹ 
và trẻ sơ sinh nhằm hạn chế 
các biến chứng nguy hiểm 
có thể xảy ra. Con số vượt 
ngưỡng này phản ánh xu 
hướng lạm dụng sinh mổ, 
phần nào xuất phát từ quan 
niệm “chọn ngày giờ đẹp” để 
sinh con.

Bệnh viện Sản Nhi 
Quảng Ninh là bệnh viện 
tuyến cuối của tỉnh trong lĩnh 
vực Sản - Phụ khoa và Nhi 
khoa. Mỗi năm, Bệnh viện 
tiếp nhận khoảng  7.000 ca 
sinh, gồm cả sinh thường và 
sinh mổ. Bác sĩ CKII Đỗ Duy 
Long, Phó Giám đốc Bệnh 
viện Sản Nhi Quảng Ninh, 
cho biết: Hiện nay, tỷ lệ sinh 

mổ vẫn ở mức cao, tuy nhiên 
đã có xu hướng giảm nhờ 
công tác truyền thông và tư 
vấn cho thai phụ được tăng 
cường. Thực tế cho thấy, 
những trường hợp mổ lấy 
thai chỉ vì mong muốn của 
gia đình, khi sản phụ chưa 
có dấu hiệu chuyển dạ hoặc 
không có chỉ định y khoa, 
đều tiềm ẩn nhiều rủi ro cho 
cả mẹ và bé, kể cả khi thai 
đã 38 hay 39 tuần. Đặc biệt, 
với thai dưới 37 tuần thì nguy 
cơ càng nghiêm trọng hơn, 
bởi đây được coi là sinh non, 
trẻ rất dễ gặp biến chứng. 
Với chúng tôi, sự an toàn và 
tính mạng của cả mẹ và con 
luôn là ưu tiên hàng đầu.

Theo bác sĩ CKII Đỗ 
Duy Long, sinh thường (sinh 
qua đường âm đạo) vẫn là 
phương pháp tự nhiên và an 
toàn nhất cho cả mẹ và bé. 
Hình thức sinh này mang 
lại nhiều lợi ích thiết thực, 

giúp mẹ phục hồi nhanh 
hơn, giảm nguy cơ mất máu, 
viêm nhiễm hậu sản, tiết 
sữa sớm và tiết kiệm chi 
phí. Đặc biệt, sinh thường 
còn giúp mẹ cảm nhận trọn 
vẹn hành trình vượt cạn một 
cách thiêng liêng và ý nghĩa.

Với em bé, sinh thường 
hỗ trợ quá trình thích nghi 
với môi trường bên ngoài tốt 
hơn. Nhờ áp lực co bóp khi 
chuyển dạ, chất nhầy trong 
phổi và đường hô hấp được 
đẩy ra, giảm nguy cơ suy hô 
hấp. Trẻ được tiếp xúc với 
hệ vi sinh có lợi từ đường âm 
đạo của mẹ, giúp phát triển 
hệ miễn dịch và hệ tiêu hóa. 
Ngoài ra, trẻ sinh thường dễ 
thực hiện da kề da và bú mẹ 
sớm ngay tại phòng sinh, 
từ đó tăng cường gắn kết 
tình cảm và hỗ trợ phát triển 
thể chất, cảm xúc ngay từ 
những giờ đầu đời.

Trước thực tế này, các 
chuyên gia y tế khuyến 
cáo, sức khỏe và sự an 
toàn của mẹ và bé mới 
là yếu tố cần được đặt 
lên hàng đầu, thay vì quá 
đặt nặng chuyện “ngày giờ 
đẹp”. Mổ lấy thai chỉ nên 
thực hiện khi có chỉ định 
y khoa rõ ràng, nhằm hạn 
chế rủi ro và biến chứng.

Thay vì can thiệp không 
cần thiết, các bà mẹ nên 
theo dõi thai kỳ định kỳ, tuân 
thủ hướng dẫn của bác sĩ và 
lựa chọn cơ sở y tế uy tín để 
sinh nở. Đây mới chính là 
“ngày lành, tháng tốt” thật 
sự, bởi đó là khoảnh khắc 
em bé được chào đời khỏe 
mạnh, bình an, mở ra hành 
trình khởi đầu trọn vẹn cho 
cả mẹ và con.

NGUYỄN HOA

Những rủi ro về sức khỏe của 
trẻ sinh non tháng

Chung sức xây dựng nông thôn mới

Hệ lụy khó lường vì chọn “ngày giờ tốt” 
cho con chào đời bằng sinh mổ

Điều trị, chăm sóc trẻ sinh non, trẻ mắc bệnh lý sơ sinh... tại khoa Sơ sinh (Bệnh viện 
Sản Nhi Quảng Ninh).

SỨC KHỎE & ĐỜI SỐNGSỨC KHỎE & ĐỜI SỐNG

Trẻ sinh 
non 31 

tuần tuổi bị 
suy hô hấp, 
bệnh màng 
trong được 
các bác sĩ 
Bệnh viện 

Đa khoa 
tỉnh cấp 

cứu, điều 
trị tích cực. 

Ảnh: 
HÀ TRANG
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n Liverpool nâng giá 
mua Isak. Theo TBR 
Football, Liverpool đã 
chuẩn bị gửi đề nghị thứ 
2 tới Newcastle với mức 
chi hơn 130 triệu bảng 
cho tiền đạo Alexander 
Isak. Cộng với các điều 
khoản phát sinh, thương 
vụ này có thể cán mốc 
140 triệu bảng. Trước đó, 
The Reds đã đề nghị 110 
triệu bảng nhưng bị từ 
chối. Newcastle vẫn kiên 
quyết chỉ bán tiền đạo 
người Thụy Điển với mức 
giá 150 triệu bảng.
n Wolves lần thứ 2 
từ chối Newcastle. Ở 
cuộc đàm phán thứ 2, 
Newcastle đã đề nghị 
chiêu mộ tiền đạo 
Jorgen Strand Larsen 
với mức phí 55 triệu 
bảng, hơn 5 triệu bảng 
so với cuộc đàm phán 
đầu tiên. Tuy nhiên, 
theo SkySport, Wolves 
vẫn tiếp tục từ chối.
n Napoli chưa đạt 
thỏa thuận chiêu mộ 
Hojlund. Theo Sky 
Italia, Man Utd đã xác 
định để Rasmus Hojlund 
ra đi trong hè này. Dù 
vậy, Napoli vẫn chưa 
thể đạt thỏa thuận với 
Quỷ đỏ. Napoli chỉ muốn 
mượn Hojlund, trong khi 
M.U muốn bán đứt chân 
sút này.
n Magassa tới West 
Ham kiểm tra y tế. 
West Ham đã đạt thỏa 
thuận chiêu mộ tiền vệ 
Soungoutou Magassa 
của Monaco với mức phí 
20 triệu euro (17,3 triệu 
bảng). Hôm nay, tài năng 
trẻ này sẽ đáp chuyến 
bay tới London để làm 
thủ tục kiểm tra y tế.
n Crystal Palace sắp có 
người thay Eze. Sau khi 
bán Eberechi Eze cho 
Arsenal, Crystal Palace 
đã tiến gần thỏa thuận 
chiêu mộ tiền vệ Yeremy 
Pino của Villarreal với 
mức phí dự kiến là 26 
triệu bảng.
n Betis đàm phán 
mua đứt Antony. Theo 
SkySport, ở thời điểm 
cuối kỳ chuyển nhượng 
mùa hè 2025, Real Betis 
đã mở cuộc đàm phán 
với Man Utd về trường 
hợp của Antony. M.U đã 
thông báo sẽ chỉ bán 
Antony trong hè này, 
không cho mượn như 
mùa giải trước. Ngôi sao 
người Brazil đã được 
nhiều CLB liên hệ nhưng 
chỉ muốn trở lại Betis.

B.I (Tổng hợp)

TIN VẮN

Một bản danh sách lạ 
được HLV Kim Sang Sik 
đưa ra, công tác huấn 
luyện ở đội tuyển Việt 
Nam tạm thời được giao 
cho Quyền HLV trưởng 
Đinh Hồng Vinh, điều đó 
cũng đồng nghĩa với việc 
cơ hội vàng đến với các 
tân binh.

Cho dù đó là Quan 
Văn Chuẩn, Lý Công 
Hoàng Anh, Trần 

Hoàng Phúc, Đinh Quang 
Kiệt hay Phạm Gia Hưng thì 
một vị trí trong danh sách 
tập trung đội tuyển Việt Nam 
dịp FIFA Days tháng 9 này 
cũng là cơ hội tuyệt vời đối 
với cá nhân mỗi người.

Không phải vì họ sẽ 
không có cơ hội tập trung 
đội tuyển Việt Nam trong 
những lần tập trung sau. 
Tuy nhiên, muốn đạt được 
mục tiêu ấy trước tiên cần 
phải có sự thể hiện chấp 
nhận được ở lần tập trung 
này để chứng minh mình 
xứng đáng tiếp tục được 
trao cơ hội.

Đội tuyển Việt Nam sẽ 
không có trận giao hữu quốc 
tế chính thức trong dịp này 
nhưng với 2 trận đấu tập 
cùng CLB Nam Định và 
CAHN, với rất nhiều ngoại 
binh trong đội hình, đây 
cũng là bài test quan trọng 
cho các cầu thủ, nhất là với 
những tân binh hoặc ít được 

trao cơ hội trong những lần 
tập trung trước đây.

Không chỉ cá nhân các 
cầu thủ, đợt tập trung dịp 
FIFA Days tháng 9 còn có 
ý nghĩa cực kỳ quan trọng 
với đội tuyển Việt Nam trong 
chiến dịch vòng loại Asian 
Cup 2027. Mỗi năm, đội tuyển 
Việt Nam theo kế hoạch chỉ 
có các đợt tập trung theo lịch 
FIFA Days vào tháng 3, 6, 
9, 10 và 11, mỗi đợt kéo dài 
khoảng hai tuần.

Quỹ thời gian ít ỏi ấy đòi 

hỏi cần phải được tận dụng 
triệt để, phát huy hiệu quả 
tối đa. Nếu một trong số đợt 
tập trung này bị giảm chất 
lượng do thiếu vắng HLV 
trưởng hoặc nhân sự không 
đủ tốt sẽ ảnh hưởng đến tính 
kết nối, sự liền mạch trong 
việc xây dựng lực lượng của 
đội tuyển.

Với vòng loại U23 châu Á 
ở trước mặt, HLV Kim Sang 
Sik có lý do để tập trung cho 
nhiệm vụ này và nhường 
quyền chỉ đạo đội tuyển Việt 
Nam cho một trợ lý, đó là 

ông Đinh Hồng Vinh.
Lịch thi đấu không cho 

phép HLV Kim Sang Sik 
“vừa xay lúa, vừa bế em” 
nên buộc phải đưa ra sự 
lựa chọn. Tất nhiên, HLV 
Kim Sang Sik tập trung dẫn 
dắt đội tuyển U23 Việt Nam 
trong nhiệm vụ giành vé 
vào VCK U23 châu Á 2026, 
nhưng sẽ vẫn tham gia vào 
việc lên giáo án, định hướng 
chiến thuật cho đội tuyển 
quốc gia.

Trợ lý Đinh Hồng Vinh 

được giao quyền tạm dẫn 
dắt sẽ chủ yếu điều hành 
trên sân, còn các quyết định 
lớn vẫn mang dấu ấn của 
ông Kim Sang Sik. Cách 
làm này vừa đảm bảo sự 
tập trung cho đội U23, vừa 
không để đội tuyển quốc gia 
bị lãng quên, bỏ rơi hoàn 
toàn ở lần tập trung này.

Indonesia, Malaysia, 
Thái Lan, đều có kế hoạch 
thi đấu giao hữu với những 
“quân xanh” chất lượng nên 
việc đội tuyển Việt Nam chỉ 
đấu tập với hai đội bóng 
V-League dù thế nào cũng 
sẽ ảnh hưởng đến kế hoạch, 
sự chuẩn bị của đội cho các 
trận đấu gặp Nepal tại vòng 
loại Asian Cup 2027 trong 
tháng 10.

Một lứa cầu thủ U23 
mạnh sẽ là nền tảng cho 
tương lai, nhưng nếu như đội 
tuyển quốc gia thiếu sự ổn 
định cũng có thể kéo lùi sự 
phát triển. Bài toán nhân sự 
của đội tuyển hiện tại không 
chỉ là sự sắp xếp mang tính 
ngắn hạn, mà còn liên quan 
đến tầm nhìn dài hạn của 
bóng đá Việt Nam.

Điều đó cũng có nghĩa, 
không chỉ với cá nhân các 
cầu thủ, đặc biệt là những 
tân binh, lần tập trung từ 
29/8 tới còn có tầm quan 
trọng đặc biệt với tập thể đội 
tuyển quốc gia, đứng đầu là 
HLV trưởng Kim Sang Sik.

Theo LÂM CHI
 (thethaovanhoa.vn)

Thủ thành Gianluigi 
Donnarumma là một trong 
số ít người đủ khả năng 
tạo nên sự khác biệt trong 
khung gỗ. Và với HLV Pep 
Guardiola, để đưa Man 
City trở lại đỉnh cao, lúc 
này ông cần anh hơn bao 
giờ hết.

Man City vẫn còn 
thiếu một mảnh 
ghép. Điều đó đã 

bộc lộ rõ trong thất bại 0-2 
trước Tottenham ngay trên 
sân nhà Etihad ở vòng 2 
Premier League. Dự án tái 
thiết của Man xanh đã khởi 
động, song để có kết quả, 
họ vẫn cần thêm một điều 
gì đó trong những ngày 
cuối của thị trường chuyển 
nhượng hè 2025. Man City 
cần một ngôi sao lớn ở vị trí 
thủ môn, và đó chỉ có thể là 
Donnarumma.

Đúng là HLV Luis 
Enrique đã gạt Donnarumma 
khỏi PSG vì khả năng chơi 
chân không tốt, và bởi HLV 
Guardiola cũng có triết lý 
khá tương đồng, nên có thể 

vấn đề này cũng sẽ được 
đặt ra ở Manchester. Tuy 
nhiên, sự thật là khoảng 
cách ấy đã bị phóng đại quá 
mức ở Pháp. 

Donnarumma là một 
trong những thủ môn xuất 
sắc nhất thế giới, một người 
khi đối diện những pha cản 
phá bất khả thi luôn có thể 
tạo ra điều thần kỳ, một 
người bù đắp điểm yếu bằng 
bản năng siêu phàm giữa 
khung gỗ. Tuyển thủ Italia 
chính là mẫu thủ môn mà 
ai cũng muốn có trong một 
trận chung kết EURO, một 
trận chung kết Champions 
League hay trong cuộc đối 
đầu quyết định ngôi vô địch 
Premier League: Xác suất 
anh tỏa sáng và làm nên sự 
khác biệt gần như gấp đôi 
khả năng anh mắc sai lầm 
chí mạng.

Man City hiện tại không 
có một thủ môn như vậy. 
Chính xác hơn là... không 
còn nữa. Ederson từng làm 
được, và dù chưa bao giờ 
chạm đến đẳng cấp cứu 
thua như của Donnarumma, 
thủ môn người Brazil không 

thiếu bản lĩnh khi đội cần. 
Thêm vào đó, Ederson còn 
có 7 kiến tạo - kỷ lục cho 
một thủ môn trong lịch sử 
Premier League. 

James Trafford, người 
mà Man City bỏ ra 32 triệu 
euro để mua lại từ Burnley, 
nơi anh vừa giành danh 
hiệu Cầu thủ xuất sắc nhất 
Championship 2024/25, có 
thể sẽ vươn đến tầm đó khi 
bổ sung thêm trải nghiệm. 
Song hiện tại, ở tuổi 22, 
Trafford chưa sẵn sàng.

Sai lầm tai hại với pha 
xử lý bằng chân vụng về 
dẫn đến bàn thua thứ hai 
của Man City trong trận gặp 
Tottenham là minh chứng rõ 
ràng. Tình huống ấy không 
chỉ làm lung lay sự tự tin 
của Trafford, mà còn có thể 
làm suy giảm niềm tin mà 
hàng thủ đặt vào anh. Một 
đội bóng đặt mục tiêu trở 
lại đỉnh cao không thể cho 
phép mình mất niềm tin vào 
thủ môn.

Nên nhớ, một thủ môn 
hàng đầu còn mang đến điều 
quan trọng hơn cả: Niềm tin 

cho toàn đội. Các hậu vệ 
cần biết nếu họ mắc sai lầm, 
phía sau vẫn có người gánh 
vác, luôn sẵn sàng cứu thua 
và xoay chuyển tình thế. 
Đây chính là sở trường của 
Donnarumma. 

Từ ngày ra mắt tại AC 
Milan, rồi ở PSG, và đặc biệt 
trong màu áo tuyển Italia, 
anh luôn là một biểu tượng. 
Mới 26 tuổi, Donnarumma 
vẫn còn khả năng phát 
triển, nhưng ngay ở hiện 
tại, “người gác đền” này đã 
là một ngôi sao hàng đầu. 
PSG có thể không còn chắc 
chắn, nhưng Donnarumma 
vẫn thuộc nhóm thủ môn 
xuất sắc nhất thế giới, người 
có thể lập tức tạo khác biệt 
ở Premier League. Và đó 
chính là mẫu cầu thủ Man 
City cần để hoàn thiện quá 
trình tái thiết.

Thừa nhận rằng 
Ederson từng là chốt chặn 
đáng tin cậy trong 6 chức 
vô địch Premier League 
cùng Guardiola, song ở 
Manchester, ai cũng biết 
chu kỳ ấy đã khép lại. 
Trafford là khoản đầu tư 

tiềm năng, nhưng sai lầm 
trước Tottenham là quá lớn 
để bỏ qua. Man City đã 
thống trị nhờ sở hữu những 
ngôi sao hàng đầu ở cả 
băng ghế huấn luyện lẫn 
trên sân. Để trở lại, Man 
xanh cần một ngôi sao ở vị 
trí thủ môn, điều mà lúc này 
họ còn thiếu.

Thành thực mà nói, 
một cầu thủ tầm cỡ như 
Donnarumma hiếm khi xuất 
hiện trên thị trường chuyển 
nhượng. Và càng hiếm hơn 
khi họ thực sự muốn đến với 
bạn. Khi cơ hội đến, phải 
nắm lấy. Man City giờ chỉ 
cần giải quyết thật quyết 
đoán: Trước tiên phải bán 
Ederson, bởi trong đội đã có 
tới 4 thủ môn và Pep muốn 
tinh gọn lực lượng. Nhưng 
sau đó, họ phải mang về 
Donnarumma. Bởi với anh, 
con đường trở lại quỹ đạo 
chiến thắng mà Guardiola 
đang chuẩn bị chắc chắn sẽ 
được đẩy nhanh hơn.

Theo ĐỖ TRUNG 
(bongdaplus.vn)

Những tân binh của đội tuyển Việt Nam như Quan Văn Chuẩn cần tận dụng triệt để cơ 
hội nhằm ghi điểm với HLV Kim Sang Sik.                                            Ảnh: HOÀNG LINH

Đội tuyển Việt Nam và cơ hội vàng Đội tuyển Việt Nam và cơ hội vàng 
cho nhân tố mớicho nhân tố mới

Man City phải mua Donnarumma, không thể khác!

hành động cụ thể trong từng 
mét lò, ca sản xuất.

Phân xưởng K1 là đơn vị 
trực tiếp đào chống lò ở Khu 
Giếng Cánh Gà - nơi địa 
chất phức tạp, áp lực nén, 
bùng nền thường xuyên xảy 
ra. Trong khó khăn, các cán 
bộ, đảng viên của Chi bộ 
vẫn kiên cường bám lò, phát 
huy tinh thần “Kỷ luật và 
Đồng tâm”, lãnh đạo Phân 
xưởng hoàn thành vượt mức 
kế hoạch sản xuất 5 năm 
qua: 11.945m lò đào (vượt 
10-20% kế hoạch hằng 
năm); thu nhập bình quân 
người lao động trên 21 triệu 
đồng/tháng/năm 2024; sản 

xuất an toàn, không để xảy 
ra tai nạn nghiêm trọng...

Ông Nguyễn Văn Vũ, 
Phó Bí thư Đảng ủy Công 
ty, nhận định: “Chi bộ Phân 
xưởng K1 là một điểm sáng 
toàn diện. Thành công 
không chỉ ở năng suất, sản 
lượng, mà còn ở tinh thần 
gắn kết, đổi mới, học và làm 
theo Bác, để mỗi đảng viên 
thực sự nêu gương, lan tỏa 
đến quần chúng”.

Bí thư Chi bộ, Quản đốc 
Phân xưởng K1 Vũ Mạnh 
Thắng chia sẻ: Từ đầu năm 
Chi bộ xây dựng kế hoạch 
cụ thể, giao cho từng đoàn 
thể, tổ chức vận động, bồi 

dưỡng. Những công nhân 
gắn bó, yêu nghề được đưa 
vào tổ quần chúng tích cực, 
giới thiệu học lớp nhận thức 
về Đảng. 5 năm qua Chi bộ 
đã kết nạp 6 đảng viên thợ 
lò trẻ. Chi bộ duy trì nền 
nếp sinh hoạt hằng tháng, 
gắn học và làm theo Bác với 
thực tiễn sản xuất. Mỗi nghị 
quyết đều có chương trình 
hành động, giao nhiệm vụ 
rõ ràng cho từng đảng viên, 
biến tinh thần tiên phong 
thành động lực trong công 
việc hằng ngày.

Từ môi trường rèn luyện 
ấy, nhiều gương mặt đảng 
viên trưởng thành, trở thành 
tấm gương lan tỏa. Thợ lò 
Đặng Nhật Lâm, 17 năm 
gắn bó với hầm lò, được kết 

nạp Đảng năm 2020, hiện là 
tổ trưởng sản xuất. Anh luôn 
nhắc nhở anh em tuân thủ 
an toàn lao động, coi đó là 
“nguyên tắc sống còn”. Với 
nhiều sáng kiến cải tiến, anh 
đạt danh hiệu “Thợ giỏi xuất 
sắc” cấp Tập đoàn. Anh tâm 
sự: “Được đứng trong hàng 
ngũ của Đảng, tôi luôn nỗ 
lực phấn đấu, trở thành đảng 
viên tiêu biểu của Phân 
xưởng và Công ty”.

Đảng viên trẻ Tạ Văn 
Ban (kết nạp Đảng năm 
2024), hiện là Bí thư Chi 
đoàn Phân xưởng K1. Tinh 
thần nhiệt huyết, gương mẫu 
của anh đã truyền cảm hứng 
cho nhiều thanh niên gắn 
bó lâu dài với nghề mỏ. Anh 
chia sẻ: “Là đảng viên trẻ, 

tôi luôn học tập, rèn luyện 
để nâng cao trình độ, đạo 
đức, phát huy vai trò Bí thư 
Đoàn, góp phần xây dựng 
Chi bộ vững mạnh”.

Phân xưởng K1 hiện có 
105 CBCN (21 đảng viên). 
Nhiều năm liền Chi bộ Phân 
xưởng K1 giữ vững sự đoàn 
kết, không có đảng viên vi 
phạm, không có biểu hiện 
suy thoái. Phong trào thi 
đua sản xuất luôn gắn với 
học và làm theo Bác: Từ giữ 
vững an toàn, kỷ luật, đến 
tinh thần tiết kiệm, sáng tạo, 
chăm lo đời sống công nhân. 
Nhiều năm liền Chi bộ được 
Đảng ủy Công ty xếp loại 
“Hoàn thành xuất sắc nhiệm 
vụ”, trở thành hình mẫu sinh 
động “Chi bộ 4 tốt” (tốt trong 

lãnh đạo, trong sinh hoạt, 
trong rèn luyện đảng viên, 
trong xây dựng đơn vị sản 
xuất an toàn, hiệu quả).

Thực tế từ Phân xưởng 
K1 đã khẳng định: Dù điều 
kiện lao động đặc thù, khó 
khăn, việc phát triển đảng 
viên thợ lò và xây dựng chi 
bộ vững mạnh hoàn toàn 
khả thi nếu có cách làm 
đúng đắn, kiên trì. Thành 
công của Chi bộ Phân 
xưởng K1 không chỉ góp 
phần củng cố niềm tin, sức 
mạnh chính trị trong đội ngũ 
thợ mỏ Công ty Than Vàng 
Danh, mà còn lan tỏa tinh 
thần học và làm theo Bác 
đến nhiều chi bộ khác trong 
toàn ngành Than.

THANH HẰNG

“Chi bộ 4 tốt”... (Tiếp theo trang 1)

thiết thực, luôn quan tâm 
chăm lo cuộc sống của Mẹ 
cũng như gia đình người có 
công, góp phần thực hiện 
tốt chính sách an sinh xã 
hội, phát huy truyền thống 
“Uống nước nhớ nguồn” của 
dân tộc.

Thăm, tặng quà Nghệ 
nhân Nhân dân Lê Đức 
Chắn, đồng chí Nguyễn Văn 
Hồi mong muốn Nghệ nhân 
tiếp tục là nguồn cảm hứng 

để các thế hệ trẻ noi theo, 
phát huy nghề đóng tàu 
truyền thống, đóng góp vào 
phát triển của địa phương. 
Đồng chí chúc Nghệ nhân 
tiếp tục tích cực động viên 
con cháu thi đua lao động 
sản xuất, học tập, công tác, 
góp phần xây dựng quê 
hương ngày càng giàu đẹp, 
văn minh.

CAO QUỲNH

hóa, con người Quảng Ninh 
giàu bản sắc; các khu vực 
tương tác sử dụng KHCN để 
người dân và du khách có 
thể trải nghiệm và khám phá 
theo các chủ đề riêng.

Ở phân khu triển lãm 
ngoài trời, khu vực của tỉnh 
có diện tích trên 1.000m2 
gồm không gian ẩm thực 
(Toa tàu số 11, gian hàng 
“Tự do”) và không gian 

trưng bày, giới thiệu sản 
phẩm của tỉnh.

Các không gian trưng 
bày của Quảng Ninh sẽ mở 
cửa từ 9h-22h từ 28/8-5/9, 
hoàn toàn miễn phí.

Trong các ngày diễn ra 
Triển làm sẽ có nhiều diễn 
đàn, hội thảo, chương trình 
nghệ thuật, talk show đặc sắc 
về các lĩnh vực được tổ chức. 

HOÀNG QUỲNH

Chủ tịch... (Tiếp theo trang 1)

Quảng Ninh... (Tiếp theo trang 1)

tham mưu tập huấn nghiệp 
vụ và kỹ năng cho cán bộ 
làm công tác HĐND ở cấp 
xã; chuẩn bị chu đáo, chất 
lượng các nội dung trình Kỳ 
họp thứ 30 tổ chức vào tháng 
9 này.

Thường trực HĐND tỉnh 
chỉ đạo các Ban HĐND tỉnh 
rà soát, theo dõi việc bàn 
giao, tiếp nhận, giải quyết 
kiến nghị cử tri từ HĐND cấp 

huyện chuyển giao HĐND 
cấp xã sau sắp xếp; Văn 
phòng HĐND tỉnh phối hợp 
với các Ban HĐND tỉnh tiếp 
tục rà soát, đánh giá, bố 
trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ 
tham mưu ở các Ban và văn 
phòng đảm bảo đúng người, 
đúng việc, phát huy được 
kinh nghiệm, năng lực công 
tác. Khẩn trương hoàn thành 
việc sửa chữa trụ sở và trung 

tâm tổ chức hội nghị của 
HĐND tỉnh.

Đồng chí đề nghị Ủy 
ban MTTQ tỉnh phối hợp với 
HĐND tỉnh theo dõi, giám 
sát việc giải quyết ý kiến, 
nguyện vọng của cử tri; 
nâng cao chất lượng phản 
biện đối với dự thảo các nghị 
quyết của HĐND tỉnh. Đề 
nghị UBND tỉnh khẩn trương 
hoàn thành nội dung sửa 
đổi, bổ sung một số nghị 
quyết của HĐND để phân 
cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi 

cho cấp xã theo hướng tăng 
cường phân cấp; quan tâm 
bổ sung kinh phí và giao 
các nhiệm vụ đầu tư cơ sở 
vật chất cho cấp xã để đảm 
bảo trang thiết bị cho hoạt 
động của cấp xã. Đồng thời 
đánh giá, thống kê kỹ lưỡng 
về cơ cấu chuyên môn, kinh 
nghiệm công tác và năng 
lực điều hành của đội ngũ 
cán bộ cấp xã để xây dựng 
kế hoạch tuyển dụng đội 
ngũ CBCC năm 2025 của 
tỉnh; khắc phục ngay việc 

chậm tổ chức thực hiện các 
nghị quyết của HĐND tỉnh 
đã ban hành; phối hợp chặt 
chẽ với Thường trực HĐND 
tỉnh để triển khai các giải 
pháp quyết liệt trong tăng 
trưởng kinh tế, trong đó đặc 
biệt quan tâm sử dụng hiệu 
quả nguồn lực từ ngân sách 
nhà nước.

Cũng tại phiên họp, 
Thường trực HĐND tỉnh cho 
ý kiến đối với dự thảo Nghị 
quyết ban hành quy chế làm 
việc của HĐND, Thường 

trực HĐND, các Ban của 
HĐND, tổ đại biểu HĐND 
và đại biểu HĐND tỉnh khoá 
XIV, nhiệm kỳ 2021-2026; kế 
hoạch tăng cường nắm tình 
hình, giám sát thường xuyên 
việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ 
chức vận hành chính quyền 
địa phương 2 cấp gắn với 
công tác triển khai cuộc bầu 
cử đại biểu Quốc hội và đại 
biểu HĐND các cấp nhiệm 
kỳ 2026-2031.

MẠNH TRƯỜNG

Thường trực... (Tiếp theo trang 1)

THÔNG BÁO MỜI CHÀO GIÁ
Công ty Than Nam Mẫu - TKV có nhu cầu mua vật tư phục 

vụ sản xuất và thông báo mời chào giá đơn hàng dưới đây, kính 
mời Nhà cung cấp tham gia chào giá cung cấp vật tư với nội 
dung sau:

1. Tên, số hiệu đơn hàng: Đơn hàng: VT - Cung cấp vật tư 
điện thoại (A.08.05.CV).

2. Hình thức lựa chọn nhà cung cấp: Báo giá cạnh tranh 
thông thường.

3. Thời gian phát hành HSMCG: Từ 7h30’ ngày 28/8/2025 
đến thời điểm hết hạn nộp HSCG 8h30’ ngày 5/9/2025.

4. Địa điểm phát hành HSMCG: Tại Phòng Vật tư - Công ty 
Than Nam Mẫu - TKV.

5. Hình thức phát hành HSMCG: Miễn phí (Trực tiếp gồm: 
Bản cứng, bản mềm; gián tiếp: Được gửi qua Email của NCC có 
quan tâm gồm bản Scan, bản mềm).

6. Hạn cuối nộp HSCG: Chậm nhất là trước 8h30’ ngày 
5/9/2025 tại Văn thư - Văn Phòng, Công ty Than Nam 
Mẫu - TKV, Số 1A, đường Trần Phú, phường Uông Bí, tỉnh 
Quảng Ninh.

7. Thời gian mở HSCG:
- Các HSCG sẽ được mở đồng thời một cách công khai tại 

địa chỉ: Văn phòng Công ty Than Nam Mẫu - TKV, Số 1A, đường 
Trần Phú, phường Uông Bí, tỉnh Quảng Ninh trong vòng 2 giờ 
kể từ 8h30’ ngày 5/9/2025. Các NCC đã nộp HSCG có thể đến 
tham dự, chứng kiến và xác nhận việc mở các HSCG.

- Các thông tin về nội dung chủ yếu của HSCG của các NCC 
bao gồm tối thiểu các nội dung: Tên NCC, giá chào, thời gian có 
hiệu lực của HSCG... sẽ được lập thành một biên bản chung để 
làm cơ sở đánh giá lựa chọn NCC.

Trân trọng và mong nhận được sự hợp tác.

THÔNG TIN QUẢNG CÁO

7 tuyển thủ Việt Nam hội quân muộn
Theo thông báo từ Công ty Cổ phần Bóng đá Chuyên 

nghiệp Việt Nam (VPF), trận đấu giữa Thể Công Viettel và 
Becamex TP HCM sẽ được lùi từ ngày 29/8 sang 19h15 
ngày 3/8 do nhiều tuyến đường ở Hà Nội bị hạn chế lưu 
thông để phục vụ buổi tổng duyệt Lễ diễu binh, diễu hành 
kỷ niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám và Quốc khánh 
2/9. Lịch thi đấu được dời lại nên các cầu thủ của Thể Công 
Viettel và Becamex TP HCM không thể góp mặt đúng kế 
hoạch trong đợt hội quân FIFA Days tháng 9 của ĐT Việt 
Nam lẫn U23 Việt Nam. 

Bảy cầu thủ Thể Công Viettel sẽ hội quân muộn hơn 
gồm: Thủ môn Nguyễn Văn Việt, hậu vệ Phan Tuấn Tài, 
tiền vệ Trương Tiến Anh (ĐT Việt Nam), hậu vệ Đặng Tuấn 
Phong, tiền vệ Khuất Văn Khang và Nguyễn Công Phương 
(U23 Việt Nam).

Minh Khoa (Becamex TP HCM) cũng được cho phép hội 
quân trễ.

CLB CAHN không thay đổi thành phần 
ban huấn luyện

Ông Pena Viegas Luis Filipe, cán bộ phân tích kỹ thuật 
của CLB CAHN, vừa bị Ban Kỷ luật VFF phạt 5 triệu đồng và 
đình chỉ công tác 2 trận đấu kế tiếp do có hành vi phản ứng 
với trọng tài trong trận đấu giữa CLB Becamex TP HCM và 
CLB Công an Hà Nội ngày 24/8 vừa qua.

Phía CLB cho biết sẽ tổ chức buổi làm việc trực tiếp với 
toàn bộ ban huấn luyện. Mục tiêu là rà soát, chấn chỉnh và 
định hướng lại các hành vi, tác phong của các thành viên 
nhằm giữ gìn hình ảnh chuyên nghiệp, chuẩn mực của tập 
thể đội bóng. CLB CAHN thông tin rằng mọi hoạt động 
chuyên môn của ban huấn luyện vẫn đang diễn ra bình 
thường, đúng kế hoạch chuẩn bị cho mùa giải V.League 
2025/26. “Trợ lý Luis Viegas hiện vẫn là một phần trong hệ 
thống huấn luyện của đội bóng. CLB chưa ghi nhận bất cứ 
động thái xin thôi việc chính thức nào từ ông”.

V-League kết thúc chuyển nhượng 
trước mùa giải 2025/26

Lúc 15h00 ngày 26/8, VPF đã khóa sổ chuyển nhượng 
giai đoạn 1 V-League 2025/2026. Sau thời gian này, các câu 
lạc bộ không thể đăng ký thay thế, bổ sung cầu thủ.

Kỳ chuyển nhượng mùa hè 2025 ở V-League 2025/2026 
đã khép lại vào ngày 14/8/2025. Ban tổ chức vẫn để các đội 
bóng có cơ hội đăng ký bổ sung, thay thế ngoại binh khi giải 
đấu diễn ra. Các đội bóng được phép đăng ký thay thế, bổ 
sung cầu thủ ngoại binh tới trước 15h00 ngày 26/8, thời điểm 
diễn ra trận đấu đầu tiên của vòng 3 V-League 2025/2026. 
Theo quy định của ban tổ chức, mỗi đội có thể thay thế tối 
đa 4 cầu thủ, trong tối đa 4 lần thay thế. Sau 15h00 ngày 
26/8, các câu lạc bộ sẽ không thể đăng ký bổ sung, thay thế 
cầu thủ mà phải chờ thị trường chuyển nhượng giai đoạn 2 
mở cửa. Thị trường chuyển nhượng giai đoạn 2 sẽ diễn ra từ 
ngày 25/1/2026 đến hết ngày 17/3/2026.

HẢI ANH (Theo thethaovanhoa.vn)



Quảng Ninh     Quảng Ninh     

I. QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO
1. Nhận thức sâu sắc, đầy đủ và thực hiện nhất quán quan điểm giáo dục 

và đào tạo (GD&ĐT) là quốc sách hàng đầu, quyết định tương lai dân tộc. Phát 
triển GD&ĐT là sự nghiệp của Đảng, Nhà nước và của toàn dân. Nhà nước giữ 
vai trò định hướng chiến lược, kiến tạo phát triển, bảo đảm nguồn lực và công 
bằng trong giáo dục; bảo đảm đủ trường, đủ lớp, đủ giáo viên đáp ứng nhu cầu 
học tập của người dân. Toàn xã hội có trách nhiệm chăm lo, tham gia đóng góp 
nguồn lực và giám sát phát triển giáo dục.

2. Phát huy truyền thống hiếu học của dân tộc, xây dựng xã hội học tập, 
khơi dậy mạnh mẽ các phong trào thi đua trong nhân dân và trong toàn xã hội 
về học tập, tự học tập, học tập không ngừng, học tập suốt đời vì sự nghiệp phát 
triển nhanh và bền vững của đất nước, vì tương lai của dân tộc.

3. Phối hợp chặt chẽ giữa gia đình, nhà trường và xã hội trong GDĐT. Người 
học là trung tâm, là chủ thể của quá trình GD&ĐT; nhà trường là nền tảng, nhà 
giáo là động lực, quyết định chất lượng GDĐT. Thực hiện phương châm “Thầy 
ra thầy, trò ra trò” trên các mặt đạo đức, nhân cách, tri thức; kiên quyết chấn 
chỉnh tiêu cực trong giáo dục, coi trọng danh dự người thầy, tôn vinh người thầy 
trong xã hội.

Giáo dục bảo đảm hài hoà giữa tính toàn dân và tinh hoa, toàn diện và 
chuyên sâu, dân tộc và toàn cầu. Phát triển giáo dục trên nền tảng văn hoá, giá 
trị truyền thống dân tộc, đồng thời tiếp thu tinh hoa nhân loại, chuẩn mực quốc 
tế; GDĐT công dân Việt Nam trở thành công dân toàn cầu.

4. GDĐT phải bảo đảm “học đi đôi với hành”, “lý thuyết gắn liền với thực 
tiễn”, “nhà trường gắn liền với xã hội”. Giáo dục mầm non, phổ thông là nền tảng 
hình thành nhân cách, phát triển phẩm chất và năng lực người học. Giáo dục 
nghề nghiệp (GDNN) giữ vai trò then chốt trong phát triển lực lượng lao động kỹ 
năng cao. Giáo dục đại học là nòng cốt phát triển nhân lực trình độ cao, nhân 
tài, thúc đẩy phát triển KHCN và đổi mới sáng tạo.

5. Đột phá phát triển GD&ĐT phải bắt đầu từ đổi mới tư duy, nhận thức và 
thể chế. Tạo đột phá về nguồn lực, động lực và không gian mới cho phát triển 
GD&ĐT, nâng cao chất lượng; bảo đảm Nhà nước giữ vai trò chủ đạo, lấy đầu 
tư công dẫn dắt, thu hút nguồn lực xã hội cho hiện đại hoá toàn diện hệ thống 
giáo dục quốc dân.

6. Giáo dục công lập là trụ cột, giáo dục ngoài công lập là thành phần quan 
trọng cấu thành hệ thống giáo dục quốc dân; xây dựng nền giáo dục mở, liên 
thông, bảo đảm cơ hội học tập công bằng, bình đẳng cho mọi người, đáp ứng 
nhu cầu xã hội, thúc đẩy học tập suốt đời.

II. MỤC TIÊU
1. Mục tiêu đến năm 2030
- Mở rộng tiếp cận công bằng, nâng cao chất lượng giáo dục mầm non và 

phổ thông đạt trình độ tiên tiến trong khu vực châu Á. Xây dựng mạng lưới 
trường lớp cơ bản đáp ứng nhu cầu học tập của học sinh thuộc mọi đối tượng, 
vùng miền; có ít nhất 80% trường phổ thông đạt chuẩn quốc gia. Hoàn thành 
phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi và giáo dục bắt buộc hết 
THCS; ít nhất 85% người trong độ tuổi hoàn thành cấp THPT và tương đương, 
không có tỉnh, thành phố đạt dưới 60%. Đạt kết quả bước đầu về nâng cao năng 
lực công nghệ, trí tuệ nhân tạo và năng lực tiếng Anh ở bậc phổ thông. Chỉ số 
giáo dục đóng góp vào chỉ số phát triển con người (HDI) đạt trên 0,8, trong đó 
chỉ số bất bình đẳng giáo dục giảm xuống dưới 10%.

- Xây dựng, đào tạo nguồn nhân lực, nhất là nhân lực chất lượng cao, đáp 
ứng yêu cầu Việt Nam trở thành nước đang phát triển có công nghiệp hiện đại, 
thu nhập trung bình cao. Mạng lưới cơ sở giáo dục (CSGD) đại học, GDNN được 
sắp xếp phù hợp và đầu tư nâng cấp; phấn đấu 100% CSGD đại học và ít nhất 
80% CSGD nghề nghiệp đạt chuẩn quốc gia, 20% cơ sở được đầu tư hiện đại 
tương đương các nước phát triển ở châu Á. Tỷ lệ người trong độ tuổi theo học 
các trình độ sau THPT đạt 50%. Tỷ lệ người lao động có trình độ cao đẳng, đại 
học trở lên đạt 24%. Tỷ lệ người học các ngành khoa học cơ bản, kỹ thuật và 
công nghệ đạt ít nhất 35%, trong đó có ít nhất 6.000 nghiên cứu sinh, 20.000 
người học các chương trình tài năng. Chỉ số vốn con người và nghiên cứu đóng 
góp vào chỉ số đổi mới sáng tạo toàn cầu (GII) ngang bằng các nước có thu 
nhập trung bình cao. 

- Nâng tầm các CSGD đại học thực sự trở thành các trung tâm nghiên cứu, 
đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp của quốc gia và của các vùng. Mạng lưới CSGD 
đại học đóng vai trò nòng cốt trong hệ sinh thái đổi mới sáng tạo của các vùng 
và địa phương, cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu 
cầu các ngành, lĩnh vực trọng điểm; tuyển dụng ít nhất 2.000 giảng viên giỏi 
từ nước ngoài. Tăng bình quân 12%/năm đối với số công bố khoa học quốc tế, 
nguồn thu từ KHCN, đổi mới sáng tạo; 16%/năm đối với số đăng ký sáng chế, 
văn bằng bảo hộ sáng chế. Phấn đấu ít nhất 8 CSGD đại học thuộc nhóm 200 
đại học hàng đầu châu Á, ít nhất 1 CSGD đại học thuộc nhóm 100 đại học hàng 
đầu thế giới trong một số lĩnh vực theo các bảng xếp hạng quốc tế uy tín.

2. Mục tiêu đến năm 2035
Hệ thống GD&ĐT tiếp tục được hiện đại hóa, có bước tiến mạnh, vững chắc 

về tiếp cận, công bằng và chất lượng. Hoàn thành phổ cập THPT và tương 
đương; chỉ số giáo dục đóng góp vào chỉ số HDI đạt trên 0,85; chỉ số vốn con 
người và nghiên cứu đóng góp vào chỉ số GII đạt trên mức bình quân của các 
nước có thu nhập trung bình cao. Phấn đấu ít nhất 2 CSGD đại học thuộc nhóm 
100 đại học hàng đầu thế giới trong một số lĩnh vực theo các bảng xếp hạng 
quốc tế uy tín.

3. Tầm nhìn đến năm 2045
Việt Nam có hệ thống giáo dục quốc dân hiện đại, công bằng và chất lượng, 

đứng vào nhóm 20 quốc gia hàng đầu thế giới. Mọi người dân có cơ hội học 
tập suốt đời, nâng cao trình độ, kỹ năng và phát triển tối đa tiềm năng cá nhân. 
Nguồn nhân lực chất lượng cao, nhân tài KHCN trở thành động lực và lợi thế 
cạnh tranh cốt lõi của đất nước, góp phần đưa Việt Nam thành nước phát triển, 
có thu nhập cao. Phấn đấu ít nhất 5 CSGD đại học thuộc nhóm 100 đại học 
hàng đầu thế giới trong một số lĩnh vực theo các bảng xếp hạng quốc tế uy tín.

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP
1. Nâng cao nhận thức, đổi mới tư duy và hành động, xác định quyết tâm 

chính trị mạnh mẽ để đột phá phát triển GD&ĐT
- Quán triệt đầy đủ, sâu sắc trong cả hệ thống chính trị và toàn xã hội các 

quan điểm, chủ trương của Đảng, tư tưởng Hồ Chí Minh về GD&ĐT. Đẩy mạnh 
tuyên truyền, nâng cao nhận thức và vai trò, trách nhiệm của tất cả các ban, 
bộ, ngành trung ương, các tổ chức chính trị - xã hội, các cấp uỷ, chính quyền 
địa phương, các cơ quan, tổ chức, đơn vị, doanh nghiệp và toàn dân đối với sự 
nghiệp GDĐT. 

 - Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ tư duy trong lãnh đạo, chỉ đạo; chuyển mạnh từ 
quản lý hành chính sang kiến tạo phát triển, quản trị hiện đại, hành động quyết 
liệt. Đặt phát triển GD&ĐT trong tư duy quản trị quốc gia, quản trị xã hội bảo 
đảm định hướng, quy hoạch, chiến lược phát triển kinh tế - xã hội; đưa các mục 
tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển GD&ĐT thành một trọng tâm trong chiến 
lược, quy hoạch, chính sách, chương trình, kế hoạch phát triển trên các lĩnh vực 
và ưu tiên bố trí nguồn lực thực hiện. 

- Tăng cường vai trò lãnh đạo toàn diện, trực tiếp của tổ chức đảng, nhất là 
vai trò người đứng đầu cấp uỷ trong các CSGD. Không tổ chức hội đồng trường 
trong các CSGD công lập (trừ các trường công lập có thoả thuận quốc tế). Thực 
hiện bí thư cấp uỷ kiêm người đứng đầu CSGD.

2. Đổi mới mạnh mẽ thể chế, tạo cơ chế, chính sách đặc thù, vượt trội 
cho phát triển GD&ĐT

- Tập trung hoàn thiện các quy định pháp luật để kịp thời tháo gỡ các điểm 
nghẽn, nút thắt về thể chế, cơ chế, chính sách; nâng cao chất lượng, hiệu quả 
công tác xây dựng và thực thi pháp luật; thúc đẩy đổi mới sáng tạo và kiến tạo 

phát triển GD&ĐT. Đẩy mạnh phân cấp, phân quyền gắn với phân bổ nguồn 
lực, tăng cường tự chủ, tự chịu trách nhiệm của CSGD gắn với kiểm tra, giám 
sát hiệu quả; giảm đầu mối cơ quan quản lý đối với các CSGD, bảo đảm nguyên 
tắc gắn trách nhiệm quản lý chuyên môn với quản lý nhân sự và tài chính, tăng 
cường đào tạo, bồi dưỡng cán bộ quản lý giáo dục phù hợp với mô hình chính 
quyền địa phương 2 cấp. Xây dựng hệ thống giáo dục mở, liên thông, thúc đẩy 
học tập suốt đời và xây dựng xã hội học tập. 

- Có chính sách ưu đãi đặc thù, vượt trội cho đội ngũ nhà giáo; nâng phụ 
cấp ưu đãi nghề đối với CSGD mầm non và phổ thông lên tối thiểu 70% cho 
giáo viên, tối thiểu 30% cho nhân viên, 100% cho giáo viên ở khu vực đặc biệt 
khó khăn, biên giới, hải đảo, vùng đồng bào DTTS. Xây dựng chính sách phù 
hợp để huy động được người giỏi ngoài lực lượng nhà giáo tham gia giảng dạy, 
huấn luyện trong các CSGD; thực hiện chế độ giảng viên đồng cơ hữu cho 
những người giỏi đang công tác tại các đơn vị sự nghiệp công lập; có cơ chế 
khuyến khích huy động người giỏi chủ trì các hoạt động nghiên cứu khoa học 
tại các CSGD. 

- Bảo đảm quyền tự chủ đầy đủ, toàn diện cho các CSGD đại học, CSGD 
nghề nghiệp không phụ thuộc vào mức độ tự chủ tài chính. Hoàn thiện các quy 
định về biên chế, tiêu chuẩn, điều kiện, quy trình tuyển dụng, bổ nhiệm đối với 
giáo sư, phó giáo sư và các chức danh giảng viên khác phù hợp với thông lệ 
quốc tế và thực tiễn Việt Nam, trên cơ sở đó giao các CSGD đại học, GDNN tự 
quyết định và thực hiện phù hợp với điều kiện của nhà trường, quyết định tuyển 
dụng, thuê giảng viên, bổ nhiệm chức danh lãnh đạo, quản lý đối với người giỏi 
từ nước ngoài. 

- Đổi mới căn bản cơ chế, chính sách tài chính và đầu tư cho GDĐT. Phân 
bổ ngân sách nhà nước (NSNN) cho các CSGD đại học, CSGD nghề nghiệp 
dựa trên sứ mạng, chất lượng và hiệu quả theo cơ chế thống nhất trong toàn 
ngành; ưu tiên đặt hàng, giao nhiệm vụ đối với các ngành, lĩnh vực trọng điểm 
theo kết quả đầu ra. 

- Chi NSNN cho GD&ĐT đạt tối thiểu 20% tổng chi NSNN, trong đó phân bổ 
chi đầu tư đạt ít nhất 5% tổng chi NSNN và chi cho giáo dục đại học đạt ít nhất 
3% tổng chi NSNN. Thống nhất chủ trương xây dựng và triển khai Chương trình 
mục tiêu quốc gia mới về hiện đại hoá, nâng cao chất lượng GD&ĐT giai đoạn 
2026-2035; ưu tiên đầu tư cho giáo dục đại học.

- Mở rộng các chính sách hỗ trợ tài chính, tín dụng ưu đãi cho người học, 
không để học sinh, sinh viên nào bỏ học vì điều kiện tài chính. Xây dựng và 
triển khai Đề án đào tạo tài năng, ưu tiên các ngành khoa học cơ bản, kỹ thuật 
và công nghệ. Thành lập Quỹ học bổng quốc gia và phát huy hiệu quả các quỹ 
khuyến tài, khuyến học khác từ nguồn NSNN và các nguồn hợp pháp khác để 
khuyến khích học tập và phát triển sự nghiệp giáo dục.

- Nâng chuẩn CSGD ở tất cả cấp học, quy định diện tích tối thiểu, quy 
chuẩn, tiêu chuẩn từng bước tiệm cận khu vực, quốc tế. Ưu tiên dành quỹ đất 
sạch, cho phép chuyển đổi linh hoạt mục đích sử dụng đất sang đất giáo dục; 
tập trung GPMB, giao đất sạch cho các dự án GDĐT. Không thu tiền sử dụng 
đất, giảm tiền thuê đất, tiền thuế đất đối với các CSGD trong nước. Không áp 
dụng thuế thu nhập doanh nghiệp đối với CSGD công lập, CSGD tư thục hoạt 
động không vì lợi nhuận. Ưu tiên dành trụ sở cơ quan nhà nước dôi dư sau sắp 
xếp cho các CSGD; cho phép áp dụng hình thức cho thuê công trình thuộc sở 
hữu nhà nước đối với CSGD tư thục.

- Xây dựng cơ chế, chính sách đủ mạnh khuyến khích tổ chức, doanh 
nghiệp đầu tư phát triển GDĐT; đẩy mạnh hợp tác công tư; mở rộng hợp tác, 
liên kết giữa các CSGD đại học, GDNN, cơ sở nghiên cứu, tổ chức, doanh 
nghiệp trong và ngoài nước; ưu tiên vốn tín dụng cho các dự án phát triển 
GD&ĐT. Xây dựng khung khổ pháp lý để hình thành quỹ tài trợ cho các CSGD 
huy động vốn cộng đồng.

3. Tăng cường giáo dục toàn diện đức, trí, thể, mỹ, hình thành hệ giá trị 
con người Việt Nam thời đại mới

- Tập trung hoàn thiện hệ thống pháp luật, cơ chế, chính sách nhằm bảo 
đảm yêu cầu giáo dục đạo đức, nhân cách và hệ giá trị chuẩn mực con người 
Việt Nam trong mọi lĩnh vực đời sống chính trị, kinh tế, xã hội. Phân định rõ vai 
trò, trách nhiệm và cơ chế phối hợp giữa gia đình, nhà trường và xã hội trong 
giáo dục đạo đức, nhân cách và hệ giá trị chuẩn mực con người Việt Nam; đề 
cao trách nhiệm của các cơ quan quản lý nhà nước, các cấp uỷ đảng, chính 
quyền địa phương.

- Xây dựng và cụ thể hoá hệ giá trị con người Việt Nam trong thời đại mới, 
tích hợp xuyên suốt trong chương trình giáo dục ở tất cả cấp học. Kiên trì xây 
dựng văn hoá học đường, văn hoá chất lượng, thực học, thực nghiệp gắn với 
trách nhiệm nêu gương của đội ngũ nhà giáo; chú trọng bồi dưỡng đạo đức 
nghề nghiệp cho đội ngũ nhà giáo. Đổi mới nội dung, phương thức giảng dạy, 
nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục đạo đức, lý tưởng, trách nhiệm xã hội, 
lối sống văn hoá, truyền thống lịch sử, chính trị, tư tưởng, pháp luật, kinh tế, tài 
chính, quốc phòng và an ninh. Thực hiện các giải pháp ngăn ngừa, hạn chế tối 
đa những ảnh hưởng tiêu cực từ cơ chế thị trường, truyền thông, mạng xã hội. 
Ngăn chặn, đẩy lùi, tiến tới chấm dứt bạo lực học đường, ma tuý học đường. 
Ban hành quy định của pháp luật để nâng cao dinh dưỡng học đường và thể 
chất người Việt Nam.

4. Chuyển đổi số toàn diện, phổ cập và ứng dụng mạnh mẽ công nghệ 
số, trí tuệ nhân tạo trong GD&ĐT

- Xây dựng chiến lược dữ liệu phục vụ cho chuyển đổi số và phát triển nền 
tảng giáo dục quốc gia ứng dụng trí tuệ nhân tạo có kiểm soát; bố trí đủ nguồn 
lực đầu tư cơ sở vật chất, hạ tầng công nghệ để đẩy nhanh chuyển đổi số, phổ 
cập và ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo trong quản lý, tổ chức hoạt động 
GDĐT ở tất cả các cấp học trên phạm vi cả nước.

- Xây dựng các nền tảng giáo dục thông minh, sách giáo khoa, giáo trình 
thông minh; đẩy mạnh ứng dụng KHCN, trí tuệ nhân tạo trong đổi mới phương 
pháp dạy và học, kiểm tra, đánh giá; thúc đẩy ứng dụng các mô hình giáo dục 
số, giáo dục trí tuệ nhân tạo, quản trị giáo dục thông minh, trường học số, lớp 
học thông minh.

- Phát triển hệ thống thông tin giáo dục và nhân lực quốc gia, kết nối liên 
thông với hệ thống thông tin thị trường lao động, việc làm và tích hợp thông tin 
KHCN, đổi mới sáng tạo của các CSGD.

- Nâng cao chuẩn năng lực số và trí tuệ nhân tạo cho người học và đội ngũ 
nhà giáo ở tất cả các cấp học, đưa vào chương trình giáo dục gắn với thúc đẩy 
các hoạt động sáng tạo, trải nghiệm. Có chính sách khuyến khích, huy động 
các doanh nghiệp, CSGD đại học tham gia bồi dưỡng, đào tạo giáo viên, người 
học về năng lực số, trí tuệ nhân tạo.

5. Tập trung xây dựng đội ngũ nhà giáo, cơ sở vật chất trường lớp đạt 
chuẩn, nâng cao chất lượng giáo dục mầm non và phổ thông

- Chăm lo giáo dục trẻ em ngay từ giai đoạn đầu đời, chuẩn bị đủ điều kiện 
thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi. 

- Rà soát, hoàn thiện tiêu chuẩn, quy chuẩn, bảo đảm số lượng, chất lượng, 
cơ cấu đội ngũ giáo viên; bố trí đủ số lượng biên chế giáo viên, nhân viên theo 
tiêu chuẩn quy định; nâng cao chất lượng công tác đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ 
nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; đẩy mạnh thực hiện chính sách ưu đãi, 
thu hút học sinh giỏi theo học ngành sư phạm; xây dựng nhà công vụ, tạo điều 
kiện thuận lợi cho giáo viên ở xa tới công tác. 

- Tập trung nguồn lực đầu tư xây dựng kiên cố hoá, hiện đại hoá trường, lớp 
học; bảo đảm đủ cơ sở vật chất, trang thiết bị đạt chuẩn, đặc biệt chú trọng đầu 
tư các phòng học thực hành, trải nghiệm STEM/STEAM, không gian vui chơi, 
môi trường rèn luyện thể chất. Hoàn thành xây dựng mạng lưới trường phổ thông 
nội trú tại vùng đồng bào DTTS, vùng khó khăn và biên giới trước năm 2030; 
mở rộng hệ thống đào tạo dự bị đại học cho học sinh người DTTS, miền núi. 
Bảo đảm mỗi tỉnh, thành phố có ít nhất một CSGD chuyên biệt tới cấp THPT.

- Chú trọng giáo dục tư tưởng, truyền thống, đạo đức, thể chất, thẩm mỹ, 
giáo dục hướng nghiệp, kỹ năng mềm; tăng thời lượng các môn KHCN, tin 
học, nghệ thuật; nghiên cứu đưa kiến thức về năng lực số, trí tuệ nhân tạo vào 
chương trình giáo dục phổ thông. Rà soát, đánh giá việc triển khai thực hiện 
Chương trình giáo dục phổ thông; bảo đảm cung cấp một bộ sách giáo khoa 
thống nhất toàn quốc, phấn đấu tới năm 2030 cung cấp miễn phí sách giáo 
khoa cho tất cả học sinh. Chuyển mạnh sang phương pháp giáo dục hiện đại, 
tích cực, tăng cường tự học, trải nghiệm sáng tạo, hướng học sinh phát huy tư 
duy độc lập, năng lực giải quyết vấn đề; tiếp tục đổi mới phương pháp kiểm tra 
đánh giá, bảo đảm đánh giá trung thực kết quả học tập và giảng dạy; thực hiện 
đồng bộ các giải pháp để khắc phục tình trạng dạy thêm, học thêm tràn lan.

- Đổi mới mô hình trường chuyên, trường năng khiếu để tập trung ươm tạo 
nhân tài quốc gia, mở rộng các lớp chuyên khối STEM/STEAM. Tăng cường 
việc dạy và học ngoại ngữ, từng bước đưa tiếng Anh trở thành ngôn ngữ thứ hai 
trong trường học và dạy ngôn ngữ của các nước láng giềng. Nâng chuẩn tiếng 
Anh cho giáo viên và học sinh các cấp học; bảo đảm đủ số lượng, trình độ đội 
ngũ giáo viên, cơ sở vật chất và công nghệ, ứng dụng mạnh mẽ trí tuệ nhân tạo 
trong dạy và học tiếng Anh; tăng cường giảng dạy các môn học bằng tiếng Anh 
tại các nơi có điều kiện.

6. Cải cách, hiện đại hoá GDNN, tạo đột phá phát triển nguồn nhân lực 
có kỹ năng nghề cao

- Tập trung phát triển hệ thống các CSGD nghề nghiệp; sắp xếp, tổ chức 
lại các CSGD nghề nghiệp hiện có bảo đảm tinh gọn, hiệu quả, đạt chuẩn; lựa 
chọn đầu tư nâng cấp các cơ sở hoạt động hiệu quả, ưu tiên đầu tư hiện đại 
cho một số trường cao đẳng chất lượng cao đạt chuẩn quốc tế. Phân cấp mạnh 
quản lý các CSGD nghề nghiệp về chính quyền địa phương.

- Cải cách mô hình GDNN, bổ sung cấp trung học nghề tương đương cấp 
THPT; đổi mới mạnh mẽ chương trình, phương thức đào tạo, ứng dụng công 
nghệ, quản trị chất lượng, bảo đảm hiệu quả, thực chất theo các tiêu chuẩn 
quốc tế. Hoàn thiện cơ chế, chính sách thúc đẩy liên kết nhà trường - doanh 
nghiệp, tăng cường đào tạo tại doanh nghiệp đáp ứng yêu cầu của thị trường, 
nhất là đào tạo kỹ năng nghề trong các lĩnh vực công nghệ cao. Đặt hàng, giao 
nhiệm vụ đào tạo giáo viên, giảng viên GDNN từ NSNN. 

- Ưu tiên bố trí kinh phí từ NSNN cho đào tạo nhân lực có kỹ năng nghề cao 
trong các ngành nghề kỹ thuật, công nghệ và phục vụ các chương trình, dự án 
chiến lược, trọng điểm quốc gia. Xây dựng và triển khai các chương trình đào 
tạo nghề chất lượng cao cho đồng bào người DTTS ở các ngành nghề phù hợp. 

- Có chính sách thu hút chuyên gia, người lao động tay nghề cao tham gia 
giảng dạy, hướng dẫn kỹ năng nghề. Khuyến khích doanh nghiệp thành lập 
CSGD nghề nghiệp. Có cơ chế thành lập quỹ đào tạo nhân lực của doanh 
nghiệp, thúc đẩy doanh nghiệp hỗ trợ đào tạo lại, đào tạo nâng cao kỹ năng 
cho lực lượng lao động.

7. Hiện đại hoá, nâng tầm giáo dục đại học, tạo đột phá phát triển nhân 
lực trình độ cao và nhân tài, dẫn dắt nghiên cứu, đổi mới sáng tạo

- Khẩn trương xây dựng khung chiến lược phát triển giáo dục đại học. Triển 
khai sắp xếp, tái cấu trúc các CSGD đại học; sáp nhập, giải thể các CSGD 
đại học không đạt chuẩn; xoá bỏ cấp trung gian, bảo đảm quản trị tinh gọn, 
thống nhất, hiệu quả; nghiên cứu sáp nhập các viện nghiên cứu với các CSGD 
đại học; tăng cường quản lý nhà nước đối với các CSGD đại học, nghiên cứu 
chuyển một số trường đại học về địa phương quản lý để nâng cao hiệu quả quản 
lý và đáp ứng tốt hơn yêu cầu đào tạo nhân lực của địa phương.

- Đầu tư hiện đại hoá hạ tầng kỹ thuật, mở rộng không gian phát triển cho 
các CSGD đại học hoạt động hiệu quả. Tập trung đầu tư nâng cấp cơ sở vật 
chất, phòng thí nghiệm, xây dựng trung tâm đào tạo, nghiên cứu xuất sắc tại 
các CSGD đại học trọng điểm, cơ sở đào tạo giáo viên. Đầu tư mạnh và có các 
cơ chế đặc thù, vượt trội để phát triển 3 đến 5 đại học tinh hoa theo mô hình 
đại học nghiên cứu đẳng cấp quốc tế, đào tạo nhân tài quốc gia. Ưu tiên bố trí 
kinh phí nghiên cứu khoa học, nhất là nghiên cứu cơ bản gắn với đào tạo sau 
đại học tại các CSGD đại học.

- Khuyến khích quy hoạch, xây dựng các khu đô thị công nghệ cao - đại học; 
thúc đẩy mạnh mẽ phát triển các CSGD đại học theo mô hình đại học đổi mới 
sáng tạo, đại học công nghệ thế hệ mới, trở thành đầu tàu, nòng cốt trong hệ 
sinh thái đổi mới sáng tạo của các vùng; hỗ trợ triển khai hiệu quả hợp tác Nhà 
nước - Nhà trường - Doanh nghiệp. Có cơ chế hỗ trợ hiệu quả đối với giảng viên 
và người học triển khai các dự án khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo, thành lập công 
ty khởi nguồn, công ty khởi nghiệp.

- Mở rộng các chương trình, đề án đào tạo, phát triển đội ngũ giảng viên, 
tăng chế độ hỗ trợ cho giảng viên đi học nâng cao trình độ trong và ngoài nước. 
Xây dựng chương trình thu hút giảng viên xuất sắc từ nước ngoài với các ưu 
đãi vượt trội. 

- Đổi mới mạnh mẽ chương trình đào tạo theo chuẩn quốc tế; tích hợp nội 
dung về phân tích dữ liệu và trí tuệ nhân tạo, tinh thần doanh nhân và khởi 
nghiệp. Hỗ trợ mở rộng triển khai các chương trình đào tạo tài năng, đào tạo 
sau đại học gắn kết với nghiên cứu khoa học, đổi mới sáng tạo trong các ngành 
khoa học cơ bản, kỹ thuật và công nghệ, nhất là công nghệ chiến lược, công 
nghệ ưu tiên của công nghiệp 4.0, các ngành phục vụ các dự án trọng điểm 
quốc gia. Gắn kết các hoạt động đào tạo với nghiên cứu, phát triển KHCN, đổi 
mới sáng tạo, chuyển đổi số quốc gia.

- Xây dựng Đề án đổi mới tuyển sinh đại học theo hướng đánh giá đúng năng 
lực người học, bảo đảm kiểm soát thống nhất chuẩn đầu vào của các ngành đào 
tạo, cơ sở đào tạo và kiểm soát chặt chẽ chất lượng đầu ra. Tăng cường quản 
lý chất lượng gắn với chính sách hỗ trợ phù hợp đối với đào tạo tiến sĩ, đào tạo 
các ngành sư phạm, sức khoẻ, pháp luật và các ngành trọng điểm; quy định 
chặt chẽ việc học tiến sĩ đối với CBCC.

8. Đẩy mạnh hợp tác và hội nhập quốc tế sâu rộng trong GD&ĐT
- Mở rộng, đa dạng hoá và làm sâu sắc hơn các cơ chế hợp tác quốc tế trong 

GDĐT và nghiên cứu khoa học. Tăng cường áp dụng các tiêu chuẩn quốc tế 
trong hệ thống giáo dục quốc dân phù hợp với điều kiện, hoàn cảnh Việt Nam. 
Thúc đẩy đàm phán, ký kết các thoả thuận, hiệp định về hợp tác GDĐT, KHCN; 
tham gia các tổ chức bảo đảm chất lượng, phát triển giáo dục quốc tế. Cấp học 
bổng hoặc có chính sách khuyến khích, hỗ trợ học sinh, sinh viên, giảng viên 
đi học tập, nghiên cứu, thỉnh giảng ở các nước phát triển, các nước có quan hệ 
truyền thống, có thế mạnh trong các lĩnh vực, ngành trọng điểm, tận dụng các 
chương trình hợp tác song phương.

- Hoàn thiện các cơ chế, chính sách hỗ trợ hiệu quả các CSGD đại học hợp 
tác, liên kết với các đại học có uy tín, doanh nghiệp lớn ở nước ngoài, nhất là 
trong các lĩnh vực trọng điểm, công nghệ mới nổi; khuyến khích hợp tác, liên 
kết đào tạo theo mô hình giáo dục số, xuyên biên giới. Đẩy mạnh thu hút đầu 
tư nước ngoài trong lĩnh vực giáo dục đại học và GDNN; thúc đẩy hợp tác, liên 
kết thành lập đơn vị đào tạo, viện nghiên cứu chung với cơ sở giáo dục Việt 
Nam. Tăng cường quản lý chất lượng, bảo đảm an ninh văn hoá, thúc đẩy giáo 
dục ngôn ngữ, lịch sử, văn hoá, địa lý và con người Việt Nam trong các CSGD, 
chương trình giáo dục có yếu tố nước ngoài. Khuyến khích, hỗ trợ các CSGD 
Việt Nam thành lập phân hiệu, mở văn phòng đại diện hoặc triển khai chương 
trình giáo dục ở nước ngoài; đẩy mạnh hợp tác, mở rộng giảng dạy tiếng Việt, 
lan toả các giá trị văn hoá, truyền thống Việt Nam tại nước ngoài, nhất là trong 
cộng đồng người Việt Nam ở nước ngoài.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Nghị quyết này phổ biến đến chi bộ.
                                                                     T/M BỘ CHÍNH TRỊ
                                                                         TỔNG BÍ THƯ
                                                                              Tô Lâm

Nghị quyết số 71-NQ/TW (ngày 22/8/2025) 
của Bộ Chính trị “Về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo”

(Trích)


